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I - PERFIL INSTITUCIONAL

Com 50 anos de trajetdria, completados em dezembro de 2021, a FACHA pode ser considerada
uma Instituicdo de Economia Criativa. Assim como a FACHA, a indUstria criativa estimula a geracdo
de renda, cria empregos, promove a diversidade cultural e o desenvolvimento humano. Dessa
forma, a FACHA esta comprometida e compromissada com os seus alunos e com a comunidade em
gue esta inserida. Logo, queremos ser vistos como uma instituicdo criativa, que prepara e insere os
seus alunos no mercado de trabalho prontos para enfrentar os desafios profissionais que
encontrardo pela frente.

Em 2020, a FACHA mudou o seu projeto pedagdgico para garantir ao aluno a melhor proposta
de aprendizado possivel. Desse modo, adotou a metodologia de Aprendizagem Baseada em
Projetos (ABP) que oferece ao seu discente a realidade da vida real e profissional na sua sala de
aula. Assim, procuramos garantir que, ao concluirem seus estudos na FACHA, estardo seguros e
preparados para interagirem com as diferentes areas do mercado.

1- Histdrico das Faculdades Integradas Hélio Alonso — FACHA

As Faculdades Integradas Hélio Alonso - FACHA sao mantidas pela Organizagdo Hélio Alonso
de Educacdo e Cultura— OHAEC, CNPJ 42159491/0001-68, sociedade civil sem fins lucrativas e com
fins educacionais. A IES estd situada, em sua unidade sede, a Rua Muniz Barreto, 51, Botafogo - Rio
de Janeiro - RJ, CEP 22251-090.

A criacdo da FACHA, no inicio da década de 1970, visou atender a demanda social por
formacdo académica de nivel superior em areas que recebiam pouca atencao do governo, como foi
o caso dos cursos de Comunicacdo Social. Em meio a uma época de repressao politica e censura da
imprensa, o professor Hélio Alonso decidiu dar inicio a primeira faculdade privada de Comunicacao
Social do Rio de Janeiro. A FACHA comecgou a funcionar em duas salas alugadas no Colégio
Imaculada Conceicdo em Botafogo, contando com duzentos alunos em trés turnos, com as
habilitacGes de Jornalismo, Publicidade e Propaganda e RelacGes Publicas. Alguns anos depois, o
crescimento da FACHA permitiu abertura de novos cursos: Radialismo, Tecnologia de
Processamento de Dados e Turismo.

Figura 1: Professor Hélio Alonso — Fundador da FACHA

Desde o inicio, a FACHA marcou um posicionamento bastante singular no cendrio
educacional brasileiro, uma vez que, nunca renunciando a objetivos verdadeiramente académicos,
jamais se atrelou a conformac¢do imediatamente ditada por parametros caracteristicos do
pragmatismo de mercado. Ao contrdrio, a preocupacdo foi sempre a de inovar, formando
profissionais criticos, capazes de interferir de forma transformadora neste mesmo mercado.
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Neste sentido, a FACHA vem se destacando, entre outras qualidades, por garantir um
ambiente académico de reflexdo, debate e integracdo entre os alunos de seus varios cursos,
pautado pela ética e respeito as diferengas. Neste cenario, os estudantes dos tradicionais cursos da
area de Comunicacdo se tornam atores de questionamento da ordem social excludente e
reivindicadores propositivos de transformacgdes sociais. Ndo é a toa que o Diretdrio Académico que
congrega todos os alunos dos Cursos da FACHA leva o nome de Vladimir Herzog e um dos
laboratdrios de informatica foi batizado com o nome de Tim Lopes. O Nucleo de Pratica Juridica,
apos votacdo entre os estudantes, foi batizado com o nome do Advogado Luis Gonzaga Pinto da
Gama.

A histéria da FACHA foi e esta sendo, portanto, a prépria histéria do desenvolvimento e da
confirmacdo destes principios, que devem corresponder a natureza e a razdo de ser da propria
instituicdo universitaria. Em agosto de 2007, iniciou-se a primeira turma do Curso de Direito, que
veio se agregar aos Cursos de Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Relag¢des Publicas, Radialismo
e Turismo, ampliando, desta forma, os campos de pesquisa e discussdo tedrica e a atuagao pratica
das atividades de extensao.

Em 2015 iniciou-se o Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer, tendo
sido também autorizados o Curso de Graduacdo em Cinema e Audiovisual e os Cursos Superiores
de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos, Marketing e Comércio Exterior. No ano seguinte,
em 2016, foi autorizado o funcionamento do Curso de Hotelaria. No final de 2019, foi autorizado o
Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico.

A FACHA manteve de 1999 a 2020 uma unidade localizada no bairro do Méier, Zona Norte
do Rio de Janeiro, no entanto, com a pandemia da COVID-19, a unidade precisou ser encerrada,
sendo todos os alunos transferidos para a Unidade Botafogo, dando continuidade ao seu propésito
apenas na sua sede.

Em 2021, a FACHA iniciou seu processo de credenciamento para a oferta de cursos a
distancia por entender a necessidade de se inserir nesse mercado. Recebeu no final do ano a visita
de comissdo de avaliacdo do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP), vinculado Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), para credenciamento e obteve o conceito
maximo do MEC, nota 5. Recebeu também as visitas para a autoriza¢do dos cursos de Graduacdo
em Administracdo e Superior de Tecnologia em Marketing, ambos a distancia, recebendo o conceito
4. Nesse momento, aguarda a publicacdo dos atos autorizativos para o inicio das atividades nessa
modalidade.

A FACHA mantém uma Escola de Pds-Graduacdo, com a oferta de 10 cursos regulares, na
area do Direito, Arte e Cultura, Comunicac¢do, Marketing e Negdcios.

Atualmente, a IES relne cerca de mil e quatrocentos alunos matriculados.
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1.1 Missao, visao, valores e finalidades

A FACHA tem como Missdo “formar profissionais aptos a atuar no mercado de trabalho, lidando
com os desafios atuais e do futuro, comprometidos com a democracia e o desenvolvimento
sustentdvel da sociedade por meio de ensino de qualidade, estimulo a pesquisa e promocgao de
atividades de extensao relevantes para a comunidade”.

Para concretizar sua missao e seus objetivos, a FACHA atua nas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e prestacdo de servigos, firmando-se como uma instituicdo capaz de interagir na busca de
solucBes para o desenvolvimento da regido e da sociedade brasileira. Atua na area das Ciéncias
Sociais Aplicadas, com os cursos bacharelados em Administracdo, Cinema e Audiovisual,
Publicidade e Propaganda, Radialismo, Direito, Jornalismo, Rela¢bes Publicas e Turismo e com os
Cursos Superiores de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer, Marketing e Design Grafico.

Na Pds-Graduacgdo, oferece mais de 10 cursos lato sensu, alinhados com os cursos oferecidos
na graduacao, o que demonstra a preocupacgdo em oferecer uma proposta de educacgdo continuada
para seus egressos. Isto proporciona atualizacdo e aperfeicoamento de profissionais na area
técnica, em sintonia com o mundo do trabalho, quer por meio de metodologias consagradas, quer
por meio de novas tecnologias e atividades complementares. Sob a mesma coordenacdo geral, a
FACHA também mantém uma variada oferta de cursos de extensdo presenciais. Atualmente, sdo
oferecidos 48 cursos de extensao contemplando as dreas de todos os cursos de graduacao.

A concepcdo do PDI, bem como os objetivos e metas propostas, guarda total fidelidade em
relacdo a missdo institucional, compreendida esta como a norteadora dos principios, finalidades e
realizacOes institucionais, o que ratifica a importancia do PDI como um importante instrumento de
gestdo das atividades institucionais.

Também cabe ressaltar que o desenvolvimento da instituicao tem considerado os resultados
das autoavaliacbes e os do ENADE e demandas da sociedade civil, a fim de adotar acbes que
reforcem os pontos positivos e corrijam os pontos frageis.

E constante a preocupacdo da FACHA em correlacionar os objetivos e metas estabelecidas para
0s cursos com as atividades alinhadas no plano de acdo e cronograma, de modo a atingir as politicas
institucionais tragadas no PDI e cumprir a missdo da IES. Tal tarefa cabe a Comissdo de
Acompanhamento do PDI, criada pela Direcdo Geral.

Missao

Formar profissionais aptos a atuar no mercado de trabalho, lidando com os desafios atuais e do
futuro, comprometidos com a democracia e o desenvolvimento sustentavel da sociedade por meio
de ensino de qualidade, estimulo a pesquisa e promocao de atividades de extensdo relevantes para
a comunidade.

Visao
Ser referéncia nas dreas em que atua, tornando-se um importante centro de desenvolvimento
humano, cientifico, profissional e cultural, contribuindo de forma constante para a sociedade.

Valores

e  Respeito as diferencas com estimulo ao pensamento critico e ao relacionamento multicultural.

e  Convivéncia saudavel e democratica no ambiente universitario.

e Incentivo a inovacgdo e a criatividade.

e  Praticas solidarias visando a inclusdo social.

e  Transparéncia nos atos administrativos e académicos.

e Busca de maior interacdo com a comunidade, por meio de atividades extensionistas e de
pesquisa.
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Finalidades

Para cumprimento de sua Missao, e de acordo com seu Regimento as Faculdades Integradas Hélio

Alonso tém as seguintes finalidades:

e  Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento
reflexivo.

e  Formar recursos humanos nas areas de conhecimento em que atuar, aptos para a inser¢do em
setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira,
promovendo a¢des para sua formagdo continuada.

e Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura e o entendimento do homem e do
meio em que vive.

e Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patrimonio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publica¢cGes ou de outras
formas de comunicacao.

e Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar sua
correspondente concretizagdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos em
cada gerac¢do, numa estrutura intelectual sistematizadora.

e  Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados a comunidade, relacionando-se com ela em nivel de
permanente reciprocidade sociocultural.

e Promover a extensdo académica, sempre aberta a participacdo da populacdo e visando a
difusdo das conquistas e beneficios da criacdo cultural e da pesquisa cientifica gerada na
instituicao.

A missdo, os objetivos, as metas e os valores da FACHA estdo expressos neste PDI,
comunicam-se com as politicas de ensino, de extensdo e de pesquisa e traduzem-se de forma
indiscutivel em agdes institucionais internas, transversais a todos os cursos, e externas, por meio
dos projetos de responsabilidade social.
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1.2 Ato autorizativo

ISSN 1677-7042

oA "4

% DIARIO OFICIAL DA UNIAO £ ¢
Aty ﬂé), o

Republica Federativa do Brasil - Imprensa Nacional

Em circulagdo desde 1° de outubro de 1862
Ano CXLIX Nf 203
Brasilia - DF, sexta-feira, 19 de outubro de 2012

PORTARIAN? 1265 ,DE 18 DE OUTUBRO DE 2012.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAQ, no uso de suas atribuigdes, tendo em
vista o disposto no Decreto n® 5.773, de 09 de maio de 2006, na Portaria Normativa n® 40, de 12 de
dezembro de 2007 e no Parecer n® 128/2012, da Cémara de Educagdo Superior, do Conselho Nacional
de Educagfio, conforme consta do Processo e-MEC n® 200910528, e diante da conformidade do
Regimento da Institui¢@o e de seu respectivo Plano de Desenvolvimento Institucional com a legislagdo
aplicével, resolve:

Art. 12 Fica recredenciada a instituigio Faculdades Integradas Hélio Alonso, com sede
na Rua Muniz Barreto, n? 51, Bairro Botafogo, no Municipio do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de
Janeiro, mantida pela Organizagdo Hélio Alonso de Educagdo e Cultura, com sede no mesmo
Municipio, pelo prazo méximo de S (cinco) anos.

Art. 22 Nos termos do art. 10, § 7° do Decreto n® 5.773, de 2006, os atos autorizativos
sdo validos até o ciclo avaliativo seguinte.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

-

e
ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

OIARIO OFICIAL DE 2D 2 A0 1 2042/
PAG..1D ___ SEGAO X
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1.3 Dirigentes da Instituicao

Diretora Geral

Marcia Regina Alonso Pfisterer
Vice-Diretora e Superintendente Financeira
Andréia Cristina Alonso

Diretora Académica

Flavia Schwartz Maranho

Gerente de Operagoes

Flavio Cavalcanti Barreto

Gerente de Infraestrutura

Marcio Cardoso Christ

Gerente Comercial e de Marketing
Mauricio Salles Delayti

COORDENACOES DE CURSO

Coordenadora de Administra¢ao e Superior de Tecnologia em Marketing
Prof2. Flavia D'Albergaria Freitas
Coordenador de Cinema e Audiovisual

Prof. José Augusto de Almeida Neto
Coordenadora de Design Grafico

Prof2. Renato Alexandre de Medeiros
Coordenadora de Direito

Profa. Carolina Maria de Aquino Medici
Coordenadora de Jornalismo

Prof2. lvana dos Santos Gouveia
Coordenadora de Publicidade e Propaganda
Prof2. Renata Nogueira da Silva
Coordenador de Relagdes Publicas

Prof. Rafael Melo Pereira

COORDENACOES ACADEMICAS

Coordenador Operacional Académico

Prof. Leandro Ribeiro de Lacerda
Coordenador do Nucleo de EAD

Prof. Leandro Ribeiro de Lacerda
Coordenadora de TCC

Prof2. Maria Paulina Gomes

Coordenagdo de Pds, Extensao e Intercambio
Marcio Cardoso Christ

APOIO ACADEMICO

Secretaria Geral e Procuradora Institucional
Alessandra Moreira das Neves Canha
Biblioteca

Ilma Couto Corréa

Coordenadora Operacional

Regina Maria Dantas Chaves dos Lago
Centro de Produgao e Pesquisa

Roberto de Mattos Almeida
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Nucleo de Pratica Juridica - NPJ
Prof2. Kicia Maria Cunha de Carvalho
Nucleo Artistico Cultural - NAC

Prof. Sady Bianchini

Nucleo de Psicopedagogia - NAP
Prof2. Maria Cristina Chagas
Comissao Prépria de Avaliagdo - CPA
Regina Maria Dantas Chaves dos Lago
NRSA - Prouni, FIES e Filantropia
Marcia Helena Fernandes

Nucleo de Informatica

Reginaldo Ferreira Canha Junior
Relacionamento com Empresas e Escolas
Mauricio Salles Delayti

Central de Estagios e Oportunidades
Michelle Ribeiro Gomes

Supervisdo Financeira

Shirley Rossane Cavalcanti Furtado
Prefeitura (Administra¢ao)

Ricardo Fernandes Santos Ramos

1.4 Avaliagoes realizadas pelo MEC

2023 - 5 -
2021 = - 5
2019
2018
2017
2016

Wlwi w w
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Il - DOS CURSOS

2.1 Histdrico dos Cursos em funcionamento

Ato Regulatério Tipo de N2 do Data do Data de
& documento documento documento publicacdo
. . 2022 - - 5 Reconhecimento Portaria 931 18/10/2022 19/10/2022
Administracao
2015 - - 4 Autorizagdo Portaria 1040 23/12/2015 23/12/2015
Autorizagdo Decreto 98.234 - 03/10/1989
Radialismo 2011 - - 5 - Reconhecimento de Curso Portaria 1.077 - 29/09/1998
Renovagdo de Reconhecimento Portaria 109 25/06/2012 26/06/2012
. L 2020 - - 4 - Autorizacdo Portaria 334 05/05/2015 06/05/2015
Cinema e Audiovisual
2014 - - 3 - Reconhecimento de Curso Portaria 661 29/06/2021 30/06/2021
i L. 2022 - - 5 - Reconhecimento Portaria
Design Grafico
2019 _ _ _ _ Autorizagdo Portaria 243 29/05/2019 31/05/2019
2023
2018 1 2 - 1 Autorizacdo Portaria 359 - 26/04/2007
Direito 2015 3 3 4 - Reconhecimento de Curso Portaria 124 15/03/2013 20/03/2013
Renovagdo de Reconhecimento Portaria 577 30/09/2016 03/10/2016
2012 2 3 4 _
Renovagdo de Reconhecimento Portaria 270 03/04/2017 04/04/2017
2023 - - 5 - Renovagdo de Reconhecimento Portaria
Gestao Desportiva 2016 - - 3 - Autorizagdo Portaria 341 29/05/2014 30/05/2014
2014 - - 3 - Reconhecimento de Curso Portaria 574 09/06/2017 12/06/2017
Autorizacdo Decreto 69.986 20/01/1972 24/01/1972
2018 3 3 - 3
Reconhecimento de Curso Decreto 78.439 20/09/1976 21/09/1976
Jornalismo Renovacdo de Reconhecimento Portaria 1207 13/06/2001 15/06/2001
2015 2 3 - _
Renovagdo de Reconhecimento Portaria 697 17/11/2014 18/11/2014
e e Retificacdo de
2012 3 3 - - Retificagdo Retificacdo 07/05/2021 07/05/2021 07/05/2021
11
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Renovagdo de Reconhecimento Portaria 948 30/08/2021 31/08/2021
Autorizagdo Portaria 267 27/03/2015 30/03/2015
2019 = - 5 -
. Autorizagdo Portaria 267 27/03/2015 30/03/2015
Marketing
Mudanga de Enderego do Curso Portaria 23 18/06/2020 18/06/2020
2018 4 4 - 3
Reconhecimento de Curso Portaria 475 19/11/2020 20/11/2020
2018 3 3 - 3 Autorizacdo Decreto 69.986 - 24/01/1972
2015 3 3 - - Reconhecimento de Curso Decreto 78.439 - 21/09/1976
Publicidade e Propaganda Ei:;"aga" B R TE D 0 PortaA 1014 25/09/2017 27/09/2017
2012 2 3 ) ) Renovagdo de Reconhecimento de
Cureo ¢ Portaria 948 30/08/2021 31/08/2021

2.2 Tempo maximo de integralizagao dos Cursos

Tempo maximo de integralizagdo
Cursos (ndo contabilizados os semestres com
matricula trancada)

Direito 10 anos (20 semestres)
Comunicacdo Social (JO/RA/ PP) 8 anos (16 semestres)

Cinema e Audiovisual 8 anos (16 semestres)
Administragdo 8 anos (16 semestres)
Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer 4 anos (8 semestres)

Tecnologia em Gestao de Marketing 4 anos (8 semestres)

Tecnologia em Design Gréfico 4 anos (8 semestres)

12
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2.3 Cursos em processo de autorizagdao na modalidade EAD

Curso Habilitagdo Modalidade Vagas Processo e-MEC
Administragdo Bacharelado a distancia 160 202013993
Marketing Tecnologico a distancia 120 202013434

13
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1. ADMINISTRACAO

o
“ -

DIARIO OFICIAL DA UNIAO %2

Brasis - DF, (uarts-luira, 19 do ouio de 202 secAo.

PORTARIA N2 931, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022

A SECRETARIA DE REGULAGCAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicao que lhe confere o Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro de 2019, e tendo em vista o
Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas n° 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, do Ministério da Educacdo, e considerando o disposto no(s) processo(s) e-MEC
listado(s) na planilha anexa, resolve:

Art. 12 Ficam reconhecidos os cursos superiores de graduacdo constantes da tabela do
anexo desta Portaria, ministrados pelas Instituicdes de Educacao Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10, do Decreto n2 9.235/2017.

Art. 22 O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido exclusivamente para o
curso ministrado no endereco citado na tabela constante do anexo.

Art. 32 O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido até o ciclo avaliativo
seguinte.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

DIANA GUIMARAES AZIN
ANEXO (Reconhecimento de Cursos)

Ne de Registro Curso vagas Mantida Mantenedora Enderego

Ordem eMEC n? anuais

18 201815362 | ADMINISTRACAO | 180 | Faculdades Organizacao Helio Rua Muniz
(Bacharelado) Integradas Alonso de Educacao | Barreto, 51

Hélio Alonso e Cultura - OHAEC Unidade Sede -
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1.1 Matriz Curricular

CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRACAO

12 SEMESTRE

MATRIZ CURRICULAR

" CH CH CH
MACR MPETENCIA BJETIVO DO PROJET PROJET
CRO CO C OBJ O DO PROJETO OJETO PRES | EAD EXT
Constrmr um modelo de negdcios Modelagem de
a partir da ferramenta do Negdcios! 80h
CANVAS de modelo de negdcio. g
Avaliar métricas organizacionais e - -
,g Meétricas e Andlise
de mercado através de 40h
) ) - . de Resultados
Analisar o ambiente de negdcios e o ferramentas estatisticas.
processo de gestdo, mapeando . Comportamento e
. R s Analisar o macro e .
oportunidades e aplicando principios . . Conjuntura 40h
. L - microambiente de mercado. .
tedricos da administragdo e Econdmica
ferramentas estratégicas e estatisticas, Analisar e interpretar a estrutura N
. R . A Comunicagao
com postura criativa e empreendedora. | e aintencionalidade das
. ) Textual 80h
diferentes formas textuais em A
N Contemporanea
Portugués
Desenvolver um projeto de
gestdo §OC|oamb|entaI a partir de Sustentabilidade 30h
conhecimentos de
sustentabilidade.
Avaliar a viabilidade financeira de
roj rtir nali
projetos a pi ¢ .da 2 a. se das - Avaliar a saude financeira de uma | Estudo das
demonstragdes financeiras e do cendrio , . .
. - empresa através da andlise de DemonstragGes 80h
econOémico, desenvolvendo a visdo e R . .
e . suas demonstrag@es financeiras Financeiras
sistémica, a escuta ativa e a postura
analitica.
TOTAL 240h | 160h

1 Atendimento a Politica de Educagdo Ambiental.

22 SEMESTRE ‘

CH

CH

MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO CH
PRES EAD
Desenvolver um modelo de Gestdo por 40h
gestdo por competéncias Competéncias
Avaliar como as diferentes
teorias da administragdo se Teoria da 40h
. . conectam e suportam o processo | Administragdo
Avaliar a si mesmo e ao outro, ~
. - de gestdo de uma empresa
mapeando as competéncias necessarias —
. B} Mapear as caracteristicas o
ao profissional de cada area da . " Cultura e RelagBes
I ~ . culturais e as relagbes de poder 80h
administragdo a partir de ferramentas o de Poder
= . de uma organizagdo
de gestdo de pessoas, de forma curiosa, ) I -
auténoma, colaborativa e empatica. e~senv9 ver projetos que gerem
ac¢des e instrumentos em favor . )
N . Direitos Humanos 80h
da promogdo, da protegdo e da
defesa dos direitos humanos?
Desenvolver competéncias Lideranga e
socioemocionais e de lideranga Competéncias 80h
em diferentes cendrios Socioemocionais
Avaliar a viabilidade financeira de
projetos a partir da analise das
demonstragdes financeiras e do cendario | Avaliar a viabilidade financeira de | Analise de Dados 30h

econdmico, desenvolvendo a visdo
sistémica, a escuta ativa e a postura
analitica.

um projeto

Financeiros
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TOTAL

240h

160h

2 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢éo das
RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas.

32 SEMESTRE

a H H
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO ¢ y CH
PRES EAD
Desenvolver programa de Atragdo e Selegdo
= x 40h
atragdo e selegdo de talentos de Talentos
- Feedback e
Desenvolver modelo de avaliagdo o
Avaliagdo de 40h
de desempenho e feedback
Desempenho
Criar programa de treinamento e | Treinamento e
desenvolvimento de Desenvolvimento de | 40h
Mapear as caracteristicas culturais e as colaboradores Competéncias
relagGes de poder de uma organizagao, Desenvolver a politica de Estratégia de
para a criagdo e a gestdo de programas remuneragdo e beneficios para os Recom gensa 40h
de atragdo, sele¢do, avaliagdo, colaboradores de uma empresa P
treinamento e recompensa de talentos, | Produzir textos de diversos
com visdo sistémica e postura géneros em lingua portuguesa,
colaborativa. com utilizagdo de técnicas Produgdo Textual 80h
especificas através de recursos
discursivos e retdricos
Interpretar textos de diferentes
R li ingl
generlos em llng.ua inglesa, Business English 80h
através de técnicas e recursos
discursivos
Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo
- = L = 80h
em Administragdo em Administragdo |
TOTAL 160h | 160h 80h

42 SEMESTRE ‘

CH

CH

MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD CH
Desenvolver um plano Estratégia de
estratégico de marketing de uma g 80h
. Marketing
marca, produto ou servigo.
Mapear o comportamento do
consumidor através da pesquisa Consumer Insights? 80h
Desenvolver um plano estratégico de de marketing.
marketing e gestdo de canal de vendas Desenvolver plano estratégico
a partir do mapeamento de para expansdo do canal de Omichannel e
- : . o ) . 40h
oportunidades junto ao consumidor distribuigdo (omnichannel) e Varejo
através de diferentes metodologias de gestdo de varejo
pesquisa, com visdo sistémica e postura | Integrar conhecimentos . §
- s . - . Filosofia e
empreendedora, criativa, empatica e fundamentais de Filosofia a L. 80h
: . . Pensamento Critico
inovadora. atividade profissional
Desenvolver técnicas para uma N
L« R ~ Comunicagdo
comunicagao assertiva e ndo R 80h
. Assertiva e CNV
violenta
Executar o primeiro projeto de Projeto de Extensdo 30h
extensdo em Administragdo em Administragdo Il
TOTAL 200h | 160h 80h
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3 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas.

52 SEMESTRE ‘

MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO CH CH CH
Pres. EAD
Mapear e avaliar a cadeia de Cadeia de 30h
suprimentos de uma empresa Suprimentos
Desenvolver modelo de gestdo
da qualidade de empresas Gestdo da 40h
industriais e prestadoras de Qualidade
. N servigos
Avaliar os processos operacionais de -
: . Mapear e avaliar os processos
empresas industriais e prestadoras de . x
; . operacionais de empresas Gestdo de
servigos, permitindo o mapeamento da . L. N 40h
X - ~ industriais e prestadoras de Operagdes
cadeia logistica e a gestdo dos estoques, Servicos
com visdo sistémica e postura .g -
X . Avaliar a operagdo de uma .
autdnoma e criativa. ; Pesquisa
empresa a partir de ferramentas R 40h
. . Operacional
de pesquisa operacional
Integrar conhecimentos
fundamentais de Sociologia a Sociologia 80h
atividade profissional
Executar o segundo projeto de Projeto de Extensdo
< . = L = 80h
extensdo em Administragdo em Administragdo I
TOTAL 200h 80h 80h

62 SEMESTRE ‘

~ H H
MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO ¢ ¢ CH
Pres. EAD
Elaborar o orgamento anual de Administragdo 40h
uma empresa Orgamentaria
Construir o painel de controle Desenvolver o modelo de gestdo Contabilidade 30h
financeiro de uma empresa, fazendo a de custos de uma empresa Gerencial
gestdo do seu orgamento a partir da
avaliagio e plangjamento c!a~sua Avahllar e planejar a estrutura de Estrutura de Capital 80h
estrutura de capital, com visdo capital de uma empresa
5|stem|cade zostura analitica e Apresentar analises criticas,
empreendedora. fisicas ou digitais, sobre temas Formagao Geral 80h
cotidianos
. . Projeto de Extensdo
Executar o terceiro projeto de L x
« - ~ em Administragdo 60h
extensdo em Administragdo W
TOTAL 200h 80h 60h

72 SEMESTRE ‘

MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO CH i CH
Pres. EAD
Criar e gerenciar o painel de controle Mapear as heuristicas e vieses Negociagdo,
dos indicadores de desempenho de mais relevantes para uma Julgamento e 40h
uma empresa a partir de ferramentas negociagdo Tomada de Decisdo
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computacionais, com postura analitica Construir um mapa de métricas -
o B . Métricas de
empreendedora, criativa e inovadora. dos indicadores de desempenho 40h
Desempenho
de uma empresa
Desenvolver um painel de Painel de
controle dos indicadores de R 80h
Indicadores
desempenho de uma empresa
C’orjstruw planq estratégico, Mapeamento
tético e operacional de uma P 40h
Estratégico
empresa
Analisar normas e procedimentos - =
da Administragdo Publica e a Administracdo
= ¢ Publica e Direito do 80h
relagdo desses entes com o A
ENN Cidaddo
cidadao
TOTAL 200h 80h -
82 SEMESTRE
- CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO Pres EAD CH

Avaliar as prerrogativas juridicas
e regulatdrias para Aspectos Juridicos 40h
funcionamento de uma empresa

Desenvolver um modelo de negdcio Construir um plano de negdcios .

. . . . . ) Plano de Negécios 80h
sustentavel, repetivel e escalavel, sustentavel, repetivel e escalavel
aplicando ferramentas estratégicas,
com postura empreendedora, criativae | Identificar as oportunidades de Topicos Especiais a0h
inovadora. negacio derivadas da Inovagdo em Administragdo

Analisar o funcionamento da Lei
Geral de Protecdo de Dados e sua | Lei Geral de

aplicagdo nas rotinas de Protegdo de Dados 80h
empresas publicas e privadas
TOTAL 160h 80h -

Duragdo plena do curso: 4 (quatro) anos ou 8 (oito) semestres

9
COMPONENTE CURRICULAR H((:)':iill\A I{:OCRA:SQ
TOTAL
Projetos curriculares presenciais 1.600h 53%
Projetos curriculares em EAD 960h 32%
Extensdo 300h 10%
Atividades complementares 140h 5%
Total geral 3.000h 100%
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1.2 Relagao de Docentes

Tabela — Titulagao e regime de trabalho do corpo docente

~ REGIME DE

PROFESSOR TITULACAO TRABALHO
Alexandre Fernandez Mestre Horista
Alexandre Cesar Motta de Castro Mestre Horista
Antoénio Carlos Dias Lima Morim Doutor Parcial
Eduardo Halpern Doutor Horista
Fabio Cortinovis Carvalho Mestre Horista
Fabio Rodrigues Neves Mestre Horista
Flavia D’Albergaria Freitas Doutor Integral
Flavia Schwartz Maranho Doutor Integral
Jodo Constantino Gongalves Mestre Horista
José Telmo de Souza Junior Mestre Parcial
Leandro Ribeiro de Lacerda Doutor Integral
Marcelo Tesseroli Mestre Horista
Maria Cristina da Costa Chagas Helena Mestre Parcial
Mauro Sérgio Felix Junior Mestre Horista
Ricardo Camargo Severo de Macedo Mestre Horista
Veronica Lagassi Doutor Horista
Victor Antonio Azevedo Costa Santos Mestre Parcial

1.3 Sintese do PPC
Objetivos do Curso

O processo de globalizagdo das empresas permitiu ndo sé expandir sua presenga em outros
mercados, mas impulsionou mudangas nas politicas de educagao e trabalho. Diante das novidades
e novas perspectivas profissionais na praxis da Administragdo, o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
do Curso de Graduacdo em Administracdo tem o propdsito de formar um administrador
respeitando tanto sua base cientifica e fundamentacao tedrica, indispensaveis ao exercicio pratico
da profissdo, quanto o fenbmeno da transformacgao digital, que promove profundas mudangas na
forma como as organizagGes trabalham e, por consequéncia, na maneira de prepararmos quem ira
trabalhar nessas organizacgdes.

Neste contexto, o principal objetivo do Curso de Graduacdo em Administracdo da FACHA é
formar profissionais que tenham habilidades para atuar com visdo sistémica nas areas de
planejamento, organizacdao, direcdo e controle, conscientes de seu papel na estrutura
organizacional, bem como na sociedade, integrados com o estudo e o desenvolvimento
tecnoldgico.

Os objetivos do curso contemplam o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o
contexto educacional, as caracteristicas locais e regionais e novas praticas emergentes no campo
da Administracdo.
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O Curso de Graduagdao em Administracdo da FACHA forma profissionais dotados da
competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisGes relativas a
Administracdo de forma criativa e eficaz. Também capacita os estudantes para se inserirem no
mercado de trabalho pela via das organiza¢es ou no fendbmeno de criacdo e desenvolvimento de
novos negocios.

Através dos diversos projetos, que sao a base da estrutura curricular do curso, o estudante
terd a oportunidade de desenvolver as competéncias inerentes a profissdo de Administrador,
contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes associados a uma visdo integrada do
processo de concep¢do, andlise, planejamento e desenvolvimento de negdcios, além de despertar
o interesse pelo empreendedorismo, importante na formacdo do futuro profissional da area de
Administragao.

A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que, para desenvolver os
diversos projetos ao longo do curso, é exigida do estudante a expressdao de um conjunto coerente
e integrado de conteldos (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes (querer fazer), alinhando
competéncias humanas, analiticas e quantitativas.

E objetivo do curso, ainda, valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o trabalho em
equipe e a colaboracdo, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo aprendizado e
proporcionar ao futuro profissional de Administracdo oportunidades de reflexdo sobre as tomadas
de decisdes mais adequadas.

O objetivo do curso perpassa, também, em valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o
trabalho em equipe e a colaboracdo, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo
aprendizado e proporcionar ao futuro profissional de Administracdo oportunidades de reflexao
sobre as tomadas de decisdes mais adequadas.

Ciente da importancia de formar profissionais administradores conscientes de seu papel
social, o Curso de Gradua¢do em Administracdo da FACHA estd direcionado para a formagao
integral do estudante, proporcionando o entendimento das esferas do saber ser e do saber fazer,
respaldando as agGes por principios éticos.

Com o intuito de proporcionar a aquisicdo de conhecimentos gerais e aplicados, o curso
tem por objetivos especificos:

= discutir e propor solugdes para os problemas que afligem a sociedade, sob a

perspectiva da ciéncia da administragdo e do papel do administrador;

= desenvolver capacidade técnica atualizada com os novos modelos e métodos de

organizagao e gerenciamento;

= capacitar e desenvolver no profissional os contelddos, habilidades e atitudes

necessarios para compreender o comportamento do mercado e da sociedade, a fim de
atender as exigéncias do ambiente por novos produtos e/ou servicos de maneira
proativa e empreendedora;
= analisar e transmitir o conhecimento e a pratica sobre as tecnologias que influenciam
o ambiente das organizagdes;

= desenvolver raciocinio critico e reflexivo, contribuindo para a forma¢do de um
ambiente profissional e académico mais participativo e cooperativo frente aos
problemas da sociedade;

= propor projetos esportivos, culturais e sociais, a fim de aproximar a competéncia

técnica a inteligéncia emocional do profissional;

= ¢, por fim, formar um profissional com a capacidade de equilibrio na distin¢cdo entre

uma competéncia especifica e a visdo holistica da organizacao.

O Curso de Graduacdo em Administracdo da FACHA cujos objetivos foram apresentados
acima, surgiu no contexto de uma nova economia. Os estudantes, dentro dessa nova economia, sao
nativos digitais. Parte significativa de suas interacdes sociais ocorrem dentro de redes sociais e jogos
eletronicos e, portanto, a familiaridade com os mais diferentes tipos de plataformas é grande. Mais
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do que isso, interagir socialmente, aprender os mecanismos de funcionamento das ferramentas e
aprender a partir do préprio erro ja fazem parte do aprendizado desse grupo de pessoas.

Sdo esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por saberem
que podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das prdprias experiéncias, se
conectam com facilidade aos meios digitais. Nesse contexto, a FACHA oferta disciplinas que
possuem carga horaria em educacdo a distancia, que representam até 40% da carga hordria dos
cursos de graduacgdo presencial da instituicdo. Os projetos ofertados utilizam a plataforma
Brightspace como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade é capaz de criar o
ambiente ideal para o desenvolvimento de novas competéncias ao colocar o estudante em uma
posicdo ativa no processo de ensino-aprendizagem.

Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas locais e
regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado a Administracao.

Perfil profissional do egresso

O perfil do estudante egresso do Curso de Graduacdo em Administracdo da FACHA foi
elaborado em atendimento ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Administracdo, instituida pela Resolu¢do CNE/CES n2 5, de 14 de outubro de 2021,
no PDI da instituicdo e na observacdo pratica das atividades econOmicas e empresariais que
crescem em complexidade. Ele expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e as
articula com as necessidades locais e regionais, sendo revisitado e ampliado em fun¢do das novas
demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

O estudante egresso do Curso de Graduagdao em Administragdo da FACHA tem, portanto,
sua formacdo fundamentada no desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes que
permitem que ele entenda as forgas que influenciam a estratégia das empresas, o comportamento
do mercado consumidor, as operagGes necessarias para o oferecimento de produtos e servicos, as
formas de viabilizacdo de um negdcio e as pessoas que estardo envolvidas nesses processos.

O profissional que se forma neste Curso de Graduacdo em Administracdo é dotado de
caracteristicas que se traduzem em um perfil aderente as atuais e futuras demandas do mercado
de trabalho, seja para atuar em empresas de diferentes portes e segmentos da economia, seja para
empreender novos negdcios. Tal perfil de egresso deve se caracterizar pela presenca de:

= espirito empreendedor — capacidade de gerar solugdes inovadoras no processo de
gestdo das organizagles, empreender novos negdcios e criar novas oportunidades de
empregabilidade;

= visdo sistémica — competéncia para resolver problemas complexos da area de
Administragdo, baseada no dominio integrado do conhecimento e dos instrumentos
de apoio a tomada de decisdes no ambiente sdcio-organizacional;

= habilidades especificas — capacidade de atuar como um profissional de Administra¢do
gue atenda as exigéncias de mobilizacdo de conhecimentos e ferramentas especificas
da area.

Entre as competéncias especificas profissional egresso do Curso de Graduagdo em
Administracao da FACHA destacam-se:

= ser capaz de reconhecer e definir problemas, equacionar solu¢des, pensar
estrategicamente, introduzir modificacbes no processo produtivo, atuar
preventivamente, transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em diferentes
graus de complexidade, o processo da tomada de decisdao, sabendo integrar os
conhecimentos da administracdo para identificar solu¢Ges inovadoras;

= ser capaz de desenvolver expressdo e comunicacdo compativeis com o exercicio
profissional, inclusive nos processos de negociagdo e nas comunicagdes interpessoais
ou intergrupais;
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= ser capaz de refletir e atuar criticamente sobre as esferas da producdo e prestacdo de
servicos, compreendendo sua posicdo e funcdo na estrutura produtiva sob seu
controle e gerenciamento;

= ser capaz de analisar o mercado, compreendendo o macro e microambientes,
identificando oportunidades de negdécios e modelando os negdcios com base em
cenarios;

= ser capaz de desenvolver raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores
e formulagdes matemadticas e computacionais presentes nas relagées formais e causais
entre fendbmenos produtivos, administrativos e de controle, bem assim expressando-
se de modo critico e criativo diante dos diferentes contextos organizacionais e sociais;

= ser capaz de ter iniciativa, criatividade, determinacdo, vontade politica e
administrativa, vontade de aprender, abertura as mudancas e consciéncia da
gualidade e das implicacdes éticas do seu exercicio profissional;

= ser capaz de desenvolver capacidade de transferir conhecimentos da vida e da
experiéncia cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de atuacao
profissional, em diferentes modelos organizacionais, revelando-se profissional
adaptavel;

= ser capaz de gerenciar recursos fisicos, financeiros, humanos e organizacionais,
estabelecendo objetivos, planejando e executando atividades, controlando o
desempenho e fazendo os ajustes para atingir os resultados esperados;

= sercapaz de desenvolver capacidade para elaborar, implementar e consolidar projetos
em organizacGes, estando habilitado a desenvolver esses projetos em grupo,
construindo relacionamentos colaborativos;

= ¢, por fim, ser capaz de desenvolver capacidade para realizar consultoria em gestdo e
administracdo, pareceres e pericias administrativas, gerenciais, organizacionais,
estratégicos e operacionais.

O Curso de Graduagdo em Administragdo da FACHA propicia, também, aos estudantes, por
meio da sua estrutura curricular, equipamentos, laboratédrios, atividades praticas e extensionistas,
o desenvolvimento de competéncias complementares para a prdtica da administracdo, o que
caberd aos estudantes perseguir, estimulados pelo anseio de se prepararem para as oportunidades
do mundo do trabalho, tais como:

= |eitura, compreensdo e elaboragdo de textos;

= pesquisa e utilizagdo do conhecimento cientifico para fundamentar a resolugdo de
problemas;

= utilizagdo do raciocinio légico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexao critica.

= dominio de tecnologias e métodos para permanente aplicagdo a gestdo.

Acrescente-se, ainda, a importancia de vivenciar situa¢des reais ou simuladas para decidir
o curso da agao a seguir nas diversas esferas de atuagao de um Administrador, como, por exemplo,
definir o publico-alvo para seus produtos, selecionar parceiros da cadeia de suprimentos,
estabelecer a estrutura de capital capaz de garantir a sustentabilidade do negdcio e gerenciar
equipes de trabalho.

O Curso de Graduacdo em Administracdo da FACHA estd atento as transformacgdes politicas,
econdmicas e sociais da regido na qual se insere, bem como a consequente emergéncia de um novo
paradigma organizacional, que compreende a necessidade do novo tipo de profissional de
Administracdo, cujo perfil direciona-se a uma formacdo com o equilibrio adequado de
competéncias humanas, analiticas e quantitativas, que lhe garanta aptiddo para a comunicagdo e
Ihe permita tomar decisdes técnicas e criativas em organizacdes da nova economia. Em linha com
o perfil do mercado de trabalho do Rio de Janeiro, onde se destacam as atividades de prestacdo de
servico e desenvolvimento tecnoldgico, a FACHA qualifica os estudantes para atuarem na area de
economia criativa e de empreendedorismo.
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O setor de servigos é responsavel na cidade do Rio de Janeiro por 51% do PIB segundo o
IBGE (2019), estdo localizadas na cidade as sedes das duas maiores empresas brasileiras — a
Petrobras e a Vale. Além disso, na cidade esta o maior grupo de midia e comunica¢Ges da América
Latina, o Grupo Globo. Estdo localizadas também na cidade as sedes das empresas de telefonia Oi,
TIM, Embratel, Intelig e Embratel Star One, além de empresas de bens de consumo como Coca-
Cola, L'Oreal, Ceras Johnson e Souza Cruz, além de farmacéuticas como Schering-Plough,
GlaxoSmithKline, Merck e Roche. Também estdo na cidade do Rio de Janeiro empresas estatais,
fundacgGes publicas e autarquias federai tais como o BNDES. Aliado a isso, a cidade tem vocacgao a
cultura e o turismo. Nao sé tendo os principais centros de producdo de TV (Estudios Globo, Record
e o Polo de Cinema de Jacarepagua), como tendo empresas da industria fonografica, como EMI,
Universal Music, Sony BMG, Warner Music e Som Livre. No turismo, a cidade do Rio de Janeiro
recebe 40% dos estrangeiros que visitam o pais, o que gera oportunidades de emprego diretos e
indiretos.

A partir do exposto, fica evidente que o perfil profissional do egresso do curso de
Administracao da FACHA estd em pleno acordo com as DCN, expressando as competéncias a serem
desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e regionais da regidao do Rio
de Janeiro, sendo ampliado em fung¢do de novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

1.4 Resultado de avaliagées do MEC

Bacharelado ADMINISTRACAO Rio de Janeiro Ativo
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2. CINEMA E AUDIOVISUAL

DIARIO OFICIAL DA UNIA()

REPUBLUCA TEDERATIVA DO BRASIL o IMPRENSA NACIONAL

- Ano CLIX N 12 rasilia - DF . quantadeira. 10 de junbo N SECAO‘

PORTARIA N2 661, DE 29 DE JUNHO DE 2021

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicao que lhe confere o Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro de 2019, e tendo em vista o
Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas n° 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, do Ministério da Educacdo, e considerando o disposto no(s) processo(s) e-MEC
listado(s) na planilha anexa, resolve:

Art. 12 Fica(m) reconhecido(s) o(s) curso(s) superior(es) de graduacdo constante(s) da
tabela do anexo desta Portaria, ministrado(s) pela(s) Instituicdo(Ges) de Educagdo Superior
citada(s), nos termos do disposto no art. 10, do Decreto n? 9.235/2017.

Art. 22 O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido exclusivamente para o
curso ministrado no endereco citado na tabela constante do anexo.

Art. 32 O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido até o ciclo avaliativo
seguinte.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO ROBERTO ARAUJO DE ALMEIDA ANEXO

Anexos (Reconhecimento de Cursos)

E-MEC CURSO/GRAU N2 DE VAGAS IES MANTENEDORA ENDERECO
TOTAIS ANUAIS
1 Cinemae 120 (cento Faculdades Organizagdo Hélio Rua Muniz
201802357 Audiovisual e vinte)) Integradas Hélio| Alonso de Educagdo e Barreto, 51,
(Bacharelado) Alonso Cultura Ohaec Botafogo, Rio De
Janeiro/RJ

(D S TSI I i -, T L o e i o IS
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2.1 Matriz Curricular

CURSO DE GRADUAGAO EM CINEMA E AUDIOVISUAL

MATRIZ CURRICULAR

12 SEMESTRE

CH

CH

MACR MPETENCIA BJETIVO DO PROJET PROJET H EXT
CRO CO [o OBJ O DO PROJETO OJETO PRES EAD C
Técnica e formagdo profissional — Realizar cenas curtas de ficgdo, -
« - . . Laboratdrio de
voltada para a formagao prética, utilizando equipamentos para a o 40h
" x R Fotografia Digital
habilita o aluno a atuar captacdo de luz, imagens e sons.
profissionalmente nas dreas de Diregdo, | Gerar roteiros para narrativas
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som, Cinematograficas, aplicando Laboratério de 40h
Edigdo\Montagem, Cenografia e principios e técnicas para a Roteiro
Figurino, Animagdo e Infografia. formatagdo adequada
Realizagdo em cinema e audiovisual —
voltada para o desenvolvimento de
projetos de produgdo de obras de Planejar dispositivos e estratégias | Principios e
diferentes géneros e formatos, para a realizagdo de Métodos no 80h
destinados a veiculagdo nas midias Documentarios. Documentario
contemporaneas.
Realizar pesquisas sobre as .
. o . Pesquisa sobre os
dimensd&es de forma e linguagem .
I o Primérdios e o 40h
no Cinema dos Primérdios e ) .
. Cinema Classico
Classico.
Redigir textos analiticos e
roduzir artes gréficas que I .
p. g~ q. Diversidade e
discutam questdes relacionadas a | 40h
Teoria, andlise e critica do cinemae do | antropologia, sociologia, cultura, Cultura
audiovisual — voltada para a pesquisa diversidade e design
académica nos campos da histéria, da
estética, da critica e da preservagdo. Analisar e interpretar a estrutura N
R . . Comunicagdo
e a intencionalidade das
R . Textual 80h
diferentes formas textuais em N
» Contemporanea
Portugués
Desenvolver um projeto de
estdo socioambiental a partir de -
& : ' P Sustentabilidade! 80h
conhecimentos de
sustentabilidade
TOTAL 240h 160h -

1 Atendimento a Politica de Educagdo Ambiental.

22 SEMESTRE ‘

N CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO CH EXT
PRES EAD
Construir roteiros
L. . . cinematograficos para géneros Roteirizagdo 40h
Técnica e formacdo profissional — L x P
. L. de ficgdo e ndo-ficgdo
voltada para a formagdo prética, - - -
- Aplicar trilhas sonoras como Trilha Sonora em
habilita o aluno a atuar . .
. ., N elementos narrativos em Cinema e 40h
profissionalmente nas areas de Diregdo, , Lo L
' . - conteudos audiovisuais Audiovisual
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som, —
o ) . . P Principios de
Edigdo\Montagem, Cenografia e Aplicar principios e técnicas em
. . ~ X . Montagem em
Figurino, Animagdo e Infografia. fluxos de edigdo e montagem no . 40h
. L Cinema e
Cinema e Audiovisual L
Audiovisual
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Realizagdo em cinema e audiovisual —
voltada para o desenvolvimento de i & o
R . Planejar a produgdo de curtas Organizagdo da
projetos de produgdo de obras de L. x
. 2 metragens de ficgdo, Produgdo
diferentes géneros e formatos, . i 40h
" . e . desenvolvendo as etapas do Cinematografica e
destinados a veiculagdo nas midias L
N processo Audiovisual
contemporaneas.
) / Pesquisa e
Realizar pesquisas sobre as ]
. N . Movimentos dos
dimensd&es de forma e linguagem .
4 ) Cinemas 40h
nos Cinemas Contemporaneo e A
Contemporaneo e
Moderno
Moderno
Teoria, andlise e critica do cinema e do .
L . Desenvolver projetos que gerem
audiovisual — voltada para a pesquisa ~ R
- NP ac¢des e instrumentos em favor . )
académica nos campos da histdria, da - . Direitos Humanos 80h
- - ~ da promogdo, da protegdo e da
estética, da critica e da preservagdo. .
defesa dos direitos humanos
Desenvolver competéncias Lideranga e
socioemocionais e de lideranga Competéncias 80h
em diferentes cendrios Socioemocionais
Economia e politica do cinema e do
audiovisual — voltada para a gestdo e a
produgdo, a distribuicdo e a exibicdo, as
politicas publicas para o setor, a Projetar alternativas para a Gestdo do Mercado a0h
legislagdo, a organizagdo de mostras, gestdo do negdcio Audiovisual Audiovisual
cineclubes e acervos, e as questdes
oriundas do campo ético e politico.
TOTAL 240h 160h -

2 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas.

32 SEMESTRE ‘

" CH CH
MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO CH EXT
PRES EAD
o « - Elaborar texto com técnica de
Técnica e formagdo profissional — . .
N - storytelling para vender ou Storytelling 40h
voltada para a formagéo prética,
peb apresentar um produto
habilita o aluno a atuar - -
S . A Produzir textos de diversos
profissionalmente nas areas de Diregdo, . )
) ) ~ géneros em lingua portuguesa,
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som, . . N
. ! com utilizagdo de técnicas Produgdo Textual 80h
Edicdo\Montagem, Cenografia e e .
A . ~ X especificas através de recursos
Figurino, Animagdo e Infografia. K . L.
discursivos e retdricos
Realizagdo em cinema e audiovisual —
voltada para o desenvolvimento de .
R ~ . - Pesquisa e
projetos de produgdo de obras de Produzir documentdrios, -
. N . . Estratégias de
diferentes géneros e formatos, correlacionando Etnografia e 80h
. . « Y . - Abordagem no
destinados a veiculagdo nas midias Cinema Documentario L.
A Documentario
contemporaneas.
Teoria, analise e critica do cinema e do
audiovisual — voltada para a pesquisa Escrever criticas . -
. P .p q . e . Produgdo da Critica
académica nos campos da histéria, da cinematograficas, qualificadas, . - 40h
- - = s . Cinematogréfica
estética, da critica e da preservagao. utilizando as Teorias da Imagem
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Construir um projeto de extensdo

Projeto de Extensdo

N ) 80h
em Cinema em Cinema |
Economia e politica do cinema e do
audiovisual — voltada para a gestdo e a
producdo, a distribuicdo e a exibicdo, as | Interpretar textos de diferentes
oliticas publicas para o setor, a éneros em lingua inglesa, . .

R . P p ~ 8 ] . g & Business English 80h
legislagdo, a organizagdo de mostras, através de técnicas e recursos
cineclubes e acervos, e as questdes discursivos
oriundas do campo ético e politico.

TOTAL 160h 160h 80h

42 SEMESTRE

o CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROIJETO CH EXT
PRES EAD
P ~ - Realizar leitura técnica de —
Técnica e formagdo profissional — X Diregdo para
= - roteiros e elaborar decupagens .
voltada para a formagdo prética, com o uso da Lineuagem Cinemae 40h
habilita o aluno a atuar Cinematografica guag Audiovisual
profissionalmente nas areas de Diregdo, R g — —
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som Aplicar principios e técnicas para
e ! ! " ! ainsercdo e mixagem de trilhas Mdsica Aplicada ao
Edi¢do\Montagem, Cenografia e musicais em obras Cinema 40h
Figurino, Animagdo e Infografia. . o
cinematograficas
Realizagdo em cinema e audiovisual —
voltada para o desenvolvimento de
rojetos de produgdo de obras de . . ~ . =
p. ) ? ¢ Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo
diferentes géneros e formatos, em Cinema em Cinemna I 60h
destinados a veiculagdo nas midias
contemporaneas.
Realizar pesquisas sobre as Pesquisa e
) ) ) ) dimensd&es de forma e linguagem | Movimentos do 40h
Teoria, andlise e critica do cinema e do | o Cinema Brasileiro Cinema Brasileiro
audiovisual — voltada para a pesquisa
académica nos campos da histéria, da
estética, da critica e da preservagdo.
Integrar conhecimentos Filosofia e
fundamentais de Filosofia a Pensamento 80h
atividade profissional Cientifico
Desenvolver técnicas para uma N
L~ . - Comunicagdo
comunicagao assertiva e nao A R CNV 80h
Economia e politica do cinema e do violenta ssertiva e
audiovisual — voltada para a gestdo e a
producdo, a distribui¢do e a exibigdo, as - - -
politicas publicas para o setor, a Construir projetos que Mecanismos de
legislaco, a organizacdo de mostras, incorporem contetdos Distribuigdo de
cineclubes e acervos, e as questdes audiovisuais de modo organizado | Conteudos 40h
oriundas do campo ético e politico. e sustentdvel com patrocinios Cinematograficos e
culturais Audiovisuais
Gerar contetdos interativos para .
= o P Direito Autoral na
a compreensdo dos Direitos B 40h
; x - Economia Criativa
Autorais na Produgdo Audiovisual
TOTAL 200h 160h 60h
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MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO CH CH CH EXT
PRES EAD
D.esenvolverll.fma Produgdo Realizacdo de Curtas
Cinematografica, em todas as de Ficcio 120h
etapas até a pés-producdo
Aplicar conceitos e técnicas para Diregdo de Arte em
a criagdo dos elementos de arte Cinema e 40h
Técnica e formagio profissional — para a produgdo cinematografica | Audiovisual
voltada para a formacéo prética, Desenvolver indumentérias para | Figurino para
habilita o aluno a atuar Cinema Cinema 40h
profissionalmente nas areas de Diregdo,
Fotografia, Roteiro, Producdo, Som, Desenvolver fluxos de trabalho Pés-Produgdo
Edicio\Montagem, Cenografia e em Colorimetria na pés-producdo | Cinematogréfica - 40h
Figurino, Animagdo e Infografia. cinematografica Color Grading
Desenv?lver a§ etapas da Producio Musical
produgdo musical para obras L 40h
A para Audiovisual
audiovisuais
Teoria, analise e critica do cinema e do
audiovisual — voltada para a pesquisa Integrar conhecimentos
académica nos campos da histéria, da fundamentais de Sociologia a Sociologia 80h
estética, da critica e da preservagao. atividade profissional
Economia e politica do cinema e do
audiovisual — voltada para a gestdo e a
producdo, a distribuicdo e a exibigdo, as
politicas publicas para o setor, a Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo 60h
legislagdo, a organizagdo de mostras, em Cinema em Cinema Ill
cineclubes e acervos, e as questdes
oriundas do campo ético e politico.
TOTAL 280h 80h 60h

62 SEMESTRE ‘

" CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO CH EXT
PRES EAD

Técnica e formagdo profissional —
VOIt?.da para a formagdo prética, Produzir um documentario para
habilita o aluno a atuar . L A

- . — incorporar os principios e Realizagdo de
profissionalmente nas areas de Diregdo, . . X L. 40h

) ) ~ técnicas relativos ao registro Documentdrio
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som, . .
b . criativo da realidade

Edigdo\Montagem, Cenografia e
Figurino, Animagdo e Infografia.
Realizagdo em cinema e audiovisual —
voltada para o desenvolvimento de
p'rOJetos de ?rodugao de obras de Pesquisar sobre a§ c.argctenstlcas Stramings, VOD e
diferentes géneros e formatos, das plataformas digitais voltadas - 40h

. e = - ) L Plataformas Digitais
destinados a veiculagdo nas midias para o Cinema e Audiovisual
contemporaneas.
Teoria, analise e critica do cinema e do . . Pesquisa e

L . Realizar pesquisas sobre as ]
audiovisual — voltada para a pesquisa R o . Movimentos no

N AP dimensd&es de forma e linguagem .

académica nos campos da histéria, da R Cinema 40h

- e o nos Cinemas Independente e de
estética, da critica e da preservacao. Independente e de

Autor
Autor
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Desenvolver relatério analitico
X Acervo
sobre os mecanismos de ) -
= Cinematografico e 40h
preservagdo de acervos Lo
N Audiovisual
audiovisuais
Economia e politica do cinema e do Apresentar analises criticas,
audiovisual — voltada para a gestdoea | fisicas ou digitais, sobre temas Formagdo Geral 80h
producio, a distribuicio e a exibicdo, as | cotidianos
politicas publicas para o setor, a
legislagdo, a organizagdo de mostras,
cineclubes e acervos, e as questdes
oriundas do campo ético e politico. Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo 70h
em Cinema em Cinema IV
TOTAL 160h 80h 70h

72 SEMESTRE

MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROIJETO CH CH CH EXT
PRES EAD
Técnica e formagdo profissional —
voltada para a formagdo prética,
hab'.hta? oalunoa atuarl N Aplicar técnicas para a criagdo e Motion Grafics e
profissionalmente nas areas de Diregdo, animacio erafica de obietos Animacio 3D 80h
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som, 408 ) ¢
Edigdo\Montagem, Cenografia e
Figurino, Animagdo e Infografia.
Teoria, analise e critica do cinema e do
audiovisual — voltada para a pesquisa Elaborar o projeto de pesquisa
académica nos campos da histéria, da que vai nortear o Trabalho de Projeto Final | 40h
estética, da critica e da preservacao. Conclusdo de Curso
TOTAL 120h - -

82 SEMESTRE ‘

MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO P(I:;;S E(;:AHD CH EXT

Técnica e formagdo profissional —
voltada para a formagdo prética,

habilita o aluno a atuar Desenvolver fluxo para a Producdo Executiva
profissionalmente nas areas de Diregdo, | produgdo executiva em Cinemae | em Cinemae 40h
Fotografia, Roteiro, Produgdo, Som, Audiovisual Audiovisual

Edigdo\Montagem, Cenografia e
Figurino, Animagdo e Infografia.
Realizagdo em cinema e audiovisual —
voltada para o desenvolvimento de
projetos de produgdo de obras de
diferentes géneros e formatos,
destinados a veiculagdo nas midias
contemporaneas.

Produzir o Trabalho de Conclusdo

de Curso Projeto Final Il 40h

TOTAL 80h
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Duragdo plena do curso: 4 (quatro) anos ou 8 (oito) semestres

2.2. Relagdo de Docentes

Andre Scucato
Cristiana Miranda
Daniel Pfeifer
David Tygel

Eliana Monteiro
Elis Castro
Fernando Morgado
Gabriel Gutierrez

Ivana Gouveia

Marcelo Augusto
Mardem Nascimento
Renato de Medeiros

Ricardo Cavalcanti

% CARGA
COMPONENTE CURRICULAR H((:JAR?::A IfC}cRAFgA
TOTAL
Projetos curriculares presenciais 1.480h 55%
Projetos curriculares em EAD 800h 30%
Extensdo 270h 10%
Atividades complementares 100h 5%
Total geral 1.800h 100%
Tabela — Titulagdo e regime de trabalho do corpo docente
PROFESSOR TITULAGAO ?:i:‘:ﬁ: ;
Mestre Horista
Doutora Horista
Mestra Horista
Mestre Parcial
Doutora Parcial
Doutora Horista
Mestre Parcial
Doutor Parcial
Mestre Integral
José Augusto de Almeida Neto Especialista Integral
Doutor Parcial
Mestre Parcial
Mestre Horista
Mestre Parcial
Mestre Parcial

Sady Bianchin
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2.3 Sintese do PPC
Objetivos do Curso

O Curso de Cinema e Audiovisual da FACHA objetiva preparar novos profissionais para a criagao,
producado, realizacdo, distribuicdo e gestdo de produtos audiovisuais inovadores e originais em
cinema, televisdo e demais plataformas, nos diversos géneros de ficgao e ndo-ficcdo. Para o alcance
de tais objetivos, o Curso esta projetado para propiciar aos alunos a apreensao de conceitos e
teorias que lhes permitam o controle e gestdo dos processos de producdo, bem como das solugées
tecnolégicas, para a adequacdao da exceléncia dos conteldos as perspectivas econémicas e
financeiras, nos patamares diferenciados de fomento a realizacdo, sem perder de vista a relevancia
das dimensdes ética e politica, na criacdo de conteldos que promovam uma visdo critica da
realidade contextualizada em um universo intercultural e transcultural.
Entendemos que a formacdo académica, técnica, profissional e humanistica deve capacitar e
habilitar alunos para a ocupacdo do espaco competitivo no mercado de trabalho com eficiéncia e
criticidade. Ao mesmo tempo, a formacdo deve também ser mais abrangente ao se entender que
a formacdo profissional ndo se restringe a especializacdo. O processo educativo incorpora o
dominio das técnicas e vai mais além dos mecanismos da simples reproducdo. Deve possibilitar ao
alunado formacao cultural diferenciada para que interceda criticamente na realidade social, como
exposto em nossa missdo. Os Objetivos Gerais do Curso refletem e agem sobre:
= Repensar a formacdo educacional dos alunos;
=  Ampliar as préticas didatico-pedagdgicas estimulando a producdo do saber através de
fomento a iniciacdo de pesquisa;
= Estimular a superag¢do do processo educacional, e criar condi¢cbes para pensar a produgao
cinematografica de forma contextual, inter e transdisciplinar;
= Manter continua aproximagdo com a realidade através da extensao, tendo como suporte
técnico as instalagdes do CPP — Centro de Pesquisa e Producdo da FACHA.

Perfil profissional do egresso

O curso de Cinema e audiovisual objetiva formar profissionais com um sélido embasamento
tedrico-histdrico e critico sobre o audiovisual brasileiro. A Estrutura curricular adequada as
demandas mais atuais e o corpo docente voltado para a qualificagdo técnica e conceitual dos
estudantes, aliam-se ao estimulo a criagdo e uma forte énfase na realidade do mercado, seja no
ambito dos mecanismos de producdo existentes, da legislacdo autoral e de incentivos a produgao
audiovisual, da distribui¢dao do produto audiovisual, inclusive transmidiaticos.

O egresso do curso de Cinema e Audiovisual estd imediatamente habilitado a trabalhar nos
seguintes setores:
Producdo, edicdo, roteirizacdo de filmes para cinema e telefilmes, sejam de ficcdo ou documentais;
producdo, redacdo, edicdo de programas e séries para televisdo, sejam de ficcdo ou documentais;
criacdo e desenvolvimento de conteddo para novas midias audiovisuais; pesquisa e critica
relacionadas ao produto audiovisual; todas as areas de cria¢do, formatacdo, desenvolvimento e
andlise de produtos para emissoras de televisdo abertas e fechadas e programadores de TV por
assinatura; todas as areas de analise de conteldo e estruturagdo de grades nas operadoras de TV
por assinatura.
As competéncias e as habilidades desejadas, integrantes do perfil profissional citado acima, se
coadunam com as orientagdes constantes nas diretrizes constituidas pelo MEC, para a plena
capacitagdo nas areas:
1. Técnica e formagdo profissional: Deter um conjunto significativo de conhecimentos e de
informagdes na drea, importantes para a realizagao de produtos audiovisuais;
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2. Realizagdo em cinema e audiovisual: Dominar as linguagens audiovisuais, experimentar e
inovar no seu uso, com vistas a habilitar técnica e conceitualmente o novo realizador
audiovisual para a atuagdo competente e criativa;

3. Teoria, andlise e critica do cinema e do audiovisual: Assimilar criticamente conceitos que
permitam a apreensdo e a formulagdo de teorias, objetivando o desenvolvimento da
pesquisa e a preservacdo no campo do audiovisual;

4, Economia e politica do cinema e do audiovisual: Capacitar os alunos para a gestdo do
audiovisual, a partir da compreensdo da legislacdo e de politicas publicas que contemplam
a administracdo do processo de producdo, em todas as suas etapas, até a distribuicdo do
produto.

O Curso de Cinema e Audiovisual — Bacharelado, desenvolve um conjunto de competéncias
articuladas com as demandas importantes decorrentes da analise da atuacao profissional e assenta-
se na legislacdo vigente e diretrizes curriculares nacionais. Portanto, o egresso do curso de Cinema
e Audiovisual deverd apresentar as seguintes competéncias e habilidades:

a) preparar profissionais para a realizacdo de projetos audiovisuais em todas as etapas de
producao;

b) desenvolver roteiros originais e adaptados de terceiros para Cinema nos diversos formatos
e géneros de ficcdo e ndo-ficcdo;

c) executar o trabalho de Direcdao, em seus principais perfis, em estudio e locacOes externas;

d) montar e finalizar programas nos suportes digitais, para multiplataformas;

e) planejar, pesquisar, confeccionar planilhas de orcamento estimado e definitivo e
administrar a producao;

f) reconhecer a funcionalidade de produtoras e programadoras de Televisdo aberta e
fechada;

g) compreender contextos sociais, politicos e econdmicos nos niveis regional, nacional e
mundial para a producdo de representacGes imagéticas imbuidas de ética e
responsabilidade;

h) aprimorar o senso critico a partir da associacdo das teorias as técnicas, em perspectiva da
forma, da linguagem e da experimentagdo audiovisual.

i) empregar tais conceitos e teorias em andlises criticas da realidade, posicionando-se
segundo pontos de vista ético-politicos;

i) refletir criticamente sobre sua pratica profissional;

) resolver problemas profissionais de sua drea de atuagao, formulando alternativas factuais e

conceituais diante de questdes concretas surgidas na area;
m)  saber trabalhar em equipe, desenvolvendo relagdes que facilitem a realizagdo coletiva de
um produto.

2.4 Resultados de avaliagées do MEC

Bacharelado CINEMA E AUDIOVISUAL RJ Rio de Janeiro
- - 4 - Ativo

32
Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo (21) 2102-3100

0000000009 FACHAEEDUBR 0000000000



FACHA 0000000

3. DIREITO

ISSN JOTTTON2
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* DIARIO OFICIAL DA UNIAQ £

Repiblica Federativa do Brasil - Imprensa Nacional

o
!
’Q&..',,.,._{ Em circulagio desde 1° de outubro de 1862

SECAO

Ao CLIV N® 65
Brasila - IF. torca-fedra. 4 de abel do 2017

PORTARIA N2 270, DE 3 DE ABRIL DE 2017

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicao que lhe confere o Decreto n° 7.690, de 2 de marco de 2012, alterado pelo Decreto n2
8.066, de 7 de agosto de 2013, e tendo em vista o Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas
alteracdes, a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, a Instrucdao Normativa n2 03, de 29 de julho de 2014, e considerando o disposto
na Nota Técnica n? 13/2017/CGARCES/DIREG/SERES/MEC, publicada em 14 de marco de 2017, e
nos processos e-MEC listados na planilha anexa, resolve:

Art. 12 Fica renovado o reconhecimento dos cursos superiores constantes da tabela do
Anexo desta Portaria, ministrados pelas Instituices de Educacdo Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10, do Decreto n2 5.773, de 2006.

Pardgrafo Unico. A renovacdo de reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido
exclusivamente para o curso ofertado nos enderecos citados na tabela constante do Anexo desta
Portaria.

Art. 22 Nos termos do art. 10, §79, do Decreto n? 5.773, de 2006, a renovagdo de
reconhecimento a que se refere esta Portaria é valida até o ciclo avaliativo seguinte.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

HENRIQUE SARTORI DE ALMEIDA PRADO
ANEXO

(Renovacdo de Reconhecimento de Cursos)

NS E-MEC CURSO/GRAU N2 DE VAGAS IES MANTENEDORA ENDERECO
TOTAIS ANUAIS
Faculdades Organizagao Hélio Rua Muniz
242 (201706621 Direito 160 (cento e | Integradas Alonso de Educagdo e Barreto, 51,
(Bacharelado) sessenta) Hélio Alonso Cultura Ohaec Botafogo, Rio de
Janeiro/RJ
N* 8, tovqu-fean, 4 de el de 2017 Didrio Oficial da Unido - Segia ! ISSN' J677-TiN2 105 @.
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3.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR
CURSO DE GRADUAGAO EM DIREITO

12 SEMESTRE

N H H
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBJETIVO DO PROJETO PROJETO P(F:iES CH EAD ECXT
Construir solugdes pacificadoras
interdiscipli . .
? |n.t<?r sciplinares en_tre Sujeito e Sociedade 40h
individuo, grupo, ambiente,
sistema e sociedade.
Refletir sobre o papel do -
Desenvolver a cultura do didlogo e o Advogado e da A'\Jd\,/)ocacia com Aspectos Historicos
uso de meios consensuais de solugdo de | , h e Filosoficos da 40h
. énfase no desenvolvimento do .
conflitos. Direito no Ocidente Advocacia
Utilizar corretamente a terminologia e - - "
as categorias juridicas Refletir sobre cultura brasileira e
X : sistema normativo, com énfase Estado e Institutos
Compreender o impacto das novas ~ " L 80h
tecnologias na area juridica na evolugdo do Estado e relagbes | Juridicos
) com a Sociedade civil.
Apreender conceitos deontolégico- Descrever a funcio dos principios
profissionais e desenvolver perspectivas de Direito Civil-éonstitusionalp Constitucionalizagdo
transversais sobre direitos humanos. ara anlise dos defeitos do dos Negdcios 80h
Adquirir capacidade para desenvolver Ze Scio Juridico Juridicos
técnicas de raciocinio e de ) g | — tod
argumentagdo juridicos com objetivo de este~nvo v.er umbpro:el o0de ir d
propor solugGes e decidir questdes no gestdo §OC|oam lentala partirde | ¢ stentabilidadet 80h
ambito do Direito. conhecimentos de
sustentabilidade.
Analisar e interpretar a estrutura ~
R . A Redagdo e
e a intencionalidade das Interpretacio de 30h
diferentes formas textuais em pretac
N Texto
Portugués.
TOTAL 240h 160h -

1 Atendimento a Politica Nacional de Educagdo Ambiental.

22 SEMESTRE

" CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBJETIVO DO PROJETO PROJETO
PRES EAD EXT
Desenvolver a cultura do didlogo e o Compreender os institutos das
uso de meios consensuais de solucdo de | obrigagdes, perdas e danos, juros
conflitos. e cldusula penal para ser capaz Direito Obrigacional e 40h
Demonstrar competéncia na leitura, de resolver uma situagdo Responsabilidade Civil
compreensdo e elaboragdo de textos, concreta em que se apure a
atos e documentos juridicos, de carater | responsabilidade civil.
negocial, processual ou normativo, bem | Categorizar o conceito analitico
como a devida utilizagdo das normas de delito para resolver situagdes
técnico-juridicas. concretas acerca da existéncia ou L .
. ! ~ . Constitucionalizagdo
Dominar instrumentos da metodologia ndo de responsabilidade penal a . 80h
o ) o ) do Direito Penal
juridica, sendo capaz de compreender e | partir das nogSes apreendidas,
aplicar conceitos, estruturas e utilizando as técnicas de
racionalidades fundamentais ao interpretagdo constitucional.
exercicio do Direito. Analisar as formas de solugdo de
Compreender a hermenéutica e os conflitos no plano internacional
métodos interpretativos, com a para resolugdo de questdes do Praticas em Direito
necessaria capacidade de pesquisa e de | Direito Internacional publico e Internacional Publico e 40h
utilizagdo da legislagdo, da Privado da atualidade do mundo Privado
jurisprudéncia, da doutrina e de outras globalizado, tais como familiares,
fontes do Direito. sucessorias e contratuais.
Apreender conceitos deontoldgico- Analisar os principais aspectos da
profissionais e desenvolver perspectivas | Teoria da Empresa e das Relagdes -
R oo Relagdes de Trabalho,

transversais sobre direitos humanos. de Trabalho, como os atos de

: . . . Empresas e Reflexos 40h
Interpretar e apllcar as normas COmer’CIO' o] empl’esarlo’ reglstro’ da Economia
(principios e regras) do sistema juridico nome empresarial, pejotizac3o,
nacional, observando a experiéncia com a classificacdo das relagdes
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estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento
tedrico com a resolugdo de problemas.

de trabalho e emprego,
demonstrando sua relevancia
para a economia.

Desenvolver projetos que gerem
agoes e instrumentos em favor

. - Direitos Humanos? 80h
da promogdo, da protegdo e da
defesa dos direitos humanos.
Desenvolver competéncias Lideranga e
socioemocionais e de lideranga Competéncias 80h
em diferentes cendrios. Socioemocionais
TOTAL 200h 160h -

1 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas

32 SEMESTRE

o CH CH CH
MPETENCIAS GERAIS DAS DCN BJETIVO DO PROJET PROJET
co CIAS G S DAS DC OBJ O DO PROJETO OJETO PRES EAD EXT
Analisar e elaborar um contrato -
A . - Contratos Civis e
Demonstrar competéncia na leitura, em espécie, bem como outros Empresariais 40h
compreensdo e elaboragdo de textos, documentos de carater negocial.
atos e documentos juridicos, de cardter | Conhecer os institutos da
negocial, processual ou normativo, bem | execugdo penal e a sentenga | Dosimetriae 40h
como a devida utilizagdo das normas penal condenatéria, fazendo a | Execugdo Penal
técnico-juridicas. respectiva dosimetria da pena
Dominar instrumentos da metodologia Conhecer e analisar os direitos
juridica, sendo capaz de compreender e | individuais do trabalho, inclusive
aplicar conceitos, estruturas e por aplicagdo das normas do . .
. . X oo . . Praticas em Direito
racionalidades fundamentais ao direito coletivo, sob a perspectiva
. Lo o A do Trabalho e 40h
exercicio do Direito. constitucional, através de . o
A . Previdenciario
Compreender a hermenéutica e os proposigdes concretas, bem
métodos interpretativos, com a como a analise dos beneficios
necessdria capacidade de pesquisa e de | previdencidrios
utilizagdo da legislacdo, da Identificar os principios L Lo
Lo ¢ a . gislag . . P p . Principios, Direitos e
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fundamentais, os direitos
o . - Deveres 80h
fontes do Direito. fundamentais e a organizagdo e
;. . Constitucionais.
Adquirir capacidade para desenvolver dos poderes.
técnicas de raciocinio e de Produzir textos de diversos
argumentacdo juridicos com objetivo de | géneros em lingua portuguesa,
propor solugdes e decidir questdes no com utilizagdo de técnicas Producdo Textual 80h
ambito do Direito. especificas através de recursos
discursivos e retdricos.
TOTAL 200h 80h -

42 SEMESTRE

" CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Compreender o processo .
Desenvolver a cultura do didlogo e o Iegislgtivo 3 org:nizacﬁo do Estado Brasileiro e 40h
uso de meios consensuais de solugdo de ! N Normas Juridicas
flit estado e o estado de excegdo.
E?)r;qpl)rc::énder a hermenautica e os Analisar a jurisprudéncia relativa
aos crimes contra a vida, . .
métodos interpretativos, com a atrirrl16nio di nidac\ilze cexual e Crimes na Sociedade 30h
necessaria capacidade de pesquisa e de P L ' & - Brasileira
utilizacio da legislacao, da administragdo publica, sob a
! erspectiva constitucional
jurisprudéncia, da doutrina e de outras perspectiv _l L_j_l
S Conhecer as possibilidades de . .
fontes do Direito. intervencio na propriedade Administragdo
Adquirir capacidade para desenvolver rivada gcontra:)tosp Plblica e sua 40h
técnicas de raciocinio e de de'n'strat' o em espécie Atuacdo
argumentagao juridicos com objetivo de ' ! 'V. — p 'A -
~ . ~ Analisar as leis e jurisprudéncia . .
propor solug@es e decidir questdes no o Direito, Tecnologia e
A e sobre os aspectos do direito ~ 40h
ambito do Direito. . . o Informagdo
digital e consumidor brasileiro.
35

Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo

FACHA.EDU.BR

(21) 2102-3100



FACHA

Conhecer as estratégias de
autocomposi¢do de conflitos

através da resolugdo de uma Conflitos,
situagdo concreta de mediagdo, Negociagdo e 40h
com utilizagdo de instrumentos Argumentagdo
adequados, com técnicas de
argumentagdo.
Integrar conhecimentos . X
. - s Filosofia e
fundamentais de Filosofia a - 80h
L . Pensamento Critico
atividade profissional.
TOTAL 240h 80h -

52 SEMESTRE

" CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO
PRES EAD EXT
Compreender os institutos de
b | | do dil posse, a propriedade e o direito Praticas em Posse e
ese;nvo v.er a cultura 0. clja 0g(|> e~o p de vizinhanga através da analise Propriedade 80h
usoﬂ.e meios consensuais de soluggo de | situagBes concretas de uso, p
contlitos. . . fruicdo, aquisigdo e garantia.
Demonstrar competéncia na leitura,
. ~ Compreender a estrutura
compreensdo e elaboragdo de textos, L =
R , constitucional de protegdo ao
atos e documentos juridicos, de carater . K .
. - meio ambiente por meio da ~ .
negocial, processual ou normativo, bem o Proteg¢do ao Meio
. L avaliagdo do processo de tomada . 40h
como a devida utilizagdo das normas . Ambiente
R de decisGes com base em
técnico-juridicas. RV
. principios éticos e de
Compreender a hermenéutica e os . . .
, . R responsabilidade socioambiental
métodos interpretativos, com a - - -
. - ) Analisar as sociedades andnimas -
necessaria capacidade de pesquisa e de ~ X Praticas em
e . N e suas operagdes, aplicando os .
utilizagdo da legislacdo, da - . Sociedades
S . ) institutos da recuperagdo judicial - . 40h
jurisprudéncia, da doutrina e de outras R X Andnimas, Faléncia
S e o processo falimentar a partir -
fontes do Direito. e Recuperagdo
. . de casos concretos.
Adquirir capacidade para desenvolver —
P L Conhecer as estruturas do direito -
técnicas de raciocinio e de . LicGes de Processo
R . processual e os principios o 40h
argumentacao juridicos com objetivo de T . Jurisdicional
o . . constitucionais processuais.
propor solug&es e decidir questdes no b I ——
ambito do Direito. esen\{o veNr tecnlc:'s para~uma Comunicacio son
comunicagdo assertiva e ndo .
. ¢ Assertiva e CNV
violenta.
TOTAL 200h 80h -

62 SEMESTRE

" CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Demonstrar competéncia na leitura, Conhecer os institutos do direito
compreensdo e elaboragdo de textos, sucessorio para resolugdo de
atos e documentos juridicos, de carater uma questdo concreta de - .
X i X L Praticas em Familia

negocial, processual ou normativo, bem | inventario ou testamento - 40h

. I . . . e SucessOes
como a devida utilizagdo das normas considerando os diversos tipos de
técnico-juridicas. familia, formas de constituicdo e
Dominar instrumentos da metodologia dissolugdo.
juridica, sendo capaz de compreender e | Compreender os procedimentos
aplicar conceitos, estruturas e relativos ao processo civil para
racionalidades fundamentais ao elaboragdo de uma pega
exercicio do Direito. processual acerca de um dos

Pu— . Processo e
Compreender a hermenéutica e os procedimentos estudados, Procedimentos 80h
métodos interpretativos, com a aplicando os principios
necessaria capacidade de pesquisa e de constitucionais e métodos de
utilizagdo da legislacdo, da solugdo de conflitos consensuais
jurisprudéncia, da doutrina e de outras no curso do processo
fontes do Direito. Compreender a estrutura do
Possuir o dominio de tecnologias e processo penal e da persecugdo Praticas em
métodos para permanente penal pela andlise de situagbes Investigagdo Penal, 30h
compreensdo e aplicagdo do Direito. concretas acerca da prisdao Cautelares e
Apreender conceitos deontoldgico- cautelar considerando os Procedimentos
profissionais e desenvolver perspectivas | institutos que visam a restituicdo
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transversais sobre direitos humanos.
Adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de
argumentacao juridicos com objetivo de
propor solugGes e decidir questdes no

da liberdade e as diferentes
agoes e procedimentos na esfera
processual penal.

Compreender a estrutura, o
funcionamento, os principios e a

ambito do Direito. competéncia da Justi¢a do Conflitos
Atuar em diferentes instancias Trabalho, por meio das espécies Trabalhistas e o 40h
extrajudiciais, administrativas ou das ag¢Bes trabalhistas, com Processo
judiciais, com a devida utilizagdo de enfoque na fase de
processos, atos e procedimentos. conhecimento.
Integrar conhecimentos Sociologia e
fundamentais de Sociologia a Antropologia 80h
atividade profissional.
TOTAL 240h 80h -

72 SEMESTRE

" CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBIJETIVO DO PROJETO PROIJETO
PRES EAD EXT
Desenvolver a cultura do didlogo e o Analisar a sistemdtica recursal e a | Sistema Recursal e
uso de meios consensuais de solugio de | fase de execugdo do Processo do Executivo 40h
conflitos. Trabalho. Trabalhista
Demonstrar competéncia na leitura, Compreender a protegdo legal a
compreensdo e elaboragdo de textos, crianga e ao adolescente, com
atos e documentos juridicos, de carater | leitura constitucional, através da Criancas e
negocial, processual ou hormativo, bem | andlise da estrutura do ECA, para Adolescentes na 40h
como a devida utilizagdo das normas atuar em procedimento em que .
P . . Ordem Juridica
técnico-juridicas. se apure ato infracional e
Compreender a hermenéutica e os medidas de protegdo ou restrigdo
métodos interpretativos, com a a0s menores.
necessaria capacidade de pesquisa e de | Avaliar o controle de
utilizagdo da legislagdo, da constitucionalidade e os Jurisdicio
jurisprudéncia, da doutrina e de outras remédios constitucionais a partir .g A
o . Constitucional 40h
fontes do Direito. de casos paradigmaticos da Brasileira
Possuir o dominio de tecnologias e jurisprudéncia, com
métodos para permanente problematizagdes.
compreensdo e aplicagdo do Direito. Realizar atos processuais praticos " -
) . i ~ Préatica Judicial no
Apreender conceitos deontoldgico- através da elaboragdo de pegas Direito Civil e 40h
profissionais e desenvolver perspectivas | processuais no dmbito do Dir. -
R oo L R Consumeirista
transversais sobre direitos humanos. Civil. Construir um processo.
Adquirir capacidade para desenvolver Desenvolver programas,
técnicas de raciocinio e de projetos, visitas técnicas, oficinas « L
O i - . Extensdo no Direito
argumentacdo juridicos com objetivo de | e prestagdo de servigos no L o 80h
~ . ~ L e . Civil e Consumeirista
propor solugGes e decidir questdes no ambito do Direito Civil e
ambito do Direito. Consumerista.
Atuar em diferentes instancias Analisar normas e procedimentos - -
ol L . L . oL Administragdo
extrajudluals, administrativas ou da Adm|n|5tra([‘ao Publicae a - ¥
oy i . e . " Publica e Direito do 80h
judiciais, com a devida utilizagdo de relacdo desses entes com o idads
processos, atos e procedimentos. cidad3o. Cidadéo
TOTAL 160h 80h 80h
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82 SEMESTRE

" CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Analisar a atividade Financeira do
Estado com énfase em receitas,
Demonstrar competéncia na leitura, despesas e dividas, bem como as Tributagio
compreens3o e elaboragéo de textos, categorias de obriga¢do e crédito Orgamento’ e 40h
atos e documentos juridicos, de carater | tributdrio, para compreender o Financas Publicas
negocial, processual ou normativo, bem | funcionamento do Direito
como a devida utilizagdo das normas Tributario, aplicando a
técnico-juridicas. hermenéutica constitucional.
Compreender a hermenéutica e os Analisar o funcionamento do
métodos interpretativos, com a sistema recursal e de execugdo
necesséria capacidade de pesquisa e de | de titulos judiciais e extrajudiciais | Sistema Recursal e 30h
utilizacdo da legisla¢do, da no ambito civel, com incidéncia Executivo Civil
jurisprudéncia, da doutrina e de outras dos principios constitucionais
fontes do Direito. processuais.
Possuir o dominio de tecnologias e Compreender as provas no
métodos para permanente ambito do direito processual
compreensdo e aplicagdo do Direito. penal e analisar situagdes de Praticas em
Apreender conceitos deontoldgico- nulidade, bem como os recursos Processo Penal e 40h
profissionais e desenvolver perspectivas | na esfera criminal, para ser capaz | Recursos Criminais
transversais sobre direitos humanos. de atuar judicialmente em
Interpretar e aplicar as normas diferentes instancias.
(principios e regras) do sistema juridico Realizar atos processuais praticos
nacional, observando a experiéncia através da elaboragdo de pegas Pratica Judicial no 40h
estrangeira e comparada, quando processuais no ambito do Dir. Direito Criminal
couber, articulando o conhecimento Criminal. Construir um processo.
tedrico com a resolugdo de problemas. Desenvolver programas, projetos,
Adquirir capacidade para desenvolver visitas técnicas, oficinas e Extensdo no Direito 90h
técnicas de raciocinio e de prestagdo de servicos no ambito Criminal
argumentacao juridicos com objetivo de | do Direito Criminal.
propor solu¢Bes e decidir questdes no Interpretar textos de diferentes
ambito do Direito. &neros em lingua inglesa, R
Atuar em diferentes instancias gtravés de técngicas egrecursos Inglés Instrumental 80h
extrajudiciais, administrativas ou discursivos.
judiciais, com a devida utiliza¢do de Analisar o funcionamento da Lei
processos, atos e procedimentos. Geral de Prote¢do de Dados e sua | Lei Geral de 80h
aplicagdo nas rotinas de Protegdo de Dados
empresas publicas e privadas.
TOTAL 200h 160h 90h

92 SEMESTRE

N CH CH CH
COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBJETIVO DO PROJETO PROIJETO PRES EAD EXT

Demonstrar competéncia na leitura, Analisar os tributos em geral, sob
compreensdo e elaboragdo de textos, a perspectiva da Tributacio
atos e documentos juridicos, de carater | constitucionalizagdo do direito A ’

. . N . Sociedade e 40h
negocial, processual ou normativo, bem | tributario, especialmente sobre Empresas
como a devida utilizagdo das normas patriménio renda, produgdo,
técnico-juridicas. bens e servigos.
Compreender a hermenéutica e os Conhecer os deveres e
métodos interpretativos, com a prerrogativas do advogado para,
necessaria capacidade de pesquisa e de | utilizando-se de técnicas de
utilizagdo da legislagdo, da persuasdo e comunicagdo
jurisprudéncia, da doutrina e de outras assertiva, ser capaz de convencer | Etica e Oratéria no 40h
fontes do Direito. os demais atores da relagdo Direito
Possuir o dominio de tecnologias e juridica de direito material ou
métodos para permanente processual, inclusive em sessGes
compreensdo e aplicagdo do Direito. nos tribunais via sustentacdo
Apreender conceitos deontoldgico- oral.
profissionais e desenvolver perspectivas | Analisar assuntos corriqueiros
tranS\./(?rsals sqbre direitos humanos. que sao.(=._-x|g|dos no e’iame da Gabaritando na OAB 40h
Adquirir capacidade para desenvolver OAB, utilizando questdes de
técnicas de raciocinio e de direito do trabalho, processo do
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argumentacao juridicos com objetivo de
propor solugGes e decidir questdes no
ambito do Direito.

Atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou

trabalho ,deontologia e
constitucional.

Preparar e apresentar um projeto
de pesquisa para

: Trabalho de Curso | 40h
judiciais, com a devida utilizagdo de desenvolvimento do Trabalho de
processos, atos e procedimentos. Curso, consoante regras ABNT.
Realizar atos processuais praticos
através da elaboragdo de pecas Pratica Judicial no 40h
processuais no dmbito do Dir. do Direito do Trabalho
Trabalho. Construir um processo.
Desenvolver programas, projetos,
visitas técnicas, oficinas e Extensdo no Direito
~ A A 100h
prestacdo de servigos no ambito do Trabalho
do Direito do Trabalho.
Analisar questdes de concursos Por Dentro de
. o - 80h
relacionadas ao Direito Publico. Concursos |
TOTAL 200h 80h 100h

102 SEMESTRE

N CH CH CH

COMPETENCIAS GERAIS DAS DCN OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Demonstrar competéncia na leitura, Elaborar o Trabalho de Curso, na
compreensdo e elaboragdo de textos, modalidade monografia, artigo
atos e documentos juridicos, de carter cientifico ou projeto Trabalho de Curso Il 40h
negocial, processual ou normativo, bem experimental, e defendé-lo
como a devida utilizagdo das normas perante Banca Examinadora.
técnico-juridicas.
Compreender a hermenéutica e os
métodos interpretativos, com a
necessdria capacidade de pesquisa e de | Realizar atos processuais praticos
utilizaggo da legislaggo, da através da elaboragdo de pegas Pratica Judicial no
jurisprudéncia, da doutrina e de outras | processuais no ambito do Dir. Dir. Familiarista e 40h
fontes do Direito. Familiarista e Sucessério. Sucessorio
Possuir o dominio de tecnologias e Construir um processo.
métodos para permanente
compreensdo e aplicagdo do Direito.
Apreender conceitos deontolégico-
profissionais e desenvolver perspectivas
transversais sobre direitos humanos. Desenvolver programas, projetos, . .
Interpretar e aplicar as normas visitas técnicas, oficinas e Extensao no Dir.
(principios e regras) do sistema juridico | prestaggo de servicos no dmbito Fam|l|a,r|§ta € 100h
nacional, observando a experiéncia do Dir. Familiarista e Sucessério. Sucessorio.
estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento
tedrico com a resolugdo de problemas.
Adquirir capacidade para desenvolver
técnicas de raciocinio e de
argumentacao juridicos com objetivo de
propor solugdes e decidir questdes no Analisar questdes de concursos Por Dentro de 30h
ambito do Direito. relacionadas ao Direito Privado. Concursos Il
Atuar em diferentes instancias
extrajudiciais, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizagdo de
processos, atos e procedimentos. Apresentar analises criticas,

fisicas ou digitais, sobre temas Formagdo Geral 80h
cotidianos.
TOTAL 80h 160h 100h
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Duragdo plena do curso: 5 (cinco) anos ou 10 (dez) semestres

% CARGA
COMPONENTE CURRICULAR H%ARRAGR?A HORARIA
TOTAL

Projetos curriculares presenciais 1.960h 53%

Projetos curriculares em EAD 1.160h 31%

Extensao 370h 10%

Atividades complementares 210h 6%

Total geral 3.700h 100%

3.2 Relagao de Docentes
Tabela — Titulagdo e regime de trabalho do corpo docente
o REGIME DE
PROFESSOR TITULACAO TRiB ALHO

Caio Conti Padilha Mestre Parcial
Carolina Maria de Aquino Medici Mestre Integral
Cristiano Branddo Vecchi Mestre Horista
Daniel Machado Gomes Doutor Parcial
Eduardo Garcia Ribeiro Lopes Domingues Doutor Parcial
Giowana Cambrone Araujo Especialista Horista
Huguette Rego Rodrigues Mestre Parcial
Kicia Maria Cunha de Carvalho Especialista Parcial
Leonardo Jacinto Teixeira Doutor Parcial
Leticia Mendes Jorge Aidar Doutor Parcial
Lucas Baffi Ferreira Pinto Doutor Parcial
Luciana Picango de Oliveira Mestre Parcial
Maria Paulina Gomes Doutora Integral
Veronica Lagassi Doutor Horista
Yannick Yves Andrade Robert Mestre Parcial

3.3 Sintese do PPC
Objetivos do curso

O objetivo do Curso de Graduag¢do em Direito da FACHA é formar profissionais dotados da
competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisdes relativas ao Direito de
forma criativa e eficaz, além de capacitar os estudantes para se inserirem no mercado de trabalho
pela via do servigco publico ou atuar em instituicdes privadas. Assim, para desenvolver seus
estudantes, o Curso de Graduacdo em Direito conta com trés eixos de formacao.
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No eixo de formagao geral objetiva-se apresentar ao estudante um conteudo indispensavel
a reflexdo juridica e inseri-lo no contexto do pensamento académico, permitindo que ele tenha a
compreensdo do Direito enquanto componente estruturador do Estado e ao mesmo tempo
transformador da Sociedade.

No eixo de formagao técnico-juridica a énfase estd nas disciplinas tedricas profissionais,
sempre com énfase no Direito como instrumento de efetivacdo dos valores expressos na
Constituicdo, ampliando a importancia social dos conteddos de cada matéria para além de seu
legalismo.

No eixo de formagdo pratico-profissional estd o Nicleo de Pratica Juridica (NPJ), que
propicia ao estudante do Curso de Graduacdao em Direito o estagio profissional obrigatério e
objetiva integrar a pratica com os contelddos dos demais eixos. O NPJ destina-se a atendimento
gratuito a comunidade, atividades praticas simuladas com a resolucdo de casos concretos,
elaboracdo de pecas processuais, nocoes de processo eletronico e peticionamento eletronico, bem
como outras competéncias essenciais ao exercicio do Direito. Também esta no eixo de formagao
pratica o Trabalho de Curso (TC), componente curricular obrigatério que recebe especial atencgéo
na medida em que a produgao cientifica é extremamente estimulada pelo Curso de Direito da Facha
e, nesse sentido, o trabalho de curso proporciona um aprofundamento no estudo e na pesquisa,
permitindo que o percurso formativo do aluno seja concluido com efetiva producdo, capaz,
inclusive, de refletir e analisar temas sensiveis no dambito do Direito e propor solucdes uteis a
sociedade.

Todos esses eixos ndo atuam isoladamente. A interdisciplinaridade é trabalhada de diversas
formas, seja pela metodologia de sala de aula, seja por projetos especificos ou atividades
extraclasse, como palestras, Juri simulado, monitoria, iniciacdo cientifica, entre outras.

Além disso, em cada eixo é trabalhada a leitura, interpreta¢do, compreensao e elaboragao
de textos juridicos ou normativos, com incentivo ao conhecimento e utilizagdo de normas técnico-
juridicas. A pesquisa jurisprudencial e doutrinaria também é incentivada, bem como a correta
utilizacdo das novas tecnologias e da linguagem juridica, com o dominio da argumentacao, escrita
e falada. Todas essas ferramentas objetivam construir raciocinio critico para auxiliar no julgamento
e tomada de decisdes.

Através dos diversos projetos, que sdo a base da estrutura curricular do curso, o estudante
terd a oportunidade de desenvolver as competéncias inerentes a profissao de operador do Direito,
contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes associados a uma visao integrada de toda a
cadeia juridica.

A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que, para desenvolver os
diversos projetos ao longo do curso, é exigida do estudante a expressdao de um conjunto coerente
e integrado de conteudos (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes (querer fazer), alinhando
competéncias humanas, analiticas e quantitativas.

E objetivo do curso, ainda, valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o trabalho em
equipe e a colaboragdo, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo aprendizado e
proporcionar ao futuro profissional do Direito oportunidades de reflexdo sobre as tomadas de
decis®es mais adequadas.

O Curso de Graduag¢do em Direito da FACHA, cujos objetivos foram apresentados acima,
surgiu no contexto de novas demandas e solugdes juridicas numa sociedade em constante
transformacdo. Os estudantes, dentro dessa nova economia, sdo nativos digitais. Parte significativa
de suas interacGes sociais ocorrem dentro de redes sociais e jogos eletrénicos e, portanto, a
familiaridade com os mais diferentes tipos de plataformas é grande. Mais do que isso, interagir
socialmente, aprender os mecanismos de funcionamento das ferramentas e aprender a partir do
proprio erro ja faz parte do aprendizado desse grupo de pessoas.

Sdo esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por saberem
que podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das proprias experiéncias, se
conectam com facilidade aos meios digitais. Nesse contexto, a FACHA oferta disciplinas que
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possuem carga horaria em educacdo a distancia, que representam até 40% da carga hordria dos
cursos de graduacdo presencial da instituicdo. Os projetos ofertados utilizam a plataforma
Brightspace como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade é capaz de criar o
ambiente ideal para o desenvolvimento de novas competéncias ao colocar o estudante em uma
posicdo ativa no processo de ensino-aprendizagem.

Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas locais e
regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado ao Direito.

3.4 Perfil profissional do egresso

O perfil do estudante egresso do Curso de Graduacdo em Direito da FACHA foi elaborado
em atendimento ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdao em
Direito, instituido pela Resolugdo CNE/CES n2 5, de 17 de dezembro de 2018, no PDI da instituicdo
€ na observacdo pratica das atividades da drea do Direito que crescem em complexidade. Ele
expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e as articula com as necessidades
locais e regionais, sendo revisitado e ampliado em funcdo das novas demandas apresentadas pelo
mundo do trabalho.

Nesse sentido, o Curso de Graduacdao em Direito da FACHA devera assegurar que seus
graduados empenhem uma postura critica em relacdo ao Direito, ao Estado e a Sociedade, com
aptiddo de compreender a importancia destes fendmenos sociais na vida do ser-humano, de
enxergar a violéncia, simbdlica e real, que estes fenébmenos sociais empregam na modulagédo do
homem ao convivio social. O curso capacita o egresso a operar com o paradoxo de um Estado de
Direito teoricamente libertador da luta de todos contra todos e, portanto, potencializador da
plenitude da existéncia humana, mas concretamente um Estado garantidor da ideologia capitalista
orientadora dos desejos e fragmentadora da humanidade em consumidor, proprietario,
trabalhador, artista, homem, mulher.

A partir das atividades de capacita¢do desenvolvidas no Estagio Curricular Obrigatério no
Nucleo de Pratica Juridica, o egresso estard apto a manejar os instrumentos juridicos em ambientes
académicos, forenses, empresariais e no terceiro setor e a buscar, quando necessario,
conhecimentos complementares e novos para sua area de interesse.

O Curso de Graduagdo em Direito também propicia aos estudantes, por meio de
equipamentos, laboratérios, atividades praticas e extensionistas, o desenvolvimento de habilidades
e competéncias complementares para a pratica da advocacia, da argumentac¢do, do uso adequado
e critico das tecnologias da informagao. Por conseguinte, cabera aos estudantes, estimulados no
desejo de perquirir o caminho no conhecer e amparados pela estrutura e oportunidades criadas
pela instituigdo, desenvolver as seguintes competéncias e habilidades:

= |eitura, compreensdo e elabora¢do de textos, atos e documentos juridicos ou
normativos, com a devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

= interpretacdo e aplicacdo do Direito visando, sobretudo, a efetivacdo dos direitos
fundamentais;

= pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes
do Direito;

= adequada atuacgdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos, inclusive com o
emprego das tecnologias da informacao;

= correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

= utilizagdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexdo critica;

= julgamento e tomada de decisdes;

= dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicagdo do
Direito.
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Acrescente-se, ainda, a importancia de vivenciar situacdes reais ou simuladas para decidir
o curso da agdo a seguir nas diversas esferas de atuacdo de um operador do Direito, como, por
exemplo, analisar situacGes praticas e dar a mais eficiente solugdo juridica ao caso, evitar, com
atuacdo proativa, problemas judiciais em empresas e corporagdes, gerenciar conflitos judiciais e
extrajudiciais, saber atuar em uma audiéncia, elaborar pareceres e peti¢des e tudo o mais que se
fizer necessario, sempre pautado em autonomia no saber, constante atualizacdo, dominio de
competéncias socioemocionais e comunicagao assertiva.

Destarte, fica evidente que o perfil profissional do egresso do Curso de Graduag¢do em
Direito da FACHA estd em pleno acordo com as DCN, expressando as competéncias a serem
desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e regionais da regido do Rio
de Janeiro, sendo ampliado em fun¢do de novas demandas apresentadas pela sociedade.

3.4 Resultado de avaliagcdes do MEC

Bacharelado DIREITO Rio de Janeiro Ativo
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4. JORNALISMO

B [z oA Ny

- N

DIARIO OFICIAL DA UNIAOQ

\J

REFUHLICA FEDERATIVA DX HRASIL » IMPRENSA NALKINAL

Ao CLIX N 165

Brasilia « DF, tercadeira, 31 de agoso de 2021 sscAoo

PORTARIA N2 948, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicao que lhe confere o Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro de 2019, e tendo em vista o
Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, as Portarias Normativas n? 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, e a Nota Técnica n2 85/2021/CGLNRS/GAB/SERES, do Ministério da Educacdo,
e considerando o disposto nos processos e-MEC listados na tabela do anexo, resolve:

Art. 12 Fica renovado o reconhecimento dos cursos superiores de graduacdo constantes
da tabela do anexo desta Portaria, com as vagas totais anuais nele estabelecidas, ministrados pelas
Instituicdes de Educacdo Superior citadas, nos termos do disposto no art. 10, do Decreto n?
9.235/2017.

Art. 29 A renovacdo de reconhecimento a que se refere esta Portaria é valida
exclusivamente para o curso ministrado no endereco citado na tabela constante do anexo.

Art. 32 A renovacgdo de reconhecimento a que se refere esta Portaria é valida até o ciclo
avaliativo seguinte, nos termos do art. 10, § 32 do Decreto n2 9.235, de 2017 e dos artigos 37 a 42
da Portaria MEC n2 23, de 2017.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO ROBERTO ARAUJO DE ALMEIDA

ANEXO
RENOVAGAO DE RECONHECIMENTO

Cadigo Curso Vagas IES Endereco
Rua Muniz Barreto
Faculdades Integradas Hélio | 51, Unidade SEDE

li Bacharel 1
506 Jornalismo (Bacharelado) 86 Alonso Botafogo Rio de
Janeiro/R)
- T - - . |cP
) : S [
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4.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR
CURSO DE GRADUAGAO EM JORNALISMO

12 SEMESTRE

o CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO CH EAD
PRES EXT
P , Redigir textos analiticos e
Gerar conteldo linguistico, através de g . e
. . . produzir artes graficas que . .
recursos verbais e ndo-verbais, para . - ) Diversidade e
S discutam questdes relacionadas a 1 40h
executar processos de comunicagdo . A ) Cultura
antropologia, sociologia, cultura,
diversidade e design
Construir um projeto, através de nogdes | Construir um modelo de negdcios
. - . . Modelagem de
de inovagdo e empreendedorismo, para | a partir da ferramenta do Negdcios 80h
viabilizar um negédcio CANVAS de modelo de negdcio g
Articular conceitos, utilizando bases
éticas e filosoficas, para avaliar e Formular questdes e conduzir Entrevista e 40h
interpretar contetdos divulgados pela entrevistas em diversos meios pesquisa jornalistica
midia
Gerar e editar textos, através de Elaborar e editar pegas graficas .
. . . [ - Planejamento
normas estabelecidas para produzir fisicas e digitais — Jornalismo . . 40h
. e Grafico e Visual
contetdo para midias impressas Impresso
L - Construir revista digital
Executar processo criativo, utilizando ) L
~ N . combinando criatividade e . -
nogdes histdricas e artisticas, para .. Atelier de Criagdo 40h
R , . ferramentas ageis para atender
produzir contetdo criativo R
um segmento da comunicagdo
Gerar conteldo linguistico, através de Como analisar e interpretar a Comunicagdo
recursos verbais e ndo-verbais, para estrutura e a intencionalidade Textual 80h
executar processos de comunicagdo das diferentes formas textuais? Contemporanea
Articular conceitos, utilizando bases .
éticas e filosdficas, para avaliar e Como desenvolver um projeto de
. H P R gestdo socioambiental a partir da | Sustentabilidade? 80h
interpretar contetdos divulgados pela "
. sustentabilidade?
midia
TOTAL 240h 160h -

1 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educa¢do em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo

das RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas.

2 Atendimento a Politica Nacional de Educagdo Ambiental.

22 SEMESTRE

" CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Internalizar conceitos, através das
Teorias de Comunicagdo, para
reconhecer a eficiéncia da comunicagdo | Criar um blog sobre histéria e L
. ~ L Histéria do
e operar com ética evolugdo da Comunicagdo e do . 80h
= . . Jornalismo
Compreender a evolugdo da internet, Jornalismo
através de teorias estabelecidas para
avaliar possibilidades de utilizagdo
. . " Analisar sites utilizando
Gerar e manipular informagdes e dados,
1 . e elementos de UX e Ul para . .
utilizando técnicas especificas, para . A R UX aplicada a sites 80h
) . T verificar eficiéncia e planejar
produzir conteudo digital .
melhorias
Gerar e manipular imagens, através de Produzir fotografias para ilustrar .
- . . . Jornalismo e
técnicas especificas, para gerar diversas formas de contetdo X 40h
Fotografia

conteudo ilustrativo

impresso ou digital
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Executar processo criativo, utilizando

Elaborar uma exposi¢do virtual

Estética, Arte e

nogdes historicas e artisticas, para que aborde temas relacionados a Design 40h
produzir contetdo criativo historia da Arte g
) . of Como desenvolver projetos que
Articular conceitos, utilizando bases sy . proj q
M ™ . gerem agdes e instrumentos em Lo
éticas e filosdficas, para avaliar e ~ N Direitos
) . . favor da promogdo, da protegdo " 80h
interpretar contetdos divulgados pela L Humanos
. e da defesa dos Direitos
midia
Humanos?

Planejar e gerar um projeto de o .

! R g~ ’p ) . Como desenvolver competéncias | Lideranga e
comunicagdo, através de conceitos y L B A

R socioemocionais e de lideranga Competéncias 80h
absorvidos durante o curso, para . (. . S
7 em diferentes cendrios? Socioemocionais
contemplar demandas especificas
TOTAL 240h | 160h -

1 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo

das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas

32 SEMESTRE ‘

N CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO
PRES EAD EXT
. . Elaborar textos jornalisticos para
Gerar e editar textos, através de . ) i . ) p x
. . jornais, revistas e demais veiculos | Redagdo em
normas estabelecidas para produzir . . 40h
. P impressos Midias Impressas
conteudo para midias impressas
Gerar e editar textos, através de Diagramar textos e imagens para - g
X . o X X Edicdo em Midias
normas estabelecidas para produzir produzir jornais, revistas e outras Imbressas 40h
conteudo para midias impressas formas de veiculos impressos P
Analisar o ambiente de negédcios e o
rocesso de gestdo, mapeando
P . & . P L . ) Comportamento e
oportunidades e aplicando principios Analisar o macro e micro .
- L ~ . Conjuntura 40h
tedricos da administragdo e ambiente de mercado P
. . Econbmica
ferramentas estratégicas e estatisticas,
com postura criativa e empreendedora
Gerar e manipular imagens, através de . . Edicdo de
. p, . g Editar eletronicamente : X
técnicas especificas, para gerar ) Fotografia em 40h
s . fotografias .
conteudo ilustrativo Jornalismo
Como produzir textos de diversos
Gerar conteudo linguistico, através de géneros em lingua portuguesa,
recursos verbais e ndo-verbais, para com utilizagdo de técnicas Produgdo Textual 80h
executar processos de comunicagdo especificas através de recursos
discursivos e retoricos?
Gerar conteudo linguistico, através de Como se comunicar em
recursos verbais e ndo-verbais, para ambientes profissionais Business English 80h
executar processos de comunicagdo utilizando a lingua inglesa?
Planejar e gerar um projeto de .
) . g~ ’p ) . . . - Projeto de
comunicagdo, através de conceitos Construir um projeto de extensdo .
. . Extensdo em 80h
absorvidos durante o curso, para em Jornalismo .
o Jornalismo |
contemplar demandas especificas
TOTAL 160h 160h 80h

42 SEMESTRE ‘

o CH CH CH

MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Gerar’e manllpu'lar dudio ? !magens, Elaborar textos jornalisticos para Redagdo em
através de técnicas especificas, para - T R 40h

; . - radios Radiojornalismo

produzir contetdo para radio e TV
Gerarle manl|pu.|ar dudio ? !magens, Apresentar e editar programas de Edi¢do e
através de técnicas especificas, para Ancoragem em 80h

produzir conteudo para radio e TV

radio ao vivo ou gravados

Radio e Podcast
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Redigir textos analiticos e/ou

Avaliar estratégias, utilizando produzir produtos audiovisuais Legislagdo e
metodologia especifica, para produzir e que abordem a produgdo de fake | Checagem de 40h
veicular conteudo digital news e dilemas éticos e legais no Informacdes
exercicio do Jornalismo
Articular conceitos, utilizando bases A . . .
. . . Como integrar conhecimentos Filosofia e
éticas e filosdficas, para avaliar e ) . N
. . R fundamentais de Filosofia a Pensamento 80h
interpretar contetdos divulgados pela - . .
s atividade profissional? Critico

midia
Gerar conteldo linguistico, através de Como desenvolver técnicas para Comunicacio
recursos verbais e ndo-verbais, para uma comunicagdo assertiva e ndo . ¢ 80h

e R Assertiva e CNV
executar processos de comunicagdo violenta?
Planejar e gerar um projeto de .

) ; g~ ,p ! . . . " Projeto de
comunicagdo, através de conceitos Construir um projeto de extensdo ~
. . Extensdao em 80h

absorvidos durante o curso, para em Jornalismo .

. Jornalismo Il
contemplar demandas especificas

TOTAL 160h 160h 80h

52 SEMESTRE

o CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Gerar e manipular informagdes e dados . ~
. . P ; . .g ’ | Elaborar e editar textos Redagdo em
utilizando técnicas especificas, para . e e e L 40h
R . L jornalisticos para midias digitais Midias Digitais
produzir contetdo digital
G ipular inf 6! dad Produzir grafi infografi . -
erar e mar’upL.J arin orm’a.goes e dados, roduzir gréficos, infograficos e Edicio em Midias
utilizando técnicas especificas, para outras pegas informativas para Digitais 40h
produzir contetdo digital ilustrar reportagens &
Gerar e manipular informagdes e dados, .
o P o Elaborar uma reportagem com Jornalismo de
utilizando técnicas especificas, para ) 40h
R . L base em pesquisa de dado Dados
produzir contetdo digital
Articular conceitos, utilizando bases Como integrar conhecimentos
éticas e filosoficas, para avaliar e fundamentais de Sociologia e Sociologia 3oh
interpretar contetdos divulgados pela Antropologia a atividade J
midia profissional?
Internalizar conceitos, através das Como as diferentes Teorias da
Teorias de Comunicagdo, para Comunicagdo influenciam o Teorias da 30h
reconhecer a eficiéncia da comunicagdo | processo de construgdo de Comunicagdo |
e operar com ética conteudos?
Planej jetod .
jar e gfrar um lpl‘Oje ode . . ) Projeto de
comunicagdo, através de conceitos Construir um projeto de extensdo -
. . Extensdo em 80h
absorvidos durante o curso, para em Jornalismo .
o Jornalismo Ill
contemplar demandas especificas
TOTAL 120h 160h 80h

62 SEMESTRE ‘

" CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Gerarle manllpu.lar audio ? !magens, Elaborar textos jornalisticos para Redagdo em
através de técnicas especificas, para . . R 40h
; . - televisdo Telejornalismo
produzir contetdo para radio e TV
Gerarle man[lpu.lar dudio e,’ !magens, Apresentar programas de Ancoragem em TV
através de técnicas especificas, para . . . 80h
R . s televisdo ao vivo ou gravados e Video
produzir contetdo para radio e TV
G,era.r € mampl{J!ar imagens, através de Editar videos através de . .
técnicas especificas, para gerar . Edi¢do de Video 80h
L . softwares especificos
conteudo ilustrativo
Gerar conteldo linguistico, através de Como apresentar andlises
recursos verbais e ndo-verbais, para criticas, fisicas ou digitais, sobre Formagdo Geral 80h

executar processos de comunicagdo

temas cotidianos?
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Internalizar conceitos, através das
Teorias de Comunicagdo, para

Como as diferentes Teorias da
Comunicagdo influenciam o

Teorias da

A N ~ - 80h
reconhecer a eficiéncia da comunicagdo | processo de construgdo de Comunicagdo Il
e operar com ética contetdos?
Planejar e gerar um projeto de .
J . g~ ’p ! . ] . . Projeto de

comunicagdo, através de conceitos Construir um projeto de extensdo ~

. , Extensdao em 60h
absorvidos durante o curso, para em Jornalismo .

o Jornalismo IV
contemplar demandas especificas
TOTAL 200h 160h 60h

72 SEMESTRE ‘

- CH CH CH

MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD | EXT
Avaliar as necessidades do cliente, Elaborar agdes de assessoria de
através dos conceitos de assessoria de comunicagdo para individuos Assessoria de 30h
imprensa, para implementar uma e/ou empresas publicas e Comunicagdo
politica de comunicacgdo eficiente privadas
Construir um projeto, através de nogdes | Elaborar o projeto de pesquisa
de inovagdo e empreendedorismo, para | que vai nortear o Trabalho de TCCI 80h
viabilizar um negdcio Conclusdo de Curso

TOTAL 160h - -

82 SEMESTRE ‘

o CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Planejar e gerar um projeto de
comunicagdo, através de conceitos Elaborar o Trabalho de Conclusdo
. TCCII 80h
absorvidos durante o curso, para de Curso
contemplar demandas especificas
PlaneJa.r N g~erar um lprOJeto de ) Identificar modificagdes no
comunicagdo, através de conceitos . - ) - .
A Jornalismo, diante dos desafios Topicos Especiais 40h
absorvidos durante o curso, para . [
e impostos pela revolugdo digital
contemplar demandas especificas
TOTAL 120h - -
Duragdo plena do curso: 4 (quatro) anos ou 8 (oito) semestres
% CARGA
CARGA >
COMPONENTE CURRICULAR HORARIA HORARIA
TOTAL

Projetos curriculares presenciais 1.400h 47%

Projetos curriculares em EAD 960h 32%

Projetos de extensao 300h 10%

Estagio 200h 7%

Atividades complementares 140h 5%

Total geral 3.000h 100%
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4.2 Relagao de Docentes

Tabela — Titulagao e regime de trabalho do corpo docente

PROFESSOR

Alexandre José de Oliveira Ferreira
Ana Cristina da Conceig¢do Arruda
Ana Cristina Rosado Francga Tesserolli
Ana Paula Goulart de Andrade
Angela Menezes Pingo

Bruno Ferrari Baptista

Cassia Maria Chaffin Guedes Pereira
Denise Lilenbaum

Eliana Monteiro

Gabriel Chavarry Neiva

Gabriel Gutierrez Mendes

Gilvan Oliveira Nascimento

Giovanni Ricardo Pinto Pinheiro de Faria
Guilherme Malaquias dos Santos Neto
Ivana dos Santos Gouveia

Joelle Rachel Rouchou

Leandro Ribeiro de Lacerda

Luciano Garrido da Silva

Luciano Wilser da Costa Zarur

Luiz André Ferreira de Oliveira

Luiz Felipe Oliveira Franceschini
Madrcio Gongalves

Marden do Vale Nascimento

Michele Cruz Vieira

Paulo Roberto Ferreira de Castro
Roberto José Marinho Falcdo
Rosangela Nunes de Araujo

Thereza Christina Vicente Vianna

TITULACAO

Especialista
Mestre
Mestre

Doutora
Mestre
Mestre

Doutora

Especialista

Doutora
Doutor
Doutor

Especialista
Mestre
Mestre
Mestre

Doutora
Doutor

Especialista
Mestre
Mestre
Mestre
Doutor
Mestre

Doutora

Especialista
Mestre

Doutora

Doutora

REGIME DE
TRABALHO

Horista
Parcial
Parcial
Parcial
Horista
Parcial
Horista
Parcial
Parcial
Horista
Parcial
Horista
Horista
Horista
Integral
Horista
Integral
Horista
Parcial
Horista
Horista
Horista
Horista
Parcial
Horista
Horista
Parcial

Horista
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4.3 Sintese do PPC
Objetivos do Curso

O processo de globalizagdo das empresas permitiu ndo sé expandir sua presenga em outros
mercados, mas impulsionou mudangas nas politicas de educagao e trabalho. Diante das novidades
e novas perspectivas profissionais na praxis do Jornalismo, o Projeto Pedagégico do Curso (PPC) do
Curso de Graduagdo em Jornalismo tem o propdsito de formar jornalistas respeitando tanto sua
base cientifica e fundamentacao tedrica, indispensaveis ao exercicio pratico da profissdo, quanto o
fendbmeno da transformacdo digital, que promove profundas mudangas na forma como as
organizagOes trabalham e, por consequéncia, na maneira de prepararmos quem ira trabalhar
nessas organizagoes.

Neste contexto, o principal objetivo do Curso de Graduagdo em Jornalismo da FACHA é
formar profissionais que tenham habilidades para atuar com visdo sistémica nas dareas de
planejamento, organizacdo, direcdo e controle, conscientes de seu papel na estrutura
organizacional, bem como na sociedade, integrados com o estudo e o desenvolvimento
tecnoldgico.

Os objetivos do curso contemplam o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o
contexto educacional, as caracteristicas locais e regionais e novas praticas emergentes no campo
do Jornalismo.

O Curso de Graduacdo em Jornalismo da FACHA forma profissionais dotados da
competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisdes relativas ao Jornalismo
de forma criativa e eficaz. Também capacita os estudantes para se inserirem no mercado de
trabalho pela via das organizacées ou no fendmeno de criacdo e desenvolvimento de novos
negacios.

Através dos diversos projetos, que sdo a base da estrutura curricular do curso, o estudante
terd a oportunidade de desenvolver as competéncias inerentes a profissdo de Jornalismo,
contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes associados a uma visdo integrada do
processo de concepcdo, analise, planejamento e desenvolvimento do Jornalismo, além de
despertar o interesse pelo empreendedorismo, importante na formacgao do futuro profissional da
area de Jornalismo.

A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que, para desenvolver os
diversos projetos ao longo do curso, é exigida do estudante a expressdo de um conjunto coerente
e integrado de conteldos (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes (querer fazer), alinhando
competéncias humanas, analiticas e quantitativas.

E objetivo do curso, ainda, valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o trabalho em
equipe e a colaboragdo, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo aprendizado e
proporcionar ao futuro profissional de Jornalismo oportunidades de reflexao sobre as tomadas de
decisdes mais adequadas.

O objetivo do curso perpassa, também, em valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o
trabalho em equipe e a colabora¢do, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo
aprendizado e proporcionar ao futuro profissional de Jornalismo oportunidades de reflexao sobre
as tomadas de decisdes mais adequadas.

Ciente da importdncia de formar jornalistas conscientes de seu papel social, o Curso de
Graduacgdo em Jornalismo da FACHA esta direcionado para a formacdo integral do estudante,
proporcionando o entendimento das esferas do saber ser e do saber fazer, respaldando as acGes
por principios éticos.

Com o intuito de proporcionar a aquisicao de conhecimentos gerais e aplicados, o curso
tem por objetivos especificos:
= discutir e propor solucBes para os problemas que afligem a sociedade, sob a perspectiva do

Jornalismo e do papel do jornalista;
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= desenvolver capacidade técnica atualizada com os novos modelos e métodos do Jornalismo;

=  capacitar e desenvolver no profissional os conteudos, habilidades e atitudes necessarios para
compreender o comportamento do mercado e da sociedade, a fim de atender as exigéncias
do ambiente por novos produtos e/ou servicos jornalisticos de maneira proativa e
empreendedora;

=  analisar e transmitir o conhecimento e a pratica sobre as tecnologias que influenciam o
ambiente do Jornalismo;

=  desenvolver raciocinio critico e reflexivo, contribuindo para a forma¢do de um ambiente
profissional e académico mais participativo e cooperativo frente aos problemas da sociedade;

=  propor projetos esportivos, culturais e sociais, a fim de aproximar a competéncia técnica a
inteligéncia emocional do profissional;

= ¢, por fim, formar um profissional com a capacidade de equilibrio na distincdo entre uma
competéncia especifica e a visdo holistica do Jornalismo.

O Curso de Graduacgdo em Jornalismo da FACHA cujos objetivos foram apresentados acima,
surgiu no contexto de uma nova economia. Os estudantes, dentro dessa nova economia, sdo
nativos digitais. Parte significativa de suas interagdes sociais ocorrem dentro de redes sociais e
jogos eletrbénicos e, portanto, a familiaridade com os mais diferentes tipos de plataformas é grande.
Mais do que isso, interagir socialmente, aprender os mecanismos de funcionamento das
ferramentas e aprender a partir do préprio erro ja fazem parte do aprendizado desse grupo de
pessoas.

Sdo esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por saberem
gue podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das prdprias experiéncias, se
conectam com facilidade aos meios digitais. Nesse contexto, a FACHA oferta disciplinas que
possuem carga horaria em educacdo a distancia, que representam até 40% da carga hordria dos
cursos de graduacdo presencial da instituicdo. Os projetos ofertados utilizam a plataforma
Brightspace como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade é capaz de criar o
ambiente ideal para o desenvolvimento de novas competéncias ao colocar o estudante em uma
posicao ativa no processo de ensino-aprendizagem.

Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas locais e
regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado ao Jornalismo.

Perfil profissional do egresso

O perfil do estudante egresso do Curso de Graduag¢dao em Jornalismo da FACHA foi
elaborado em atendimento ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em Jornalismo, instituida pela Resolugdo CNE/CES n2 1, de 27 de setembro de 2013, no
PDI da instituicdo e na observagdo pratica das atividades jornalisticas que crescem em
complexidade. Ele expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e as articula com
as necessidades locais e regionais, sendo revisitado e ampliado em fung¢do das novas demandas
apresentadas pelo mundo do trabalho.

O estudante egresso do Curso de Graduag¢ao em Jornalismo da FACHA tem, portanto, sua
formagao fundamentada no desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes que
permitem que ele esteja apto para o desempenho profissional como jornalista, com formacdo
académica generalista, humanista, critica, ética e reflexiva, capacitando-o, dessa forma, a atuar
como produtor intelectual e agente da cidadania, capaz de responder, por um lado, a complexidade
e ao pluralismo caracteristicos da sociedade e da cultura contemporaneas, e, por outro, possuir os
fundamentos tedricos e técnicos especializados, o que lhe proporcionara clareza e seguranca para
o exercicio de sua funcdo social especifica, de identidade profissional singular e diferenciada em
relacdo ao campo maior da Comunicagao Social.
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O profissional que se forma neste Curso de Graduag¢dao em Jornalismo é dotado de
caracteristicas que se traduzem em um perfil aderente as atuais e futuras demandas do mercado
de trabalho, seja para atuar em empresas de diferentes portes e segmentos da economia, seja para
empreender novos negdcios. Tal perfil de egresso deve se caracterizar por ser:

e Comprometido com a defesa da democracia, dos direitos humanos, da participacdo social e da
liberdade de expressao;

e Consciente das relagdes entre o campo de trabalho, a complexidade e a diversidade do mundo
contemporaneo e os processos socioeconémicos, politicos e culturais;

e Compromissado com o interesse publico, com as demandas sociais e com os desafios
profissionais da drea;

e Etico e reflexivo quanto a producdo e a recepcdo dos conteudos jornalisticos;

e  (Critico e investigativo em relagdo ao poder exercido pelo jornalismo na construgao de sentidos;

e Responsavel, rigoroso, objetivo e preciso nos processos de apuracdo, de registro e de
divulgacao dos fatos sociais.

Entre as competéncias especificas do profissional egresso do Curso de Graduacdo em

Jornalismo da FACHA destacam-se:

e  Propor e formular pautas;

e  Selecionar fontes utilizando critérios de pertinéncia e de independéncia;

e  Formular questdes e conduzir entrevistas;

e  Contextualizar, interpretar, investigar e explicar fatos e informacdes;

e  Elaborar reportagens a partir de praticas de investigacdo jornalistica;

e  Produzir e analisar conteludos em diferentes géneros e formatos jornalisticos;

e  Editar material jornalistico;

e  Planejar coberturas jornalisticas;

e  Elaborar, coordenar e executar projetos editoriais de cunho jornalistico;

e Desenvolver e implementar projetos de jornalismo em comunicacdo comunitdria, estratégica
ou corporativa;

e Trabalhar em equipes profissionais multifacetadas e/ou interdisciplinares;

e  Propor, experimentar e inovar as linguagens jornalisticas;

e Adequar o texto jornalistico a diversidade linguistica, social e cultural do publico;

e  Empreender e gerir negdcios em jornalismo.

O Curso de Graduagdo em Jornalismo da FACHA propicia, também, aos estudantes, por
meio da sua estrutura curricular, equipamentos, laboratérios, atividades praticas e extensionistas,
o desenvolvimento de competéncias complementares para a pratica do Jornalismo, o que cabera
aos estudantes perseguir, estimulados pelo anseio de se prepararem para as oportunidades do
mundo do trabalho, tais como:

e  pesquisa e utilizacdo do conhecimento cientifico para fundamentar a resolucdo de problemas;
e utilizagdo do raciocinio ldgico, de argumentacao, de persuasao e de reflexdo critica.
e dominio de tecnologias e métodos para permanente aplicagdo ao Jornalismo.

Acrescente-se, ainda, a importancia de vivenciar situa¢des reais ou simuladas para decidir
o curso da ac¢do a seguir nas diversas esferas de atuacdao de um Jornalista.

O Curso de Graduagao em Jornalismo da FACHA esta atento as transformagdes politicas,
econdmicas e sociais da regido na qual se insere, bem como a consequente emergéncia de um novo
paradigma organizacional, que compreende a necessidade do novo tipo de profissional de
Jornalismo, cujo perfil direciona-se a uma formacdo com o equilibrio adequado de competéncias
humanas, analiticas e quantitativas, que |he garanta aptiddo para a comunicacdo e lhe permita
tomar decisGes técnicas e criativas em organiza¢des da nova economia. Em linha com o perfil do
mercado de trabalho do Rio de Janeiro, onde se destacam as atividades de prestacao de servico e
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desenvolvimento tecnoldgico, a FACHA qualifica os estudantes para atuarem na area de economia
criativa e de empreendedorismo.

O setor de servicos é responsavel na cidade do Rio de Janeiro por 51% do PIB segundo o
IBGE (2019), estdo localizadas na cidade as sedes das duas maiores empresas brasileiras — a
Petrobras e a Vale. Além disso, na cidade esta o maior grupo de midia e comunica¢des da América
Latina, o Grupo Globo. Estdo localizadas também na cidade as sedes das empresas de telefonia Oi,
TIM, Embratel, Intelig e Embratel Star One, além de empresas de bens de consumo como Coca-
Cola, L'Oreal, Ceras Johnson e Souza Cruz, além de farmacéuticas como Schering-Plough,
GlaxoSmithKline, Merck e Roche. Também estdo na cidade do Rio de Janeiro empresas estatais,
fundacgGes publicas e autarquias federai tais como o BNDES. Aliado a isso, a cidade tem vocagdo
para a cultura e o turismo. Ndo sé tendo os principais centros de producdo de TV (Estudios Globo,
Record e o Polo de Cinema de Jacarepagud), como tendo empresas da industria fonografica, como
EMI, Universal Music, Sony BMG, Warner Music e Som Livre. No turismo, a cidade do Rio de Janeiro
recebe 40% dos estrangeiros que visitam o pais, o que gera oportunidades de emprego diretos e
indiretos.

A partir do exposto, fica evidente que o perfil profissional do egresso do curso de
Jornalismo da FACHA esta em pleno acordo com as DCN, expressando as competéncias a serem
desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e regionais da regido do Rio
de Janeiro, sendo ampliado em fun¢do de novas demandas apresentadas pelo mundo do
trabalho.

4.4 Resultado de Avaliagdes do MEC

Bacharelado JORNALISMO Rio de Janeiro Ativo
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5. PUBLICIDADE E PROPAGANDA
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DIARIO OFICIAL DA UNIAQ 2

Taon
REFUHLICA FEDERATIVA DX HRASIL = IMPPRENSA NALCKINAL

Brasilia « DF, vergadeira, 31 de agosto de 2021 SECZO“

Ao CLIX N 165

PORTARIA N2 948, DE 30 DE AGOSTO DE 2021

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicao que lhe confere o Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro de 2019, e tendo em vista o
Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, as Portarias Normativas n2 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, e a Nota Técnica n2 85/2021/CGLNRS/GAB/SERES, do Ministério da Educacdo,
e considerando o disposto nos processos e-MEC listados na tabela do anexo, resolve:

Art. 12 Fica renovado o reconhecimento dos cursos superiores de graduacdo constantes
da tabela do anexo desta Portaria, com as vagas totais anuais nele estabelecidas, ministrados pelas
Instituicdes de Educacdo Superior citadas, nos termos do disposto no art. 10, do Decreto n®
9.235/2017.

Art. 22 A renovagdo de reconhecimento a que se refere esta Portaria é valida
exclusivamente para o curso ministrado no endereco citado na tabela constante do anexo.

Art. 32 A renovacgdo de reconhecimento a que se refere esta Portaria é valida até o ciclo
avaliativo seguinte, nos termos do art. 10, § 32 do Decreto n2 9.235, de 2017 e dos artigos 37 a 42
da Portaria MEC n2 23, de 2017.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PAULO ROBERTO ARAUJO DE ALMEIDA

ANEXO
RENOVACAO DE RECONHECIMENTO

Codigo Curso Vagas IES Enderego
Rua Muniz Barreto
Faculdades Integradas Hélio | 51, Unidade SEDE

Publicidade e Propaganda

507 146

(Bacharelado) Alonso Botafogo Rio de
Janeiro/R)
- s ) - . IcP
(D : =
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5.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR
CURSO DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

12 SEMESTRE

CH CH CH

MACR MPETENCIA BJETIVO DO PROJET PROJET
CRO CO C OBJ O DO PROJETO OJETO PRES | EAD EXT
Analisar as teorias de pensamento na Redigir textos analiticos e

nstrugdo d j irart afi
cons u.t;ao~ e projetos de o p.rodu2|r artes gNra icas q.ue Diversidade e
comunicagdo, com bases socioldgicas, discutam questdes relacionadas a Cultura? 40h
antropoldgicas e estéticas antropologia, sociologia, cultura,
desenvolvendo pensamento critico e diversidade e design.
reflexivo, na produgdo de contetdos Construir um modelo de negdcios

iaas . Modelagem de
midiaticos. a partir da ferramenta do negécios? 80h

CANVAS de modelo de negdcio. g
Formular estratégias inovadoras para
construgdo de novos negdcios
desenvolvendo atitude visionaria e
empreendedora visando oportunidades ) ) L
- L Construir revista digital
de negdcios no setor de comunicagdo. combinando criatividade e
Atelier de Criagdo 40h

ferramentas ageis para atender

Analisar o mercado de publicidade, L.
um segmento da comunicagao.

fazendo um diagndstico da situagdo dos
clientes de forma estruturada e
analitica para o desenvolvimento de
projetos de comunicagdo
Conhecer linguagens técnicas e
estéticas para a criagdo de materiais de
comunicagdo para aplicagdo em agbes e
plataformas diversas.
Analisar o mercado de publicidade, . .

L . - Analisar e interpretar a estrutura N
fazendo um diagndstico da situagdo dos R . ; Comunicagdo

e a intencionalidade das

clientes de forma estruturada e R : Textual 80h
diferentes formas textuais em

Criar uma apresentagdo em um
formato de pitch para comunicar Pitch Deck 40h
/vender um produto.

analitica para o desenvolvimento de N Contemporanea

) L portugués.
projetos de comunicagdo
Formular estratégias inovadoras para .

o L Desenvolver um projeto de
construgdo de novos negocios estdo socioambiental a partir de
desenvolvendo atitude visionaria e g ) P Sustentabilidade? 80h
) . conhecimentos de
empreendedora visando oportunidades o
L. L sustentabilidade.
de negdcios no setor de comunicagdo.
TOTAL 200h 160h -

1 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas.
2 Atendimento a Politica Nacional de Educacdo Ambiental.

22 SEMESTRE

CH CH CH

MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD EXT

Analisar as teorias de pensamento na . L Historia da
« . Criar um podcast sobre histéria e .

construgdo de projetos de " . Publicidade 40h
e L. evolugdo da comunicagdo

comunicagdo, com bases socioldgicas,

antropoldgicas e estéticas

desenvolvendo pensamento critico e

reflexivo, na produgdo de contetdos

Analisar sites e propor melhorias

utilizando elementos de UX UX Aplicada a Sites 80h

midiaticos.

Formular estratégias inovadoras para Desenvolver um plano de

construgdo de novos negécios marketing digital para uma Marketing Digital 40h
desenvolvendo atitude visionaria e pequena marca local

empreendedora visando oportunidades
de negdcios no setor de comunicagdo.
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Analisar o mercado de publicidade,
fazendo um diagndstico da situagdo dos

Criar um briefing para um

Construgdo de

clientes de forma estruturada e . 40h
", . produto e/ou marca. Briefing
analitica para o desenvolvimento de
projetos de comunicagdo
Formular estratégias inovadoras para .
« . Desenvolver projetos que gerem
construgdo de novos negocios - A
! A ac¢des e instrumentos em favor . 3
desenvolvendo atitude visiondria e 4 - Direitos Humanos 80h
n R da promogdo, da protegdo e da
empreendedora visando oportunidades L
- o defesa dos direitos humanos
de negdcios no setor de comunicagdo.
Desenvolver relacionamento com - .
. . - Desenvolver competéncias Lideranga e
clientes e consumidores de forma ética R S . N
. socioemocionais e de lideranga Competéncias 80h
e estruturada para potencializar o . L. . L
~ . % em diferentes cenarios Socioemocionais
resultado das a¢Bes de comunicagdo.
TOTAL 200h 160h -

3 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas.

32 SEMESTRE

o CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROIJETO PRES EAD EXT
Criar pegas publicitarias para a Elaborar textos publicitarios para
realizagdo de campanhas de campanhas online e offline de Redagdo Publicitaria 40h
comunicagdo no meio phygital, produtos, servigos e marcas
utilizando programas e plataformas Produzir fotografias para ilustrar )
e o . Fotografia
especificos de forma criativa e diversos formatos de campanhas D 40h
; el Publicitaria
inovadora. publicitarias.
Desenvolver identidades visuais
Desenvolver relacionamento com através de programas graficos de | Identidades Visuais 40h
clientes e consumidores de forma ética imagem para criagdo de portifélio
e estruturada para potencializar o cri | de midi
resultado das a¢Ges de comunicagdo. riarplano de n.n a para Plano de Midia 80h
produtos e servigos.
Criar pegas publicitarias para a ) .
R Produzir textos de diversos
realizagdo de campanhas de o ,
comunicagdo no meio phygital géneros em lingua portuguesa,
" ¢ phyeital, com utilizagdo de técnicas Produgdo Textual 80h
utilizando programas e plataformas e .
. - especificas através de recursos
especificos de forma criativa e K . .
) discursivos e retdricos
inovadora.
Desenvolver relacionamento com Interpretar conteudos de
clientes e consumidores de forma ética diferentes géneros em lingua . .
- . , P Business English 80h
e estruturada para potencializar o inglesa, através de técnicas e
resultado das agbes de comunicagdo. recursos discursivos
Formular estratégias inovadoras para
construgdo de novos negdcios . . . Projeto de Extensdo
) AR Construir um projeto de extensdo -
desenvolvendo atitude visionaria e L em Publicidade e 80h
. R em Publicidade e Propaganda
empreendedora visando oportunidades Propaganda |
de negdcios no setor de comunicagdo.
TOTAL 200h | 160h 80h

42 SEMESTRE

o CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD EXT
Dfasenvolver relac!onamento com » Desenvolver um prOJe.to de CRM Projetos de CRM 40h
clientes e consumidores de forma ética para empresa de servigo.
e estruturada para potencializar o - —
~ - . - . Projetos Visuais e
resultado das a¢6es de comunicagdo. Criar o conceito visual e grafico )y
graficos 80h
de uma marca
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Criar pegas publicitdrias para a
realizagdo de campanhas de
comunicagdo no meio phygital,

Criar um filme para campanha

Videos Publicitdrios

. W e e Institucionais 80h
utilizando programas e plataformas publicitaria ou institucional.
especificos de forma criativa e
inovadora.
Analisar as teorias de pensamento na
construgdo de projetos de
comunicagdo, com bases socioldgicas, Integrar conhecimentos Filosofia e
antropoldgicas e estéticas fundamentais de Filosofia a Pensamento 80h
desenvolvendo pensamento critico e atividade profissional Cientifico
reflexivo, na produgdo de contetdos
midiaticos.
Desenvolver relacionamento com .
- ) - Desenvolver técnicas para uma N
clientes e consumidores de forma ética s . « Comunicagdo
. comunicagao assertiva e ndo R 80h
e estruturada para potencializar o . Assertiva e CNV
. .. violenta
resultado das agBes de comunicagdo.
Formular estratégias inovadoras para
construgdo de novos negdcios . . . Projeto de Extensdo
. A Construir um projeto de extensdo -
desenvolvendo atitude visiondria e L em Publicidade e 80h
. R em Publicidade e Propaganda
empreendedora visando oportunidades Propaganda Il
de negdcios no setor de comunicagdo.
TOTAL 200h 160h 80h

52 SEMESTRE

o CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD | EXT
Defenyolver plano de rr)arketlng para Desenyqlver um pIano. Plano Estratégico de
agéncias, empresas e clientes com estratégico de marketing de uma Marketing 40h
postura analitica e inovadora visando marca, produto ou servigo.
maiores resultados nas campanhas. Elaborar texto com técnica de
storytelling para vender um Storytelling 40h
Criar pecas publicitarias para a produto.
realizagdo de campanhas de Desenvolver um plano de
comunicagdo no meio phygital, gestdo para uma marca Branding 80h
utilizando programas e plataformas (branding).
especificos de forma criativa e
inovadora.
Desenvolver um plano de comunicagdo
a partir do mapeamento de Aplicar ferramentas de analytics,
oportunidades para solucionar big data e otimizagdo de busca
problemas de empresas e clientes com | com SEO/SEM e avaliar métricas | Marketing Analytics | 80h
visdo holistica e inovadora. da drea de marketing
Mensurar resultados das campanhas e
acOes de comunicagdo de forma ética e
sustentavel para melhor compreensdo
da gestdo das a¢Bes de comunicagdo.
Analisar as teorias de pensamento na
construgdo de projetos de
comunicagdo, com bases socioldgicas, Reconhecer as diferentes Teorias Teorias da
antropoldgicas e estéticas da Comunicagdo no processo de L 80h
- ~ . Comunicagdo |
desenvolvendo pensamento critico e construgdo de conteudos
reflexivo, na produgdo de conteudos
midiaticos.
Formular estratégias inovadoras para
construgdo de novos negdcios . . . Projeto de Extensdo
desenvolvendo atitude visionaria e Constrw'r .um projeto de extensdo em Publicidade e 60h
. R em Publicidade e Propaganda
empreendedora visando oportunidades Propaganda lll
de negdcios no setor de comunicagdo.
TOTAL 240h 80h 60h
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62 SEMESTRE

o CH CH CH
MACR MPETENCIA BJETIVO DO PROJET PROJET
CRO CO [o OBJ O DO PROJETO OJETO PRES | EAD EXT
Des?nw_)lver pesqu'?as _de marketing Criar projeto de pesquisa de Pesquisa de
qualitativas e quantitativas, para 40h
. mercado. Mercado
melhores resultados das ac¢Ges de
comunicagdo com postura analitica e Desenvolver plano estratégico
inovadora. para expansdo do canal de Omnichannel e 40h
distribuigdo (omnichannel) e varejo
Desenvolver plano de marketing para gestdo de varejo on/off
agéncias, empresas e clientes com
postura analitica e inovadora visando
maiores resultados nas campanhas. . . .
. Métricas Financeiras
Desenvolver e avaliar o ara Comunicacio 40h
Mensurar resultados das campanhas e orgamento para um projeto. P ¢
acOes de comunicacdo de forma ética e
sustentavel para melhor compreensdo
da gestdo das agdes de comunicagdo.
Analisar as teorias de pensamento na
construgdo de projetos de
comunicagdo, com bases socioldgicas, Reconhecer as diferentes Teorias Teorias da
antropoldgicas e estéticas da Comunicagdo no processo de L 80h
-, = . Comunicagao Il
desenvolvendo pensamento critico e construgdo de conteudos
reflexivo, na produgdo de conteudos
midiaticos.
Formular estratégias inovadoras para
construgdo de novos negdcios . . . Projeto de Extensdo
) L Construir um projeto de extensdo -
desenvolvendo atitude visionaria e L em Publicidade e 60h
. R em Publicidade e Propaganda
empreendedora visando oportunidades Propaganda IV
de negdcios no setor de comunicagéo.
TOTAL 120h 80h 60h

72 SEMESTRE

" CH CH CH
ETE BJE D! E E
MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Desenvolver um plano de comunicagdo . A - .
R Criar uma experiéncia digital para | Tdpicos Especiais
a partir do mapeamento de R 40h
) X produtos, servigos e marcas. Web

oportunidades para solucionar
p.rc:blehmlri\s Fje empresgs e clientes com Criar um programa com formato Cultura Po 40h
visdo holistica e inovadora. televisivo /streaming. p
Analisar as teorias de pensamento na Apresentar andlises criticas,
construgdo de projetos de fisicas ou digitais, sobre temas Formacdo Geral 80h
comunicagdo, com bases socioldgicas, cotidianos
antropoldgicas e estéticas
desenvolvendo pensamento critico e
reflexivo, na produgdo de conteudos
midiaticos. Elaborar o projeto de pesquisa

. . que vai nortear o Trabalho de TCCI 40h
Desenvolver pesquisas de marketing =

o . Conclusdo de Curso.
qualitativas e quantitativas, para
melhores resultados das agdes de
comunicagdo com postura analitica e
inovadora.
TOTAL 120h 80h -

82 SEMESTRE

MACRO COMPETENCIA

OBJETIVO DO PROJETO

PROJETO

CH
PRES

CH
EAD

CH
EXT
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Desenvolver um plano de
comunicagdo integrada para

criagdo e langamento de novo Plano de
N produto ou servigo incluindo Comunicagdo 40h
Desenvolver um plano de comunicagdo N
estratégias de propaganda, RP, Integrada

a partir do mapeamento de
oportunidades para solucionar
problemas de empresas e clientes com
visdo holistica e inovadora. Debater temas atuais da

marketing de guerrilha, midias
alternativas e marketing direto.

Topicos Especiais

Publicidade e Propaganda em Publicidade e 40h
Propaganda
Elaborar o Trabalho de Conclusdo TCcn 3oh
de Curso.
TOTAL 160h - -

Duragéo plena do curso: 4 (quatro) anos ou 8 (oito) semestres

0,
COMPONENTE CURRICULAR HCOARlli?A I{rOcRA:;IA\
TOTAL
Projetos curriculares presenciais 1.440h 52%
Projetos curriculares em EAD 880h 31%
Extensdo 280h 10%
Atividades complementares 200h 7%
Total geral 2.800h 100%

5.2 Relagao de Docentes

Tabela — Titulagao e regime de trabalho do corpo docente

~ REGIME DE

PROFESSOR TITULACAO TRABALHO
Anderson Guimardes Pereira Mestre Horista
André Scucato Mestre Horista
Antonio Carlos Dias Lima Morim Doutor Parcial
Aristides Ledesma Alonso Doutor Horista
Camila Augusta Alves Pereira Doutora Parcial
Carlos Eduardo Ribeiro da Fonseca Mestre Horista
Carolina Marques Henrique Ficheira Doutora Parcial
Cassio Alan Ferreira Maduro Mestre Horista
Christian Bernard da Silva Loureiro Especialista Horista
David Judson do Nascimento Azevedo Doutor Horista
Eduardo Augusto Costa Pessoa Mestre Parcial
Eduardo Halpern Doutor Horista
Flavia D’Albergaria Freitas Doutora Integral
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Flavia Schwartz Maranho Doutora Integral
Gabriel Gutierrez Mendes Mestre Parcial
Gilberto Garcia Mestre Parcial
José Eudes Araujo Alencar Doutor Horista
José Telmo de Souza Junior Mestre Parcial
Leandro Ribeiro de Lacerda Doutor Integral
Leila Mendes Barroso Especialista Parcial
Luiz Carlos Agner Caldas Doutor Horista
Magda Lucia Valente Muniz Especialista Horista
Marcelo Augusto Pinto Teixeira Doutor Parcial
Maria Helena Carmo dos Santos Doutora Parcial
Maria Helena Hoffman Mestre Parcial
Marden do Vale Nascimento Mestre Horista
Maurice Chalom Especialista Horista
Pedro Henrique Ferreira Portugal Mestre Parcial
Rafael Melo Pereira Mestre Integral
Ricardo Jose de Barros Cavalcanti Mestre Parcial
Tamara Fonseca Cosendey Especialista Horista
Renata Nogueira da Silva Mestre Integral
Victor Antdnio Azevedo Costa Santos Mestre Parcial

5.3 Sintese do PPC

Objetivos do Curso

O processo de globalizagcdo das empresas permitiu ndo sé expandir sua presenca em outros
mercados, mas impulsionou mudancas nas politicas de educacado e trabalho. Diante das novidades
e novas perspectivas profissionais na praxis da Publicidade e Propaganda, o Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) do Curso de Graduac¢do em Publicidade e Propaganda, tem o propdsito de formar
publicitarios dotados da competéncia essencial para planejar, criar e executar campanhas e
projetos de comunicacdo relativos a area de Publicidade e Propaganda de forma criativa e eficaz,
além de capacitar os alunos para se inserirem no mercado de trabalho pela via das organizac¢Ges ou
no fendbmeno de criacdo e desenvolvimento de novos negdcios.

Os objetivos do curso contemplam o perfil profissional do egresso, a matriz curricular, o
contexto educacional e mercadoldgico, as caracteristicas locais e regionais e praticas inovadoras no
campo da Publicidade e Propaganda.

O Curso de Graduag¢do em Publicidade e Propaganda da FACHA forma profissionais para
atender as atuais e desafiadoras demandas do mercado de trabalho, seja para atuarem em
empresas e agéncias de diferentes portes e segmentos da economia ou também para
empreenderem em novos negdcios. Esse perfil deve se caracterizar pela presenca de uma visao
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empreendedora, que seja capaz de gerar solucGes inovadoras na darea de comunica¢do das
empresas e agéncias, empreendendo também em novos negdcios e ideias.

O curso de Publicidade e Propaganda também propicia aos estudantes, por meio de
equipamentos, estudios, laboratdrios, atividades praticas e extensionistas, o desenvolvimento de
habilidades e competéncias complementares para o exercicio das atividades de Publicidade e
Propaganda. Com isso eles poderdo desenvolver:

= Leitura, compreensdo e criagao de textos publicitarios.

= Pesquisa e utilizacdo do conhecimento cientifico para entender o comportamento do

novo consumidor.

=  Projetos audiovisuais dentro de nossos estudios e laboratdrios praticos para criacdo de

pecas publicitarias e layouts que comuniquem produtos, servicos e marcas.

= Tecnologias e métodos para criacao, elaboracdo e venda de produtos e ideias para um

publico cada vez mais exigente.

O profissional de Publicidade e Propaganda é responsavel por comunicar, de maneira
publica, ideias, produtos ou servicos associados a determinada organizacdo, de forma que os
melhores aspectos sejam evidenciados para obterem aceitacdo de um publico-alvo. Essa
compreensao das necessidades e problemas manifestados pelos consumidores, desperta o
potencial para a criacdo de produtos e servicos inovadores, assim como demanda a elaboracdo de
estratégias de negdcio capazes de atrair e manter esses clientes. Atento as constantes mudancas,
este profissional pesquisa, planeja, executa, comunica, mensura e cria relacionamentos com
consumidores, antecipando tendéncias e aproveitando as oportunidades de mercado.

A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que, para desenvolver os
diversos projetos ao longo do curso, é exigida do estudante a expressdao de um conjunto coerente
e integrado de conteldos (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes (querer fazer), alinhando
competéncias humanas, analiticas e quantitativas.

O Curso de Graduagdo em Publicidade e Propaganda da FACHA cujos objetivos foram
apresentados acima, foi pensado também para atender as necessidades de um mercado phygital.
Parte significativa dos negdcios que envolvem a publicidade também ocorrem dentro de um meio
digital, o que facilita, pois nossos alunos sdo nativos digitais e estdo familiarizados com plataformas,
redes sociais e jogos eletronicos.

Esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por saberem que
podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das prdprias experiéncias, se conectam
com facilidade aos meios digitais. Nesse contexto, a FACHA oferta disciplinas que possuem carga
horaria em educacdo a distancia, que representam 31% da carga horaria dos cursos de graduagdo
presencial da institui¢cdo. Os projetos ofertados utilizam a plataforma Brightspace como Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade é capaz de criar o ambiente ideal para o
desenvolvimento de novas competéncias ao colocar o estudante em uma posi¢do ativa no processo
de ensino-aprendizagem.

Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas locais e
regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado a area de
Publicidade e Propaganda.

Perfil profissional do egresso

O egresso de Curso de Graduacao em Publicidade e Propaganda caracteriza-se:

= pelo conhecimento e dominio de técnicas e instrumentos necessarios para a
proposicdo e execucdo de solugdes de comunicacdo em um meio phygital, eficazes para
os objetivos de mercado, de negdcios de anunciantes e institucionais;

= pelatradugdo em objetivos e procedimentos de comunica¢ao apropriados os objetivos
institucionais, empresariais e mercadoldgicos;
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= pelo planejamento, criacdo, producdo, difusdo e gestdo da comunicagdo publicitaria,
de agGes promocionais e de incentivo, eventos e patrocinio, atividades de marketing,
venda pessoal, design de embalagens e de identidade corporativa.
As Diretrizes Curriculares para a area de Comunicacdo Social e suas habilita¢ses,
integrantes dos Pareceres CNE/CES 492/2001 e 1.363/2001, orientam toda a formulacdo deste
projeto pedagdgico trabalhando as competéncias e habilidades gerais e especificas da area de
Publicidade durante o periodo de formagdo, tendo os conteldos basicos relacionados a parte
compartilhada com as areas de jornalismo, design, marketing, cinema e RP e os conteudos
especificos pertinentes a dreas de Publicidade e Propaganda.
O profissional que se forma no curso de Publicidade e Propaganda é dotado de
caracteristicas que se traduzem em um perfil aderente as atuais e futuras demandas do mercado
de trabalho, seja para atuarem em empresas e agéncias de diferentes portes e segmentos da
economia ou também para empreenderem em novos negocios. Esse perfil deve se caracterizar pela
presenca de:
= Visdao Empreendedora — capacidade de gerar solucGes inovadoras na drea de
comunicacdo das empresas e agéncias, sendo capaz de empreender em novos negdécios
e ideias;

= Visdo Estratégica — definir objetivos e estratégias de comunica¢cdo como solucdes para
problemas de mercado e institucionais dos anunciantes; assimilando criticamente
conceitos que permitam a compreensao das praticas e teorias referentes a publicidade
e a propaganda para melhor aplicabilidade das ferramentas;

= Habilidades Especificas — capacidade de atuar como um profissional de publicidade e
propaganda que atenda as exigéncias de mobilizacdo de conhecimentos e ferramentas
especificas da area como executar e orientar o trabalho de criacdo e producdo de
campanhas de propaganda em veiculos impressos, eletrénicos e digitais.

O Curso de Graduacdo em Publicidade e Propaganda da FACHA propicia, também, aos
estudantes, por meio da sua matriz curricular, equipamentos, laboratdrios, atividades praticas e
extensionistas, o desenvolvimento de competéncias complementares para a pratica da publicidade,
o que caberd aos estudantes perseguir, estimulados pelo anseio de se prepararem para as
oportunidades do mundo do trabalho, tais como:

= |eitura, compreensdo e elaboragdo de textos publicitdrios;

= criagdo e produgao de material audiovisual;

= desenvolvimento de uma atitude criativa e empreendedora;

= dominio de tecnologias aplicados a area de comunicagao.

Acrescente-se, ainda, a importancia de vivenciar situa¢des reais ou simuladas para decidir
o curso da a¢do a seguir nas diversas esferas de atua¢ao de um publicitdrio, como, por exemplo,
criar uma campanha para uma marca, fazer um planejamento de comunicagdo, mensurando os
resultados desta acdo com ética e responsabilidade.

O Curso de Graduagdo em Publicidade e Propaganda da FACHA esta atento as
transformacgGes politicas, econdmicas e sociais da regido na qual se insere, bem como a
consequente emergéncia de um novo modelo de comunicacdo alinhado as necessidades do
mercado e das empresas, que compreende a necessidade de um novo perfil de profissional que
tenha uma visdo holistica da comunicacdo, sabendo atender, planejar e gerenciar campanhas nos
ambientes online e offline com a mesma responsabilidade, ética e conhecimento. Em linha com o
perfil do mercado de trabalho do Rio de Janeiro, onde se destacam as atividades de prestacido de
servico e desenvolvimento tecnolégico, a FACHA qualifica os estudantes para atuarem na area de
economia criativa e de empreendedorismo.

O mercado para a Publicidade é promissor, segundo o instituto Kantar no relatdrio Insider
Advertising 2022, que apresenta quanto foi investido em publicidade na TV aberta, Tv por
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assinatura, internet, radio, jornais, revistas e midia out of home em 2021: RS 69 bilhdes, o que
representa um avango de 29% em 2021, contra queda de 10% em 2020.

Outro setor importante para a Publicidade é o setor de servigos, responsavel na cidade do
Rio de Janeiro por 51% do PIB segundo o IBGE (2019). Aqui estdo localizadas as sedes das duas
maiores empresas brasileiras — a Petrobras e a Vale. Além disso, na cidade esta o maior grupo de
midia e comunica¢des da América Latina, o Grupo Globo. Estdo localizadas também na cidade as
sedes das empresas de telefonia Oi, TIM, Embratel, Intelig e Embratel Star One, além de empresas
de bens de consumo como Coca-Cola, L'Oreal, Ceras Johnson e Souza Cruz, além de farmacéuticas
como Schering-Plough, GlaxoSmithKline, Merck e Roche. Também estdo na cidade do Rio de Janeiro
empresas estatais, fundagdes publicas e autarquias federai tais como o BNDES. Aliado a isso, a
cidade tem vocacdo a cultura e o turismo. N3do s6 tendo os principais centros de producéo de TV
(Estudios Globo, Record e o Polo de Cinema de Jacarepagud), como tendo empresas da industria
fonografica, como EMI, Universal Music, Sony BMG, Warner Music e Som Livre. No turismo, a cidade
do Rio de Janeiro recebe 40% dos estrangeiros que visitam o pais, o que gera oportunidades de
emprego diretos e indiretos.

A partir do exposto, fica evidente que o perfil profissional do egresso do curso de
Publicidade e Propaganda da FACHA estda em pleno acordo com as DCN, expressando as
competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e
regionais da regido do Rio de Janeiro, sendo ampliado em fungao de novas demandas apresentadas
pelo mundo do trabalho.

5.4 Resultados de Avaliagdes do MEC

Bacharelado PUBLICIDADE E PROPAGANDA Rio de Janeiro Ativo
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6. RELACOES PUBLICAS
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PORTARIA N2 592, DE 22 DE OUTUBRO DE 2014

A SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Decreto n° 7.690, de 2 de marco de 2012, alterado pelo Decreto n?
8.066, de 7 de agosto de 2013, e tendo em vista o Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas
altera¢Oes, a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de
dezembro de 2010, a Portaria Normativa n2 01, de 25 de janeiro de 2013, ambas do Ministério da
Educacdo, e considerando o disposto nos processos e-MEC, listados na planilha anexa, resolve:

Art. 12 Fica renovado o reconhecimento dos cursos superiores constantes da tabela do
Anexo desta Portaria, ministrados pelas InstituicGes de Educacdo Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10, do Decreto n25.773, de 2006. Paragrafo Unico. A renovagdo de reconhecimento
a que se refere esta Portaria é valida exclusivamente para o curso ofertado nos enderecos citados
na tabela constante do Anexo desta Portaria.

Art. 22 Nos termos do art. 10, §79, do Decreto n? 5.773, de 2006, a renovagao de
reconhecimento a que se refere esta Portaria é valida até o ciclo avaliativo seguinte.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARTA WENDEL ABRAMO ANEXO

(Renovagdo de Reconhecimento de Cursos)

Ne Registro e- | Curso Ne de Mantida Mantenedora Enderego de
Ordem | MEC vagas funcionamento
27 200910524 | Relagdes 40 Faculdades Organizacao Helio Rua Muniz
Publicas (quarenta) | Integradas Alonso de Barreto, 51,
(Bacharelado) Hélio Alonso Educacao e Cultura | Botafogo, Rio
Ohaec de Janeiro/RJ
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6.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR
CURSO DE GRADUAGAO EM RELACOES PUBLICAS

12 SEMESTRE

MACROCOMPETENCIAS CH CH
BJETIVO DO PROJET PROJET H EAD
DESENVOLVIDAS Osl 0 DO PROJETO OJETO PRES ¢ EXT
Construir um modelo de
negacios a partir da ferramenta | Modelagem de 30h
do CANVAS de modelo de Negécios
negacio.
Redigir textos analiticos e
produzir artes graficas que
discutam questdes Diversidade e 40h
> Analisar as interfaces existentes nas | relacionadas a antropologia, Cultura3
diferentes areas da comunicacdo, sociologia, cultura, diversidade
bem como de outros campos do e design.
saber, por meio de projetos Construir revista digital
interdisciplinares, buscando N combinando (l:rla.tlwdade e Atelier de Criacio 40h
desenvolver o pensamento critico e ferramentas ageis para atender
reflexivo. um segmento da comunicagdo.
> Criar projetos de comunicagdo Elaborar ferramentas de
focados nos ambientes interno e comunicagdo interna N
- s Comunicagdo
externo a organizagdo, buscando (publicag@es, intranet e rede Interna 80h
desenvolver organizagdo, visdo social corporativa) para
analitica, lideranga e tomada de empresa.
decisdo. Analisar e interpretar a I
K . . Comunicagdo
estrutura e a intencionalidade
. . Textual 80h
das diferentes formas textuais A
N Contemporanea
em portugués.
Desenvolver um projeto de
ta i biental ti -
gestdo sochloam iental a partir Sustentabilidade? 30h
de conhecimentos de
sustentabilidade.
TOTAL 240h 160h -

1 Atendimento as Politicas de Educagdo Ambiental.
3 Atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag3o das Relages Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-

brasileira, Africana e Indigenas.

22 SEMESTRE

" CH CH

MACROCOMPETENCIAS DESENVOLVIDAS OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES CH EAD EXT
> Criar projetos de comunicagdo focados Mapear oportunidades e
nos ambientes interno e externo a construir um projeto . .

. h Projetos Culturais
organizagdo, buscando desenvolver cultural valorizando 40h
organizagdo, visdo analitica, lideranca e culturae
tomada de decisdo. sustentabilidade.
> Avaliar estratégias de comunicagdo . - ~
) € ¢ Criar um briefing para Construgdo de
considerando seus processos, a cultura o 40h
. K X . um produto e/ou marca. | Briefing

organizacional e o surgimento de inovagdes
tecnoldgicas, promovendo pensamento Gerenciar um projeto de

iti izagdo, visdo sistémi User Experience e User
cr! |c'o{ organizagdo, visdo sistémica e p UX-Ul 40h
criatividade. Interface com
> Desenvolver conhecimentos de metodologias ageis.
organizagdo de eventos, cerimonial e Desenvolver projetos
protocolo, e produgdo cultural por meio da que gerem agbes e
construgdo de um evento, promovendo a instrumentos em favor Direitos

o o N 80h
criatividade, organizagdo, trabalho em da promogdo, da Humanos?3
equipe, lideranga e proatividade. protegdo e da defesa dos
> Analisar as interfaces existentes nas direitos humanos.
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diferentes dreas da comunicagdo, bem
como de outros campos do saber, por meio
de projetos interdisciplinares, buscando
desenvolver o pensamento critico e
reflexivo.

> Elaborar um plano de comunicagdo
integrada com base na metodologia de

Desenvolver
competéncias
socioemocionais e de
lideranga em diferentes

Lideranga e
Competéncias 80h
Socioemocionais

Design Thinking, promovendo criatividade, Rt
visdo analitica e estratégica, e dominio de
linguagens verbais e audiovisuais.
TOTAL 120h 160h -

2 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos.
3 Atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag3o das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigenas.

32 SEMESTRE

MACROCOMPETENCIAS CH CH
DESENVOLVIDAS OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES CH EAD EXT
Elaborar um evento para =
> Elaborar um plano de comunicag&o promover uma marcz ideia ou Producdo de 20h
integrada com base na metodologia de « - ! Eventos
g e g agdo comunicacional.
Design Thinking, promovendo Mapear stakeholders para
criatividade, visdo analitica e estabelecer um plano de Plano de
estratégica, e dominio de linguagens o . o« 40h
verbais e audiovisuais comunicagdo eficaz com clientes, | Comunicagdo
i ONGs e/ou governo.
> Desenvolver conhecimentos de Elabora{ texgto com técnica de
organizagdo de eventos, cerimonial e . .
protocolo, e producio cultural por meio storytelling para vender um Storytelling 40h
e roduto.
da construgdo de um evento, p
promovendo a criatividade, Criar plano de midia para Plano de 30h
organizagdo, trabalho em equipe, produtos e servigos. Midia
lideranga e proatividade. - "
R . - Produzir textos de diversos
> Avaliar estratégias de comunicagdo Bneros em lingua portuguesa
considerando seus processos, a cultura iom utilizacio ie tgcnicags ’ Produgdo 30h
organizacional e o surgimento de os ecificasgatravés de recursos Textual
inovagGes tecnoldgicas, promovendo dispcursivos o retéricos
pensamento critico, organizagdo, visdo -
sistémica e criatividade Interpretar textos de diferentes
> Desenvolver L b géneros em lingua inglesa, Business
pesquisa com base nas , P . 80h
premissas da comunicacio e Relacdes através de técnicas e recursos English
Publicas, desenvolvendo organizagdo, discursivos. broeto d
. W . ) . . rojeto de
visdo sistémica de projetos, Construir um projeto de extens3o E tJ " 30h
pensamento critico e reflexivo. em Relagdes Publicas. R)I() Iensao em
TOTAL 200h 160h 80h

42 SEMESTRE

MACROCOMPETENCIAS CH CH
DESENVOLVIDAS OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES CH EAD EXT
> Avaliar estratégias de comunicagdo Implantar projeto de
considerando seus processos, a cultura comunicagdo com base em RelagGes
organizacional e o surgimento de gamificagdo para engajar, Publicas e 40h
inovagBes tecnoldgicas, promovendo motivar e alinhar metas coletivas | Gamificagdo
pensamento critico, organizagdo, visdo e visdo global da organizagdo.
sistémica e criatividade. Avaliar a gestdo da comunicagdo
> Avaliar as funges da comunicagdo em organizagdes globalizadas RelagBes
publica e suas dimensdes a partir das para estabelecer estratégias de Publicas 40h
premissas das Relagdes Publicas, comunicagdo adequadas as Internacionais
buscando promover melhorias na realidades locais, regionais e 2
estratégia de comunicagdo, de forma globais.
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responsavel, ética, proativa e empatica. i ) Videos
. Criar um filme para campanha ol
> Elaborar um plano de comunicagdo S s A Publicitarios e 80h
d A publicitaria ou institucional. L
integrada com base na metodologia de Institucionais
Design Thinking, promovendo . .
. g . .g~ P o Desenvolver um projeto de CRM Projetos de

criatividade, visdo analitica e . 40h

W ra . para empresa de servigo. CRM
estratégica, e dominio de linguagens
verbais e audiovisuais. Integrar conhecimentos Filosofia e
> Criar projetos de comunicagdo fundamentais de Filosofia a Pensamento 80h
focados nos ambientes interno e atividade profissional. Cientifico
externo a organizagdo, buscando Desenvolver técnicas para uma Comunicagdo
desenvolver organizagdo, visdo comunicagdo assertiva e ndo Assertiva e 80h
analitica, lideranga e tomada de violenta. CNV
decisdo.
> Desenvolver pesquisa com base nas .

. s ~ o . Projeto de
premissas da comunicagdo e Relagbes Executar o primeiro projeto de «

- o ~ ~ o Extensdo em 80h
Publicas, desenvolvendo organizagao, extensdo em RelagGes Publicas. RP Il
visdo sistémica de projetos,
pensamento critico e reflexivo.
TOTAL 200h 160h 80h

2 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos.

52 SEMESTRE

MACROCOMPETENCIAS CH
BJETIVO DO PROJET PROJET H EAD H EXT
DESENVOLVIDAS o8l 0 DO PROJETO OJETO PRES ¢ ¢
> Elaborar um plano de comunicagdo Desenvolver um plano Plano
integrada com base na metodologia de estratégico de marketing de uma estratégico 40
Design Thinking, promovendo marca, produto ou servigo. de Marketing
criatividade, visdo analitica e Desenvolver plano de L
- - . L Comunicagao
estratégica, e dominio de linguagens comunicagdo para uma empresa L 40
) L P Publica
verbais e audiovisuais. publica.
> Desenvolver projetos voltados aos .
R Lo X Desenvolver um plano de gestdo .
servigos de auditoria, consultoria e X Branding 80
. I para uma marca (branding).
assessoria de comunicagdo,
promovendo visdo sistémica, Integrar conhecimentos
pensamento critico e organizagdo. fundamentais de Sociologia a Sociologia 80
> Avaliar as fungdes da comunicagdo atividade profissional.
publica e suas dimensdes a partir das Reconhecer as diferentes Teorias | Teorias da
premissas das Relag¢Bes Publicas, da Comunicagdo no processo de Comunicacdo 80
buscando promover melhorias na construgdo de contetdo. |
estratégia de comunicagdo, de forma
responsavel, ética, proativa e empatica.
> Analisar as interfaces existentes nas
diferentes dreas da comunicagdo, bem
como de outros campos do saber, por
meio de projetos interdisciplinares, £ . eto d Projeto de
buscando desenvolver o pensamento xecutfr 0 tercelro~pr01e’to. N Extensdo em 80
P R extensdo em RelagGes Publicas.
critico e reflexivo. RPIII
> Desenvolver pesquisa com base nas
premissas da comunicagdo e Relagbes
Publicas, desenvolvendo organizagdo,
visdo sistémica de projetos,
pensamento critico e reflexivo.
TOTAL 160h 160h 80h
62 SEMESTRE
MACROCOMPETENCIAS CH
DESENVOLVIDAS OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES CHEAD | CHEXT
> Avaliar as fungdes da comunicagdo Utilizar estratégias de Inbound e Comunicagdo
.- . ~ . - o o 80
publica e suas dimensdes a partir das de Relagdes Publicas para melhor | Comunitdria?
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premissas das RelagGes Publicas, posicionar a marca para o 3
buscando promover melhorias na consumidor.
estratégia de comunicagdo, de forma
responsavel, ética, proativa e empatica. Métricas
> Avaliar estratégias de comunicagdo Desenvolver e avaliar o Financeiras 0
considerando seus processos, a cultura orgamento para um projeto. para
organizacional e o surgimento de Comunicagdo
inovagBes tecnoldgicas, promovendo . . . .
¢ . gicas, p R Criar projeto de pesquisa de Pesquisa de
pensamento critico, organizagdo, visdo 40
o . mercado. Mercado
sistémica e criatividade.
> Desenvolver pesquisa com base nas Apresentar analises criticas, Formacio
premissas da comunicagdo e Relagbes fisicas ou digitais, sobre temas Geral 80
Publicas, desenvolvendo organizagdo, cotidianos.
visdo sistémica de projetos, Aplicar as diferentes Teorias da Teorias da
pensamento critico e reflexivo. Comunicagdo para produzir .
. . . . . Comunicagdo 80
> Analisar as interfaces existentes nas contetdo em diversas I
diferentes dreas da comunicagdo, bem plataformas.
como de outros campos do saber, por
meio de projetos interdisciplinares,
buscando desenvolver o pensamento
critico e reflexivo. . Projeto de
) Executar o quarto projeto de ~
> Desenvolver pesquisa com base nas N ~ e Extensdo em 80
) . N extensdo em RelagGes Publicas.
premissas da comunicagdo e Relagdes RP IV
Publicas, desenvolvendo organizagdo,
visdo sistémica de projetos,
pensamento critico e reflexivo.
TOTAL 160h 160h 80h

2 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos.
3 Atendimento as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag3o das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigenas.

72 SEMESTRE

MACROCOMPETENCIAS CH
DESENVOLVIDAS OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES CHEAD | CHEXT
> Desenvolver pesquisa com base nas Elaborar o projeto de pesquisa
premissas da comunicagdo e Relagdes que vai nortear o Trabalho de TCCI 80
Publicas, desenvolvendo organizagao, Conclusdo de Curso.
visdo sistémica de projetos, Utilizar estratégias de Inbound e
", . - o Inbound PR
pensamento critico e reflexivo. de Relagdes Publicas para melhor (Public 80
> Desenvolver projetos voltados aos posicionar a marca para o .
. Lo X R Relations)
servigos de auditoria, consultoria e consumidor.
assessoria de comunicagéo, Avaliar cendrios de crise e
promovendo visdo sistémica, estruturar um plano de Gestdo de 20
pensamento critico e organizagdo. comunicagdo para gerenciar o Crise
> Avaliar cendrios de crise e estruturar caso de uma empresa.
um plano de comunicagdo com base nas
premissas das Relagbes Publicas, para Elaborar a¢des de assessoria de
desenvolver visdo sistémica, analise comunicagdo para individuos Assessoria de 80
critica, resiliéncia, empatia, e/ou empresas publicas e Comunicagdo
proatividade, organizagdo, confianga na | privadas.
tomada de decisdo.
TOTAL 280h - .

82 SEMESTRE

MACROCOMPETENCIAS CH
DESENVOLVIDAS OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES CHEAD | CHEXT
> Avaliar cenarios de crise e estruturar Elaborar o Trabalho de Conclusdo
N TCCII 80
um plano de comunicagdo com base nas | de Curso.
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premissas das Relagées Publicas, para Desenvolver um plano de

desenvolver visdo sistémica, analise comunicagdo integrada para

critica, resiliéncia, empatia, criagdo e langamento de novo Plano de
proatividade, organizagdo, confianga na | produto ou servigo incluindo Comunicagdo 40
tomada de decisdo. estratégias de propaganda, RP, Integrada

> Desenvolver pesquisa com base nas marketing de guerrilha, midias

premissas da comunicagdo e Relagbes alternativas e marketing direto.

Publicas, desenvolvendo organizagdo,
visdo sistémica de projetos,
pensamento critico e reflexivo.

N Desenvolver projeto de pesquisa
> Elaborar um plano de comunicagdo proj pesq

para avaliagdo e mensuragdo em Pesquisa

integrada com base na metodologia de i L o 40
h S a¢es de comunicagdo Institucional
Design Thinking, promovendo A L
e St o institucional e digital.
criatividade, visdo analitica e
estratégica, e dominio de linguagens
verbais e audiovisuais.
TOTAL 160h - -

Duragdo plena do curso: 4 (quatro) anos ou 8 (oito) semestres

9
COMPONENTE CURRICULAR Hf')iITAGR‘I\A :OCRA:I:;I:
TOTAL
Projetos curriculares presenciais 1.520h 48%
Projetos curriculares em EAD 960h 30%
Projetos de extensdo 320h 10%
Estdgio 200h 6%
Atividades complementares 200h 6%
Total geral 3.200h 100%

6.2 Relagao de Docentes

~ REGIME DE

PROFESSOR TITULACAO TRABALHO
Ana Cristina Rosado Franga Tesserolli Mestre Parcial
Anderson Guimardes Pereira Mestre Horista
Antonio Carlos Dias Lima Morim Doutor Parcial
Camila Augusta Alves Pereira Doutor Parcial
Eduardo Espindola Halpern Doutor Horista
Flavia D'Albergaria Freitas Doutor Integral
Flavia Schwartz Maranho Doutor Integral
Gabriel Gutierrez Mendes Doutor Parcial
Gilberto Garcia Mestre Parcial
José Telmo de Souza Junior Mestre Parcial
Leandro Ribeiro de Lacerda Doutor Integral
Magda Lucia Valente Muniz Especialista Horista
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Maria Helena Carmo dos Santos Doutor Parcial
Michele Cruz Vieira Doutor Parcial
Paula Branddo de Holanda Cavalcanti Especialista Horista
Pedro Henrique Ferreira Portugal Mestre Parcial
Rafael Melo Pereira Mestre Integral
Renata Nogueira da Silva Mestre Integral
Ricardo Benevides Doutor Parcial
Ricardo José de Barros Cavalcanti Mestre Parcial
Victor Antonio Azevedo Costa Santos Mestre Parcial

6.3 Sintese do PPC

Objetivos do curso

O objetivo do Curso de Graduagdo em Relagdes Publicas da FACHA é formar profissionais
dotados da competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisdes relativas
as Relacdes Publicas de forma criativa e eficaz, além de capacitar os estudantes para se inserirem
no mercado de trabalho pela via do servico publico ou atuar em instituicdes privadas e do terceiro
setor.

Em harmonia com as DCN 2/2013, de 27 de setembro de 2013, além das competéncias
gerais propostas para os cursos de Relagdes Publicas no Brasil, o curso desenvolvido pela FACHA
propOe-se a criar ambientes para que o corpo discente adquira as seguintes habilidades e
competéncias especificas, considerando sua inser¢do em organizagdes publicas, privadas e sem fins
lucrativos, tanto no que toca as Relages Publicas quanto aos demais campos da Comunicagao:

= desenvolver a capacidade de diagnosticar desafios de comunicacdo, a partir de
pesquisas de opinido, auditoria de imagem e outros métodos;

= habilitar para a elaboragdo de politicas e aplicacdo do planejamento de comunicacdo
integrada como mecanismo norteador para as estratégias de comunicagdo
institucional, mercadoldgica e administrativa, observando seus devidos processos nos
ambitos interno ou externo;

= favorecer a formacdo voltada a coordenacdo e/ou assessoria e a respectiva execugdo
das ferramentas inerentes ao exercicio profissional em Comunica¢do, com énfase em
atividades como relacionamento com a imprensa, organiza¢do de eventos, cerimonial
e protocolo, ouvidoria, comunicac¢do interna, pesquisa de opinido e mercado, relagdes
governamentais, comunicagao publica, gestdo de crises corporativas, gestdo de
relacionamento em plataformas digitais;

= estimular o interesse pelo dominio das diferentes linguagens, voltado para as praticas

comunicacionais inovadoras, contextualizadas em processos variados, que ocorram
em plataformas de midia ou situagdes de aproximacgado presencial dos publicos com as
organizagdes;

= coordenar o desenvolvimento de materiais de comunicacdo e sua respectiva

divulgacdo, em diferentes meios e plataformas, voltados para a realizagdo dos
objetivos estratégicos das organizagdes;

= estabelecer uma comunicagdo qualificada para criagdo e manutencdo do

relacionamento das organizagOes com seus publicos de interesse;

= refletir criticamente sobre o papel do Rela¢des Publicas na sociedade contemporanea

frente a desafios como responsabilidade social, transparéncia e compromisso ético;
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= desenvolver um olhar de cidadania sobre a realidade, competéncia que o/a habilite a

ter um papel transformador da realidade que o/a circunda.

O curso também propicia aos estudantes formacao técnica operacional ampliada, por meio
de equipamentos, laboratdrios, atividades praticas, extensionistas e intercimbios internacionais.

Diante das novidades e novas perspectivas profissionais na praxis das Rela¢des Publicas, o
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) do Curso de Graduacao em RelagBes Publicas tem o propdsito
de formar um profissional respeitando tanto sua base cientifica e fundamentacdo tedrica,
indispensaveis ao exercicio pratico da profissdo, quanto o fenémeno da transformacao digital, que
promove profundas mudangas na forma como as organizagdes trabalham e, por consequéncia, na
maneira de prepararmos quem ird trabalhar nessas organizagdes.

Neste contexto, os objetivos do curso contemplam o perfil profissional do egresso, a
estrutura curricular, o contexto educacional, as caracteristicas locais e regionais e novas praticas
emergentes no campo das RelagGes Publicas.

O Curso de Graduagdo em Relagdes Publicas da FACHA forma profissionais dotados da
competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisdes relativas as Rela¢des
Publicas de forma criativa e eficaz. Também capacita os estudantes para se inserirem no mercado
de trabalho pela via das organizacdes ou no fenémeno de criacdo e desenvolvimento de novos
negocios.

Através dos diversos projetos, que sdo a base da estrutura curricular do curso, o estudante
terd a oportunidade de desenvolver as competéncias inerentes a profissdo de Relagbes Publicas,
contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes associados a uma visdo integrada do
processo de concepcdo, andlise, planejamento e desenvolvimento da comunicacdo, além de
despertar o interesse pelo empreendedorismo, importante na formacao do futuro profissional da
area de Relac¢des Publicas.

A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que, para desenvolver os
diversos projetos ao longo do curso, é exigida do estudante a expressdo de um conjunto coerente
e integrado de conteldos (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes (querer fazer), alinhando
competéncias humanas, analiticas e quantitativas.

O objetivo do curso perpassa, também, em valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o
trabalho em equipe e a colaboracdo, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo
aprendizado e proporcionar ao futuro profissional de Relagdes Publicas oportunidades de reflexdao
sobre as tomadas de decisdes mais adequadas.

Ciente da importancia de formar profissionais conscientes de seu papel social, o Curso de
Graduacdo em RelagGes Publicas da FACHA esta direcionado para a formacao integral do estudante,
proporcionando o entendimento das esferas do saber ser e do saber fazer, respaldando as agdes
por principios éticos.

Com o intuito de proporcionar a aquisicao de conhecimentos gerais e aplicados, o curso
tem por objetivos especificos:

= discutir e propor solugdes para os problemas que afligem a sociedade, sob a

perspectiva da ciéncia das Relagdes Publicas e do papel deste profissional;

= desenvolver capacidade técnica atualizada com os novos modelos e métodos gestdo

da comunicacdo;

= capacitar e desenvolver no profissional os conteudos, habilidades e atitudes

necessarios para compreender o comportamento do mercado e da sociedade, a fim
de atender as exigéncias do ambiente por novos formas de se comunicar e/ou
relacionar de maneira proativa e empreendedora;
= analisar e transmitir o conhecimento e a pratica sobre as tecnologias que influenciam
a comunicac¢ao das organizagdes;

= desenvolver raciocinio critico e reflexivo, contribuindo para a formagdo de um
ambiente profissional e académico mais participativo e cooperativo frente aos
problemas da sociedade;
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=  propor projetos esportivos, culturais e sociais, a fim de aproximar a competéncia
técnica a inteligéncia emocional do profissional;

= g, por fim, formar um profissional com a capacidade de equilibrio na distincdo entre
uma competéncia especifica e a visdo holistica da organizagao.

O Curso de Graduagao em Relagdes Publicas da FACHA cujos objetivos foram apresentados
acima, foi reestruturado de acordo com o contexto de uma nova economia. Os estudantes, dentro
dessa nova economia, sdo nativos digitais. Parte significativa de suas interagGes sociais ocorrem
dentro de redes sociais e jogos eletrénicos e, portanto, a familiaridade com os mais diferentes tipos
de plataformas é grande. Mais do que isso, interagir socialmente, aprender os mecanismos de
funcionamento das ferramentas e aprender a partir do préprio erro ja fazem parte do aprendizado
desse grupo de pessoas.

S3o esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por saberem
que podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das proprias experiéncias, se
conectam com facilidade aos meios digitais. Nesse contexto, a FACHA oferta disciplinas que
possuem carga horaria em educacdo a distancia, que representam até 40% da carga hordria dos
cursos de graduacdo presencial da instituicdo. Os projetos ofertados utilizam a plataforma
Brightspace como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade é capaz de criar o
ambiente ideal para o desenvolvimento de novas competéncias ao colocar o estudante em uma
posicdo ativa no processo de ensino-aprendizagem.

Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas locais e
regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado as RelacGes
Publicas.

Perfil profissional do egresso

O perfil do estudante egresso do Curso de Graduacdo em Rela¢des Publicas da FACHA foi
elaborado em atendimento ao disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduacdo em RelagGes Publicas, instituida pela Resolugdo CNE/CES 2/2013, de 27 de setembro de
2013, no PDI da instituicdo e na observacao pratica das atividades econdmicas e empresariais que
crescem em complexidade. Ele expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e as
articula com as necessidades locais e regionais, sendo revisitado e ampliado em fungdo das novas
demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

O estudante egresso do Curso de Graduagcdo em Relag¢des Publicas da FACHA tem, portanto,
sua formagdo fundamentada no desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes que
permitem que ele entenda as forgas que influenciam a estratégia de comunicagdo das empresas, o
comportamento do mercado, as agdes necessarias para melhorar o relacionamento, reputacgao,
imagem e relevancia das organizacdes, as formas de viabilizacdo de um negdcio voltado para
comunicagdo e as diversas dreas que estardo envolvidas nesses processos.

O profissional que se forma neste Curso de Graduag¢do em Relagdes Publicas é dotado de
caracteristicas que se traduzem em um perfil aderente as atuais e futuras demandas do mercado
de trabalho, seja para atuar em empresas de diferentes portes e segmentos da economia criativa,
seja para empreender novos negdcios. Tal perfil de egresso deve se caracterizar pela presenca de:

= espirito empreendedor — capacidade de gerar solu¢des inovadoras e integradoras no
processo de gestdo da comunicagdo das organizagdes, empreender novos negdcios
nas diversas dreas que comp&em as Relacbes Publicas e criar novas oportunidades de
empregabilidade;

= visdo sistémica— competéncia para resolver problemas complexos da area de RelacGes
Publicas, baseada no dominio integrado do conhecimento e dos instrumentos de apoio
a tomada de decisdes no ambiente organizacional;
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= habilidades especificas — capacidade de atuar como um profissional de Relacdes
Publicas que atenda as exigéncias de mobilizacdo de conhecimentos e ferramentas
especificas da area.
Entre as competéncias especificas do profissional egresso do Curso de Graduacdo em
Relagbes Publicas da FACHA destacam-se:
= ser capaz de reconhecer e definir problemas, equacionar solucdes, pensar
estrategicamente, introduzir modificagbes em processos de comunicacdo, atuar
preventivamente, transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em diferentes
graus de complexidade, o processo da tomada de decisdo, sabendo integrar os
conhecimentos das Relagbes Publicas para identificar solugdes inovadoras;
= ser capaz de desenvolver expressdo e comunicacdo compativeis com o exercicio
profissional, inclusive nos processos de negociacdo e nas comunicac¢des interpessoais
ou intergrupais;
= ser capaz de refletir e atuar criticamente sobre as acbGes de RelagBes Publicas,
compreendendo sua posicao e funcdo na estrutura estratégica da comunicacdo sob
seu controle e gerenciamento;
= ser capaz de analisar o mercado, compreendendo o macro e microambientes,
identificando oportunidades de maximizar aspectos positivos das organizacdes, bem
como diminuir aqueles negativos, trazendo solucdes inovadoras e integradoras, e
desenvolver novos negdcios com base em cenarios;
= dominio das linguagens e técnicas das midias, assim como do didlogo direto, ndo
midiatizado;
=  ser capaz de ter iniciativa, criatividade, determinacado, vontade de aprender, abertura
as mudancas e consciéncia da qualidade e das implicacdes éticas do seu exercicio
profissional;
= ser capaz de desenvolver capacidade de transferir conhecimentos da vida e da
experiéncia cotidianas para o ambiente de trabalho e do seu campo de atuacgdo
profissional, em diferentes modelos de comunicacdo organizacional, revelando-se
profissional adaptavel;
= ser capaz de gerenciar recursos financeiros e humanos ligados a comunicacdo
institucional, estabelecendo objetivos, planejando e executando atividades prdprias
das RelagGes Publicas, controlando o desempenho e fazendo os ajustes para atingir os
resultados esperados no ambito da comunicacdo;
= sercapaz de desenvolver capacidade para elaborar, implementar e consolidar projetos
em organizagBes, estando habilitado a desenvolver esses projetos em grupo,
construindo relacionamentos colaborativos;
= estimulo a produgdo de conhecimento cientifico em comunicagao e Relagdes Publicas,
visando a preparagao para a docéncia;
= ¢, por fim, ser capaz de desenvolver capacidade para realizar consultoria em gestdo da
comunicag¢do, tendo como base as RelagGes Publicas para avaliar e criar agdes
comunicacionais estratégicas.
O Curso de Graduagdo em Relagdes Publicas da FACHA propicia, também, aos estudantes,
por meio da sua estrutura curricular, equipamentos, laboratérios, atividades praticas e
extensionistas, o desenvolvimento de competéncias complementares para a pratica das Rela¢des
Publicas, o que caberd aos estudantes perseguir, estimulados pelo anseio de se prepararem para
as oportunidades do mundo do trabalho, tais como:
= leitura, compreensao e elaboracgao de textos;
= pesquisa e utilizagdo do conhecimento cientifico para fundamentar a resolu¢do de
problemas;
= utilizagdo do raciocinio légico, de argumentacdo, de persuasado e de reflexao critica.
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= dominio de tecnologias e métodos para permanente aplicacdio a gestdo da
comunicagao.

Acrescenta-se, ainda, a importancia de vivenciar situacdes reais ou simuladas para decidir
o curso da acdo a seguir nas diversas esferas de atuacdao de um Rela¢des Publicas, como, por
exemplo, definir os stakeholders da organizacdo e buscar melhorias na comunicacdo e
relacionamento com eles, identificar oportunidades para desenvolver a reputacdo, relevancia e
imagem das organizag¢des, por meio de analise de cendrios, e gerenciar equipes de trabalho.

O Curso de Graduagdo em RelagOes Publicas da FACHA estd atento as transformacoes
politicas, econ6micas e sociais da regido na qual se insere, bem como a consequente emergéncia
de um novo paradigma organizacional, que compreende a necessidade do novo tipo de profissional
de Relagbes Publicas, cujo perfil direciona-se a uma formacdo com o equilibrio adequado de
competéncias humanas e analiticas, que |he garanta aptiddao para a comunicac¢do e lhe permita
tomar decisOes técnicas e criativas em organiza¢des da nova economia. Em linha com o perfil do
mercado de trabalho do Rio de Janeiro, onde se destacam as atividades de prestacdo de servico e
desenvolvimento tecnolégico, a FACHA qualifica os estudantes para atuarem na drea de economia
criativa e de empreendedorismo.

O setor de servicos é responsavel na cidade do Rio de Janeiro por 51% do PIB segundo o
IBGE (2019), estdo localizadas na cidade as sedes das duas maiores empresas brasileiras — a
Petrobras e a Vale. Além disso, na cidade estd o maior grupo de midia e comunicacdes da América
Latina, o Grupo Globo. Estdo localizadas também na cidade as sedes das empresas de telefonia Oi,
TIM, Embratel, Intelig e Embratel Star One, além de empresas de bens de consumo como Coca-
Cola, L'Oreal, Ceras Johnson e Souza Cruz, além de farmacéuticas como Schering-Plough,
GlaxoSmithKline, Merck e Roche. Também estdo na cidade do Rio de Janeiro empresas estatais,
fundagbes publicas e autarquias federai, tais como o BNDES. Aliado a isso, a cidade tem vocagao a
cultura e o turismo. Ndo soé tendo os principais centros de produgao de TV (Estudios Globo, Record
e o Polo de Cinema de Jacarepagua), como tendo empresas da industria fonografica, como EMI,
Universal Music, Sony BMG, Warner Music e Som Livre. No turismo, a cidade do Rio de Janeiro
recebe 40% dos estrangeiros que visitam o pais, o que gera oportunidades de empregos diretos e
indiretos.

A partir do exposto, fica evidente que o perfil profissional do egresso do Curso de
Graduacdo em RelagGes Publicas da FACHA estd em pleno acordo com as DCN, expressando as
competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e
regionais da regido do Rio de Janeiro, sendo ampliado em funcdo de novas demandas apresentadas
pelo mundo do trabalho.

6.4 Resultados de Avaliag6es do MEC

Bacharelado RELACOES PUBLICAS RJ Rio de Janeiro 3 3 5 - Ativo
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7. SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESIGN GRAFICO

DIARIO OFICIAL DA UNIAO %

REFUNLICA FEEMRATIVA DO BRASIL o INPRENSA NACKINA

Ao CLVIE R o4 Beasili F.oseta-tenta, 31 e i de JOTY

SECRETARIA DE REGULAGAO E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA N¢ 243, DE 29 DE MAIO DE 2019

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicdao que lhe confere o Decreto n° 9.665, de 02 de janeiro de 2019, e tendo em vista o Decreto
n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas MEC n° 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, e suas altera¢des, bem como a Instrucdo Normativa SERES n2 1, de 17 de
setembro de 2018, e considerando o disposto nos processos e-MEC listados na planilha anexa,
resolve:

Art. 12 Ficam autorizados os cursos superiores de graduacdo constantes da tabela do
Anexo desta Portaria, ministrados pelas Instituicdes de Educacdo Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10, do Decreto n2 9.235/2017.

Pardgrafo Unico. As autorizacdes a que se refere esta Portaria sdo vdlidas exclusivamente para os

cursos ministrados nos enderecos citados na tabela constante do Anexo desta Portaria.

Art. 29 As instituicGes citadas na tabela constante do Anexo desta Portaria deverdo
protocolar pedido de reconhecimento dos respectivos cursos, nos termos do disposto no art. 46,
do Decreto n29.235/2017.
Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ATAIDE ALVES

ANEXO
e Registro e- | Curso N2 de Mantida Mantenedora Endereco de
Ordem | MEC vagas funcionamento
31 201903309 | Design 120 (cento | Faculdades Organizacao Helio Rua Muniz
Gréfico e vinte) Integradas Alonso de Barreto, 51,
(Tecnoldgico) Hélio Alonso Educacao e Cultura | Botafogo, Rio
Ohaec de Janeiro/RJ
D = =
L. z b=~
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7.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESIGN GRAFICO

12 SEMESTRE

N CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBIJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD EXT
Realizar projeto com utilizando .
. . R Design de Imagem
os diferentes tipos de imagens . " 40h
- Digital Estatica
digitais
Aplicar principios da sintese Design de Imagem
cromaética aditiva na produgdo de | Digital em 40h
Desenvolver projetos inovadores a imagens em movimento Movimento
partir de metodologia de projeto Criar projeto de Design Editorial
exploragdo dos processos criativos levando em consideragdo Projeto Editorial e 30h
questdes de semidtica aplicadas Semidtica
ao Design
Explorar o processo criativo em
oflcmﬂa graflca @ partlr de’ Oficina Grafica 40h
referéncias culturais e métodos
de Design Thinking
Desenvolver identidades visuais,
:através de progr..';um~as graficos de Identidade Visual 40h
imagem, para criagdo de
portifélio
. Lo Analisar e interpretar a estrutura -
Explorar a interdisciplinaridade na B . . Comunicagdo
o x X e a intencionalidade das
realizagdo de projetos de produto de . R Textual 80h
o diferentes formas textuais em N
comunicagdo N Contemporanea
portugués
Desenvolver um projeto de
gestdo §OC|oamb|enta| a partir de Sustentabilidade! 30h
conhecimentos de
sustentabilidade
TOTAL 240h | 160h -

1 Atendimento a Politica Nacional de Educagdo Ambiental.

22 SEMESTRE

" CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES | EAD EXT
Projetar sistemas visuais que Design de
facilitem a relagdo entre o Informagdo com 40h
homem e a informagdo Foco no Usuario
Criar sistema de embalagem - .
- - . . Histéria do Design e
Mapear aspectos éticos, estéticos, considerando as demandas atuais 40h
ol L . Embalagem
técnicos e emocionais para de design
embasamento e desenvolvimento de . . - . Design Thinking e
) (. Realizar projeto utilizando design R
projeto com foco no usudrio . K . Linguagem 80h
thinking e linguagem audiovisual S
Audiovisual
Produzir colegdo de estampas a -
; ) ~ Processos Graficos e
partir da experimentagdo de K - 80h
e : ~ Design de Superficie
recursos graficos e de impressdo
Desenvolver projetos que gerem
) e asoes € |nsErumentos em favor Direitos Humanos? 80h
Explorar a interdisciplinaridade na da promocgdo, da protegdo e da
realizagdo de projetos de produto de defesa dos direitos humanos
comunicagdo Desenvolver competéncias Lideranga e
socioemocionais e de lideranga Competéncias 80h
em diferentes cendrios Socioemocionais
TOTAL 240h | 160h

1 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
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Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas

32 SEMESTRE

N CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Projetar interface web com
stodos deei ) .
_me o] .os.ag.e|s em equipes Projeto Web e
interdisciplinares levando em ) P 80h
A L L. Métodos Ageis
conta a experiéncia do usudrio
(UX)
Elab jet S
aborar projetos que Acessibilidade e
. N contemplem demandas de R . 40h
Projetar, viabilizar, desenvolver e . Projetos em Design
. . Acessibilidade
comunicar projeto levando em conta - —
.. . Realizar cenas curtas de ficgdo, .
aspectos técnicos humanos/sociais e de - R Laboratério de
x utilizando equipamentos para a SN 40h
gestdo . . Fotografia Digital
captagdo de luz, imagens e sons
Desenvolver fluxos de trabalho Pés-Produgdo
em Colorimetria na poés-produgdo | Cinematografica - 40h
cinematografica Color Grading
Desenvolver indumentdrias para Figurino para
) A 40h
Cinema Cinema
| if
Explorar a interdisciplinaridade na r:;s;‘:;it;;tﬁ:t?j?:: c:llesearentes
realizagdo de projetos de produto de & , . g glesa, Business English 80h
T« através de técnicas e recursos
comunicagdo . .
discursivos
Apropriar-se do pensamento reflexivo
buscando e produzindo conhecimento Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo 85h
relevante e atualizado no seu campo de | em Design em Design Gréfico |
atuagdo académica/profissional.
TOTAL 240h 80h 85h

42 SEMESTRE

" CH CH CH
MACRO COMPETENCIA OBJETIVO DO PROJETO PROJETO PRES EAD EXT
Elaborar um projeto de negdcio Economia Criativa e 40h
relacionado a Economia Criativa Inovagdo
Elab jeto d i Eti P i
Projetar, viabilizar, desenvolver e @ .orar projeto de pesquisa em chd € resquisa em 80h
X X Design Design
comunicar projeto levando em conta
aspectos técnicos humanos/sociais e de | Gerar contetdos interativos para .
4 « L Direito Autoral na
gestdo a compreensdo dos Direitos L 40h
R . L Economia Criativa
Autorais na Produgdo Audiovisual
Aplicar técnicas para a criagdo e Motion Graphics e
. ~ - . . ~ 80h
animacdo grafica de objetos Animagdo 3D
Desenvolver técnicas para uma N
. . . . ~ Comunicagdao
Apropriar-se do pensamento reflexivo comunicagdo assertiva e ndo . 80h
. . . Assertiva e CNV
buscando e produzindo conhecimento violenta
relevante e atualizado no seu campo de ) . . ) .
x - e Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo
atuacdo académica/profissional. . h . 85h
em Design em Design Grafico Il
TOTAL 240h 80h 85h
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Duragao plena do curso: 2 (dois) anos ou 4 (quatro) semestres

% CARGA
COMPONENTE CURRICULAR H((:)A:ZC::I\A I:OCRA;A
TOTAL

Projetos curriculares presenciais 960h 57%

Projetos curriculares em EAD 480h 28%

Extensdo 170h 10%

Atividades complementares 90h 5%

Total geral 1.700h 100%

7.2 Relagao de Docentes
Tabela — Titulagao e regime de trabalho do corpo docente
o REGIME DE
PROFESSOR TITULACAO TRiB ALHO

Aline Haluch Mestre Horista
Carolina Marques Henriques Ficheira Doutora Parcial
Cristiana Miranda Soares de Moura Doutora Horista
Flavia D’Albergaria Freitas Doutora Integral
José Telmo de Souza Junior Mestre Parcial
Leandro Ribeiro de Lacerda Doutor Integral
Maria Helena Cavalcanti Hofmann Mestre Parcial
Maria Paulina Gomes Doutora Integral
Ricardo José de Barros Cavalcanti Mestre Parcial
Tamara Fonseca Cosendey Especialista Horista
Renato Alexandre de Medeiros Doutora Integral
Victor Antonio Azevedo Costa Santos Mestre Parcial

7.3 Sintese do PPC

Objetivos do Curso

O crescimento do mercado da Economia criativa demanda profissionais capacitados para
este segmento e vem impulsionando o interesse e investimento pessoal e corporativo. Diante desta
realidade o Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico visa formar um
designer que conhega a abrangéncia das possibilidades da sua area de atuagdo, conhecimento
tedrico/metodoldgico além de conhecimento técnico necessarios para o exercicio da profissdo.

Neste contexto, o objetivo do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico é o de formar
profissionais sensiveis a realidade sociocultural e dotados de conhecimento tedrico-pratico e
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metodoldgico Ihe permitam atuar de forma inovadora e criativa em pesquisa e projetos no campo
do Design de forma a contribuir com o desenvolvimento e sustentdvel da nossa sociedade.

O Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico FACHA forma profissionais dotados da
competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisdes relativas ao Design de
forma criativa e eficaz. Também capacita os estudantes para se inserirem no mercado de trabalho
pela via das organiza¢des ou por meio do desenvolvimento de novos negdcios, notadamente no
campo da Economia Criativa

Por meio dos projetos, que sdo a base da estrutura curricular do curso, o estudante terd a
oportunidade de desenvolver as competéncias inerentes ao campo do Design Grafico,
contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes associados a uma visdo projetual além de
despertar o interesse pelo empreendedorismo, importante na formagao do futuro dos profissionais
ligados a Economia Criativa.

A interdisciplinaridade se da no desenvolvimento dos diversos projetos ao longo do curso,
quando é trabalhado um conjunto coerente e integrado de conteudos (saber), habilidades (saber
fazer) e atitudes (querer fazer), alinhando competéncias humanas, analiticas e criativas.

Também é objetivo do curso valorizar a pesquisa e a autonomia, o trabalho em equipe e a
colaboracdo, estimulando o interesse pelo aprendizado e proporcionando ao futuro designer
oportunidades de reflexdo sobre as tomadas de decisdes mais vidveis e adequadas ao ambiente e
usudrios dos seus projetos.

Ciente daimportancia de formar designers conscientes de seu papel social, o Curso Superior
de Tecnologia em Design Grafico da FACHA visa a formacao integral do aluno, proporcionando o
entendimento das esferas do saber ser e do saber fazer, baseadas por principios éticos.

Com o intuito de proporcionar a apropriacdo de conhecimentos gerais e aplicados, o curso
tem por objetivos especificos:

Discutir e propor solugdes para os problemas da sociedade, sob a perspectiva do Design
Gréfico:

= desenvolver capacidade técnica com as tecnologias e ferramentas atuais;

= desenvolver conteudos, habilidades e atitudes necessarios para compreender as
demandas sociais, a fim contribuir com a sua atuacdo projetual;

= desenvolver raciocinio critico e reflexivo, contribuindo para a formagdo de um
ambiente profissional e académico mais democratico e cooperativo;

= desenvolver a sensibilidade estética, a fim de favorecer um o olhar sensivel e criativo
necessario a pratica projetual.

Perfil profissional do egresso

O perfil do egresso do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico atende ao
estabelecido pela IES, que baseia a formacao profissional nos diferentes Cursos da FACHA centrada
na construcdo de competéncias/habilidades. Segundo esta abordagem, o aluno devera receber,
através dos conteudos da respectiva estrutura curricular, um conjunto de saberes e conhecimentos,
provenientes de varias instancias, que vao lhe proporcionar a constituicdo de competéncias basicas
(formacdo basica e geral) e peculiares a profissdo escolhida (contetdos especificos).

Estdo determinados os seguintes elementos norteadores na formagdo académica na
FACHA:

= a formagdo basica vai desenvolver habilidades de fazer uso da tecnologia e da
utilizacdo do raciocinio légico, critico e analitico;

= o desenvolvimento de atividades que valorizem a cidadania, os direitos humanos, o
trabalho e a responsabilidade, é indispensavel para a formacdo do aluno;

= ¢, ainda, indispensavel uma formacdo que contenha aspectos éticos para que o
educando passe a ter compreensao de seu codigo de ética profissional;

79
Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo (21) 2102-3100

000000000@® FACHA.EEDUBR 0000000000



FACHA 0000000

= finalmente é, imprescindivel o desenvolvimento da capacidade empreendedora para
tanto, o aluno devera ter na formacdo basica o desenvolvimento de atividades que
valorizem a visdo estratégica, a lideranca, a comunicacdo, o relacionamento inter-
pessoal, a negociacdo e a tomada de decisdao em equipe.

A IES estabelece ainda critérios para a selecao de conteldos e estabelece que a dinamizagdo
desses conteudos é indispensavel a reflexdo e a fungdo critica evitando-se apenas, o levantar e
denunciar problemas. Sao critérios para a selecdo dos conteudos:
= énfase a relagdo dos conteldos curriculares, atividades, contelddos especificos, perfis
profissionais, bem como as competéncias e habilidades e aos conteldos basicos
expressos nas diretrizes curriculares;
= adequacdo de conteudos e atividades que correspondam a aprendizagem importantes
que levem os alunos a estarem aptos a lidar com as circunstancias com as quais se
defrontardo, como profissionais e como cidadaos;
= disposicdo de conteudos de aprendizagem em pequenas etapas e com sequenciacao
l6gica de forma a permitir e facilitar o processo de construcdo de novas capacidades
de atuar;
= adequacdo de conteudo para que cada aprendizagem tenha consequéncias
informativas imediatas e de adequacdo a profissionais,
= balanceamento entre a teoria e a pratica.

Segundo a resolucdo N2 5, de 8 de marco de 2004, do conselho Nacional de Educacdo, em
seu artigo 39, o Catalogo Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia define o seguinte perfil
profissional de conclusdo do Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico: projeta a
programacdo visual em meios fisico e digital; desenvolve linguagens visuais; supervisiona a
funcionalidade e usabilidade dos projetos adaptados aos diversos tipos de processos e producdo
grafica; produz criagcOes integradas aos sistemas de comunicacdo e da arte; elabora portfdlios, com
uso de técnicas diferenciadas de expressao grafica; e avalia e emite parecer técnico em sua area de
formacao.

Em consonancia com os documentos norteadores apresentados, o perfil do egresso do O
Curso Superior de Tecnologia em Design Grafico FACHA deve contemplar:

= raciocinio critico e reflexivo;

= valorizacdo da cidadania, os direitos humanos, o trabalho e a responsabilidade;

=  sensibilidade estética e criatividade;

= capacidade empreendedora;

= competéncia técnica e metodoldgica do campo do design;

= capacidade técnica de realizagdo e acompanhamento de producdao de projetos de
programacao visual;

= capacidade técnica de realizagdo e acompanhamento de produgdo sistemas de
comunicagdo e de arte.

7.4 Resultados de Avaliagbes do MEC

Tecnolégico DESIGN GRAFICO RJ  Rio de Janeiro
Ativo
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8. SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DESPORTIVA

PAN UL by

e “ DIARIO OFICIAL DA UNIAQ €&
m Reptblic Federuirsdo e e Nacional [N

Hrasilia - DF, segunda-fera. 12 de poho de 2017

PORTARIA N2 574, DE 9 DE JUNHO DE 2017

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Decreto n° 9.005, de 14 de marco de 2017, e tendo em vista o Decreto
n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas alteracdes, a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro
de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010, do Ministério da Educacado, e considerando o
disposto nos processos e-MEC, listados na planilha anexa, resolve:

Art. 12 Ficam reconhecidos os cursos superiores constantes da tabela do Anexo desta
Portaria, ministrados pelas Instituicdes de Educacdo Superior citadas, nos termos do disposto no
art. 10, do Decreto n2 5.773, de 2006.

Pardgrafo Unico. O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido exclusivamente para o
curso ofertado nos enderecos citados na tabela constante do Anexo desta Portaria.

Art. 22 Nos termos do art. 10, §79, do Decreto n25.773, de 2006, o reconhecimento a que
se refere esta Portaria é valido até o ciclo avaliativo seguinte.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

HENRIQUE SARTORI DE ALMEIDA PRADO ANEXO

ANEXO
e Registro e- | Curso N2 de Mantida Mantenedora Endereco de
Ordem | MEC vagas funcionamento
33 201604424 | Gestao 100 (cem) Faculdades Organizacao Helio Rua Muniz
Desportiva e Integradas Alonso de Barreto, 51,
de Lazer Hélio Alonso Educacao e Cultura | Botafogo, Rio
(Tecnoldgico) Ohaec de Janeiro/RJ
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8.1 Matriz Curricular

12 PERIODO

MATRIZ CURRICULAR
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER

DISCIPLINA CH TEORICA CH PRATICA CH DE CH TOTAL
EXTENSAO

Inovagdo e Criatividade 20h 20h - 40h
Historia do Esporte - - 60h 60h
Planejamento e Gestdo 40h - - 40h
de Carreira
Redacgdo e Interpretagdo 40h 40h - 80h
de Texto (em EAD)
Legislagdo Esportiva 40h - - 40h
Economia (em EAD) 40h - - 40h
Fundamentos de 40h - - 40h
Administracao
TOTAL 220h 60h 60h 340h

22 PERIODO

Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo

FACHA.EDU.BR

(21) 2102-3100

DISCIPLINA CH TEORICA CH PRATICA CH DE CH TOTAL
EXTENSAO

Planejamento 40h - - 40h
Estratégico
Direito Esportivo 40h - - 40h
Industria do Esporte e 40h - - 40h
Lazer
Lazer, Entretenimento e - - 60h 60h
Manifesta¢des Culturais?
Fundamentos de 40h - - 40h
Marketing (em EAD)
Empreendedorismo (em 40h - - 40h
EAD)
Projeto Integrador | 40h 80h - 120h
TOTAL 240h 80h 60h 380h

1 Atendimento as politicas para educagdo das relagdes étnico-raciais e para o ensino de histéria e

cultura afro-brasileira e indigena.
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DISCIPLINA CH TEORICA CH PRATICA CH DE CH TOTAL
EXTENSAO

Modelos Organizacionais 40h - - 40h
do Esporte
Politicas Publicas de 40h 20h - 60h
Esporte e Lazer
Comunicagdo Aplicada 20h 20h - 40h
ao Esporte
Gestdo de Eventos - - 60h 60h
Marketing Esportivo 40h - - 40h
Gestdo de Pessoas 40h - - 40h
Gestdo Financeira de 40h - - 40h
Institui¢cdes Esportivas
Projeto Integrador Il 40h 80h - 120h
TOTAL 260h 120h 60h 440h

42 PERIODO

DISCIPLINA CH TEGRICA CH PRATICA CH DE CH TOTAL
EXTENSAO
Etica e Responsabilidade 40h - - 40h
Socioambiental? (em EAD)
Tecnologias Aplicadas ao 20h 20h - 40h
Esporte
Projetos Incentivados no 40h 20h - 60h
Esporte
Novos Negdcios no 40h - - 40h
Esporte
Esportes e Eventos 40h - - 40h
Olimpicos
Gestdo de Arenas e 40h 20h - 60h
InstalagGes Esportivas
Finangas Aplicadas a 20h 20h - 40h
Novos Negdcios
Projeto Integrador Il 40h 80h - 120h
TOTAL 280h 160h - 440h
2 Atendimento as politicas de educagdo ambiental e as politicas de educagdo em direitos humanos.
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8.2 Relagao de Docentes

Tabela — Titulagao e regime de trabalho do corpo docente

~ REGIME DE

PROFESSOR TITULACAO TRABALHO
Fldvia D'Albergaria Freitas Doutora Integral
Flavia Schwartz Maranho Doutora Integral
Leandro Lacerda Doutor Integral
Maria Cristina da Costa Chagas Helena Mestre Parcial
Martinho Neves Miranda Mestre Parcial
Renata Nogueira da Silva Mestre Integral
Rodrigo Vilela Elias Doutor Horista
Rémulo Meira Reis Doutor Horista
Valeria da Silva Bitencourt Doutora Horista

8.3 Sintese do PPC

Objetivos do Curso

O processo de globalizacdo das organizacdes, com destaque para aquelas relacionadas ao
esporte e entretenimento, assim como o ininterrupto desenvolvimento das tecnologias de
comunicag¢do, permitiu ndo sé expandir sua presenga em outros mercados, mas impulsionou
mudang¢as no mundo do trabalho e, consequentemente, na educagdo. Diante das novidades e
novas perspectivas profissionais na praxis da Gestdo e do Esporte, o PPC do Curso do Curso Superior
de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer da FACHA tem o propdsito de formar um gestor
esportivo respeitando tanto sua base cientifica e fundamentagdo tedrica, indispensaveis ao
exercicio pratico da profissdo, quanto o fendmeno da transformacdo digital, que promove
profundas mudangas na forma como as organizacdes do esporte e lazer trabalham e, por
consequéncia, na maneira de prepararmos quem ira trabalhar nessas organizacgées.

Neste contexto, o principal objetivo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva
e de Lazer da FACHA é formar profissionais dotados da competéncia essencial para resolver
problemas complexos e tomar decisGes relativas a gestdo esportiva e de lazer de forma criativa e
eficaz, além de capacitar os estudantes para se inserirem no mercado de trabalho pela via das
organizagdes ou no fendmeno de criagao e desenvolvimento de novos empreendimentos.

Entende-se que a competéncia de resolver problemas complexos e tomar decisGes se
produz somente pelo dominio integrado e ndo-fragmentado de conhecimentos, habilidades e
atitudes e instrumentos genéricos e especificos de gestao, o que se obtém através da criacdo de
mecanismos interdisciplinares efetivos e inovadores, como os contemplados neste curso,
notadamente através da oferta das disciplinas denominadas Projeto Integrador I, Il e lll, onde o
estudante desenvolve um projeto integrado constituido pelas etapas de planejamento de um
negocio no contexto do esporte e lazer.

Nestas disciplinas, o estudante terd a oportunidade de realizar atividades praticas de campo
sob orientacdo docente, por meio das quais desenvolvera uma visdo integrada do processo de
concepcdo, analise, planejamento e desenvolvimento de negdcios do esporte e lazer, além de
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despertar o interesse pelo empreendedorismo, importante na formacgao do futuro profissional da
area de Gestdo Desportiva, de acordo com a seguinte sequéncia:
= Projeto Integrador | — desenvolvimento da modelagem de um projeto de gestdo
esportiva ou gestdo de lazer, usando a metodologia do Canvas de Modelo de
Negdcio, diagndstico e andlise estratégica do mercado a partir da aplicacdo de
instrumentos de inteligéncia competitiva;
= Projeto Integrador Il — elaboragdo do planejamento estratégico do projeto em
desenvolvimento, com énfase na definicdo de objetivos e formulagdo de
estratégias;
= Projeto Integrador lll — elaboragdao do planejamento de marketing e operacional,
com énfase na definicdo do seu composto mercadolégico e do modo de execugdo
e gestao do negécio.

A concepcdo do Projeto Integrador se baseia na busca da interdisciplinaridade, da
contextualizacdo de saberes e da inter-relacdo entre teoria e pratica, sendo o seu desenvolvimento
um trabalho de continuidade. A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que para
desenvolver as etapas subsequentes do trabalho é exigida do estudante a mobilizacdo de diversas
competéncias (conhecimentos, habilidades e atitudes) trabalhadas em vdrias disciplinas do
curriculo, seja no mesmo periodo letivo, seja nos periodos letivos anteriores.

Também é objetivo do curso valorizar a pesquisa individual e o trabalho em equipe, com a
finalidade de proporcionar ao futuro profissional oportunidades de reflexdao sobre a tomada de
decisdes mais adequadas, com base na integracdo dos contetdos ministrados nas disciplinas.

Assim, o desenvolvimento do Projeto Integrador proporciona:

= elaborar e apresentar um projeto de investigagdo numa perspectiva
interdisciplinar, tendo como principal referéncia os conteidos ministrados ao
longo do(s) semestre(s) cursado(s);

= desenvolver habilidades de relagdes interpessoais, de colaboracdo, de liderancga,
de comunicacdo, de respeito, aprender a ouvir e a ser ouvido — atitudes necessarias
ao bom desenvolvimento de um trabalho em grupo;

= adquirir uma atitude interdisciplinar, a fim de descobrir o sentido dos conteudos
estudados;

= ser capaz de identificar e saber como aplicar o que esta sendo estudado em sala de
aula, na busca de solugdes para os problemas que possam emergir;

= desenvolver a capacidade para pesquisa que ajude a construir uma atitude
favoravel a formagao permanente.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer da FACHA, cujos objetivos
foram apresentados acima, surgiu no contexto de uma nova economia. Os estudantes, dentro dessa
nova economia, sdo nativos digitais. Parte significativa de suas intera¢des sociais ocorrem dentro
de redes sociais e jogos eletronicos e, portanto, a familiaridade com os mais diferentes tipos de
plataformas é grande. Mais do que isso, interagir socialmente, aprender os mecanismos de
funcionamento das ferramentas e aprender a partir do préprio erro ja fazem parte do aprendizado
desse grupo de pessoas.

Sdo esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por saberem
que podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das prdprias experiéncias, se
conectam com facilidade a esses meios. Nesse contexto, a FACHA oferta disciplinas que possuem
carga horaria em educagdo a distancia, que representam até 40% da carga horaria dos cursos de
graduacdo presencial da instituicdo. As disciplinas ofertadas utilizam a plataforma Brightspace
como Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Essa modalidade é capaz de criar o ambiente ideal
para o desenvolvimento de novas competéncias ao colocar o estudante em uma posi¢ao ativa no
processo de ensino-aprendizagem.
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Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados, considerando o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional, caracteristicas locais e
regionais e novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado a Gestdo e ao
Esporte.

Perfil profissional do egresso

O profissional que se forma no Curso Superior de Tecnologia em Gestdao Desportiva e de
Lazer da FACHA é dotado de caracteristicas que se traduzem em um perfil aderente as atuais e
futuras demandas do mundo do trabalho e do terceiro setor, seja para atuar em organizacdes de
diferentes portes nos segmentos de esporte e lazer, seja para empreender novos negécios ou ainda
para atuar em organizagdes sociais.

Também cabe destacar que o Curso Superior de Tecnologia em Gestdao Desportiva e de
Lazer formara profissionais em condi¢cdes de atuar no mercado de federacdes esportivas como
gestores capazes de elencar atividades a serem desenvolvidas, selecionar recursos humanos nas
areas de administracdo, secretaria, contabilidade, juridica, setor de arbitragem em competicdes,
planejar e realizar eventos e organizar recursos materiais, como locais de eventos, sonorizagdo e
locucdo, pessoal, divulgacdo e equipamento esportivo. Devem ainda ser capazes de gerar de
resultados, gerenciar a captacdo de recursos, orientar a prestacdo de contas e selecionar
informagdes e modelos de comunicagao institucional.

Nos clubes e associacGes serdo gestores capazes de organizar escolinhas esportivas,
gerenciar os recursos oriundos destas escolinhas, distribuir de forma planejada estes recursos a
nivel de pagamento de pessoal, aquisicdo de materiais e manutenc¢ado de equipamentos, orientar
nos cuidados com pais e estudantes e coordenar as atividades com foco na obtencdo de um bom
ensino e aprendizado.

Os egressos do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer da FACHA
gue escolherem atuar em organizac¢des sociais, serdo capazes de orientar a elaboragao de projetos
sociais abrangendo a diversidade cultural, étnico racial e ambiental, cuidando de desenvolvimento
sustentavel em suas ag¢oes, buscar aprovacado dos projetos elaborados que contardo com atividades
de esporte, cultura, lazer e cuidados com o meio ambiente e onde ndo cabera qualquer forma de
discriminagdo aplicando as politicas inclusivas de integracdao social, captar recursos para os
mesmos, desenvolver e coordenar projetos, controlar a sele¢do de pessoas e manter os recursos
materiais em bom estado, compilar dados e informagdes para a contabilidade, acompanhar e
controlar a prestagdo de contas, elaborar relatérios e instrumentais, aplicar analises de viabilidade
dos projetos.

Diante do exposto, o perfil do egresso do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
Desportiva e de Lazer deve se caracterizar pela presenc¢a de caracteristicas pertinentes a trés eixos:
espirito empreendedor, visdo sistémica e habilidades especificas. Nesta perspectiva, cabe frisar os
seguintes itens:

= capacidade para elaborar plano de negdcios na area selecionada pelo estudante,
nas diferentes modalidades oferecidas, na gestdo de projetos sociais, clubes,
academias, associacdes recreativas e de lazer, federacGes e confederacdes de
desporto e paradesporto;

= capacidade para elaborar presta¢des de contas e acompanhar as demandas desta
atividade;

= capacidade para avaliar as a¢des desenvolvidas e aplicar os resultados durante os
processos para aperfeicoamento dos mesmos;

= capacidade para selecionar e articular agGes de Politicas Publicas nas atividades de
esporte, cultura e lazer;
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= capacidade para elencar numa percep¢do académica, catalogar e registrar os
acontecimentos, tendo em vista a constru¢cdo de conteldo para a produgdo e
aplicacdo do conhecimento nas areas do esporte e do lazer;

= capacidade para desenvolver parcerias institucionais fortalecendo sua atividade
profissional e o alcance de melhores resultados em sua pratica diaria;

= capacidade para analisar o contexto econémico, politico, cultural e social para
adotar decisGes compativeis com a realidade encontrada;

= desenvolvimento do espirito de negociacdo, imprescindivel para o éxito de uma
gestdo sustentada por principios de uma administracdo afinada com a
contemporaneidade;

= capacidade para incorporar na pratica os conhecimentos tedricos que estao sendo
adquiridos durante o curso;

= capacidade para elaborar projetos inovadores defendendo e fundamentando o seu
ponto de vista, utilizando o suporte tedrico estudado no decorrer do curso;

= capacidade para aplicar seus conhecimentos na pratica por meio de andlise de
viabilidade;

= capacidade para lidar com pessoas, trabalhar em equipe e tomar decisdes, levando-
se em conta os principios de uma gestdo afinada com os tempos modernos;

= capacidade de incorporar na sua pratica ideias e valores socioculturais e historicos,
indispensaveis ao exercicio da cidadania;

= capacidade incorporar novos paradigmas de gestdo favorecendo a relacdo entre o
fazer, o sentir e o pensar, configurando a formacdo do gestor numa perspectiva
multidimensional;

= capacidade de comunicagdo para desenvolver o trabalho em equipe;

= capacidade de compreender sua formacdo numa abordagem transdisciplinar e
dialdgica com profissGes afins, para melhor se capacitar no desenvolvimento das
fungdes gerenciais que demandam conhecimentos ligados a todas as areas;

= capacidade para estabelecer meios para tornar o ambiente propicio visando a
produtividade, aliada a boa convivéncia grupal, e criar condi¢Ges para uma efetiva
melhoria de desempenho humano nas organizacgdes.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer da FACHA também
propicia aos estudantes, por meio de equipamentos, laboratdrios, atividades praticas e
extensionistas, o desenvolvimento de habilidades e atitudes complementares para a pratica da
gestdo do esporte e lazer, o que caberd aos estudantes perseguir, estimulados pelo desejo de se
prepararem para as oportunidades do mundo do trabalho:

= |eitura, compreensdo e elaboragao de textos;

= pesquisa e utilizagdo do conhecimento cientifico para fundamentar a resolugdo de
problemas;

= utilizagdo do raciocinio légico, de argumentacao, de persuasao e de reflexdo critica;

= julgamento e tomada de decisdes;

= dominio de tecnologias e métodos para permanente aplicacdo a gestdo de
esportes.

O profissional de Gestdo Desportiva e de Lazer é responsavel pelo estudo e entendimento
da dindmica dos mercados e do ambiente socioecon6mico onde as organizagdes do esporte e lazer
estdo inseridas, sejam elas clubes esportivos, academias ou organiza¢des nao governamentais, por
exemplo. Essa compreensdo das necessidades e problemas manifestados pelo publico desperta o
potencial para a criacao de produtos e servigos inovadores, assim como demanda a elaboracao de
estratégias de negdcio capazes de atrair e manter parceiros, além de fomentar o consumo dos
torcedores e expandir a visibilidade e retencdo de clientes. Para tal, o planejamento e
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implementacdo de agdes que integrem um composto mercadoldgico sélido por meio de uma gestdo
eficaz do portfélio de produtos e servigos, de sua precificacdo, da comunicacdo com o mercado e
da distribuicdo pelos canais de venda mais apropriados, se faz necessario.

Atento as constantes mudancas, este profissional comunica e cria relacionamentos com o
publico, antecipa tendéncias, aproveita oportunidades de mercado e analisa riscos. Aspectos da
legislacdo que regulam as atividades de comercializagdo, consumo, contratos comerciais, questoes
tributarias e fiscais estdo, de modo sistémico, também ligados as atribuicdes deste profissional.

O Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Desportiva e de Lazer da FACHA esta atento as
transformacgGes politicas, econémicas e sociais do Rio Janeiro, bem como a consequente
emergéncia de um novo paradigma organizacional, que compreende a necessidade do novo tipo
de profissional de Gestdo Desportiva e de Lazer, cujo perfil direciona-se a uma formac¢do com o
equilibrio adequado de competéncias humanas, analiticas e quantitativas, que lhe garanta aptidao
para a comunicacao e lhe permita tomar decisdes técnicas e criativas em organiza¢des da nova
economia.

O Rio de Janeiro tem uma concentracao consideravel de empresas e organizagdes, sendo
estas atuantes em segmentos de mercado diversos tais como energia, shopping center, varejo,
mercado financeiro, educacao, bebidas, telefonia, hotelaria, seguros, farmacéutico, tecnologia,
podendo ser de pequeno, médio e grande porte, concentradas, cada vez mais no setor de servicos,
seguidas pelo segmento de comércio e industria. E, ainda, vale ressaltar que, aproximadamente,
metade dos colaboradores de grandes empresas, aqui localizadas, permanecem 13 devido as
oportunidades de crescimento e qualidade de vida. Em relacdo especificamente ao mercado
esportivo, cabe destacar que a cidade do Rio de Janeiro é uma das capitais com maior nimero de
academias, segundo levantamento feito pelo Conselho Federal de Educacdo Fisica. O segmento,
que foi aquecido pelos megaeventos realizados no Brasil, representa um significativo manancial de
recursos. Aliado a isso, a cidade tem vocagdo a cultura e o turismo. Ndo sé tendo os principais
centros de producdo de TV (Estudios Globo, Record e o Polo de Cinema de Jacarepagua), como
tendo empresas da industria fonografica, como EMI, Universal Music, Sony BMG, Warner Music e
Som Livre. No turismo, a cidade do Rio de Janeiro recebe 40% dos estrangeiros que visitam o pais,
0 que gera oportunidades de empregos diretos e indiretos.

A partir do exposto, fica evidente que o perfil profissional do egresso do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdao Desportiva e de Lazer da FACHA estd em pleno acordo com o Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNST), expressando as competéncias a serem
desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e regionais da regido do Rio
de Janeiro, sendo ampliado em fun¢do de novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

8.4 Resultados de Avaliagbes do MEC

Tecnolégico GESTAO DESPORTIVA E DE LAZER RJ Rio de Janeiro - - 5 - Ativo
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PORTARIA N2 109, DE 25 DE JUNHO DE 2012

O Secretario de Regulacdo e Supervisdao da Educagdo Superior, no uso da competéncia
que lhe foi conferida pelo Decreto n? 7.690, de 2 de margo de 2012, tendo em vista o Decreto n2
5.773, de 9 de maio de 2006, e suas alteracdes, e a Portaria Normativa n2 40, de 12 de dezembro
de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010, do Ministério da Educacao, resolve:

Art. 12 Fica renovado o reconhecimento dos cursos superiores de graduacao, conforme
planilha anexa, ministrados pelas Instituicdes de Ensino Superior, nos termos do disposto no artigo
10, §79, do Decreto n2 5.773, de 9 de maio de 2006, alterado pelo Decreto n? 6.303, de 12 de
dezembro de 2007.

Pardgrafo Unico. As renovacdes a que se refere esta Portaria sdo vdlidas exclusivamente
para os cursos ministrados nos enderecos citados na planilha anexa.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JORGE RODRIGO ARAUJO MESSIAS ANEXO

Anexo (Renovacdo de Reconhecimento de Cursos)

Ne Registro e- | Curso Ne de Mantida Mantenedora Enderego de
Ordem | MEC vagas funcionamento
37 200910523 | Comunicagdao | 40 Faculdades Organizacao Helio Rua Muniz
Social - (quarenta) | Integradas Alonso de Barreto, 51,
Radialismo Hélio Alonso Educacao e Cultura | Botafogo, Rio
(Bacharelado) Ohaec de Janeiro/RJ
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9.2 Relagdo de Docentes
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PROFESSOR

Andre Scucato

Aristides Alonso

Cristiana Miranda

Daniel Pfeifer

David Tygel

Eliana Monteiro

Elis Castro

Fernando Morgado

Gabriel Gutierrez

lvana Gouveia

Jodo Velho

José Augusto de Almeida Neto
Leandro Ribeiro de Lacerda
Marcelo Augusto

Mardem Nascimento
Mario Pragmacio

Renato de Medeiros
Ricardo Cavalcanti

Rodrigo Modenesi

Sady Bianchin

- REGIME DE
TITULACAO TRABALHO
Mestre Horista
Doutor Parcial
Doutor Horista
Mestre Horista
Mestre Parcial
Doutor Parcial
Doutor Horista
Mestre Parcial
Doutor Parcial
Mestre Integral
Mestre Horista
Especialista Integral
Doutor Integral
Doutor Parcial
Mestre Parcial
Doutor Parcial
Mestre Horista
Mestre Parcial
Doutor Horista
Mestre Parcial

9.3 Sintese do PPC

Objetivos do Curso

Entendemos que a formacdo académica, técnica, profissional e humanistica deve
capacitar e habilitar alunos para o exercicio da comunicacdo em radiodifusdo na ocupacdo de
espaco competitivo no mercado de trabalho com eficiéncia e criticidade. Ao mesmo tempo, a
formacdo deve também ser mais abrangente ao se entender que a formacgdo profissional ndo se
restringe a especializacdo. O processo educativo incorpora o dominio das técnicas e vai mais além
dos mecanismos da simples reproducdo. Deve possibilitar ao alunado formacdo -cultural
diferenciada para que interceda criticamente na realidade social, como exposto em nossa Missao.

Os Objetivos Gerais do Plano Pedagdgico do Curso refletem e agem sobre:

. Repensar a formagdo educacional dos alunos;

. Ampliar as praticas didatico-pedagdgicas estimulando a produgdo do saber através de
fomento a iniciacdo de pesquisa;

. Estimular a superacdo do processo educacional, e criar condi¢cdes para pensar a radiodifusdo

no didlogo com outras areas do saber;

. Manter continua aproximagdo com a realidade através da extensdo, tendo como suporte
técnico as novas instalagdes do COPPHA — Centro de Produgdo Pesquisa Audiovisual da

FACHA.
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Perfil do Egresso

O curso de Radialismo objetiva a formacdo de profissionais aptos a desenvolver
habilidades em todos os campos da producdo audiovisual, aliando o conhecimento tedrico e técnico
e as perspectivas sociais e culturais. Quanto as especificidades desta habilitacdo, os seguintes
objetivos sdo ressaltados:

. Possibilitar a formacdao de profissionais tecnicamente capacitados e socialmente
compromissados para garantir, local e regionalmente, a preservacao de sua cultura.

No ambito nacional, o resgate de uma producgado brasileira consciente, que questione a
massificacdo, generalizacdo e internacionalizacdo da programag¢do comercial. Este profissional
poderd, ainda, no contexto da ampliacdo das produtoras independentes, atuar em iniciativas de
carater empresarial, institucional e comunitdrio;

. Contribuir para a democratizacdo no uso do sistema de comunicacao eletrénica no Pais, no
contexto das novas tecnologias e da mobilizacdo da sociedade civil. Dai o enfoque dado a
Missdo para a conscientizacdo do futuro profissional em relacdo a realidade do mercado
local, regional e nacional. O aluno formado em Radialismo na FACHA deve estar preparado
para promover a integracdo com outras areas do conhecimento no ambito da Instituicdo e
fora dela, tendo em vista o uso dos veiculos eletronicos no processo pedagdgico e na difusdo
do conhecimento. Como exemplo, a produc¢do de documentdrios nas areas sociais, de saude,
educacdo, de meio ambiente, e doTurismo;

° Formar profissionais sensiveis e capazes de produzir representacdes responsdveis e
identificadas com as realidades social, politica e cultural, nos niveis regional, nacional e
global;

° Preparar individuos gabaritados para interpretar tecnicamente as demandas da criagao,
fazendo uso de conceitos e novas tecnologias;

° Formar profissionais empreendedores e capazes de interpretar os novos mercados no

ambito do Cinema, da Televisdo, do Video e das iniUmeras plataformas.

Competéncias e Habilidades

. O curso de Radialismo da FACHA estd estruturado para preparar profissionais com a
competéncia para a realizagdo de projetos audiovisuais em todas as etapas de producao;

. Desenvolver roteiros originais e adaptados de terceiros para Cinema, Televisao, Radio e Web,
nos diversos formatos e géneros de ficgao e ndo-ficgdo, informagao e entretenimento;

° Executar o trabalho de Dire¢do, em seus principais perfis, em estudio e locacGes externas, de
programas gravados ou ao vivo;

. Montar e finalizar programas nos suportes digitais, para a multiplataformas;

. Planejar, pesquisar, confeccionar planilhas de orgamento estimado e definitivo e administrar
a producao;

. Reconhecer a funcionalidade de produtoras e programadoras de Televisado aberta e fechada;

. Compreender contextos sociais, politicos e econdmicos nos niveis regional, nacional e
mundial para a producdo de representa¢des imagéticas imbuidas de ética eresponsabilidade;

° Aprimorar o senso critico a partir da associa¢do das teorias as técnicas, em perspectiva da

forma, da linguagem e da experimentagdo audiovisual.
Atividades do Curso

Os alunos do curso produzem atividades complementares e de extensdo nos campi da
Instituicdo que, normalmente, geram novas concepgdes curriculares, novas praticas pedagdgicas,
formacao transdisciplinar, novos modelos de articulagdo universidade-sociedade. E, quanto maior
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for o conhecimento, poderemos formar profissionais com capacidade de argumentacao e sintese,
assimilacdo e aplicacdo de novos conhecimentos, raciocinio espacial ldgico e matematico, raciocinio
critico, formulacdo e solugdo de problemas, observacdo, interpretacdo e andlise de dados e
informacdes.

Observamos que vivemos num momento onde se expande a sociedade do conhecimento
na contramdo da industria, e faz com que o mercado exija profissionais que tenham sélido
conhecimento das dreas de formacdo basica, capacidade em se apropriar de novos conhecimentos
de forma autébnoma e independente, para desenvolver habilidades técnicas da produgdo da
informacdo audiovisual, com sélidos principios éticos para exercer plenamente a cidadania. E foi
por tudo isso, que o Departamento de Radialismo passou a expandir suas atividades extra-muro:

WebTV e WebRadio FACHA - Veiculagdo de programas de Radio e de TV pelo sitio da
FACHA. Sdo emitidos pela rede mundial programas produzidos pelos alunos de Radialismo, além de
trabalhos documentais e experimentais realizados pelos alunos das disciplinas “Produgdo
Documental”, “Laboratério de TV e Video” e “Producdo e Direcdo em Cinema e Audiovisual”
(atividade anual);

Oficina de Radio - Produg¢bes de programas radiofénicos, nos géneros musical, noticia e
entretenimento, realizadas curricularmente e por alunos voluntdrios, para exibi¢gdo nos intervalos
da grade, no Campus | através da Webradio FACHA.

9.4 Resultados de Avalia¢gbes do MEC

COMUNICAGAO SOCIAL -

RADIALISMO RJ Rio de Janeiro Ativo

Bacharelado
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10. SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM MARKETING

DIARIO OFICIAL DA UNIAO £
Seasilia - DF, sexta-fnita, 20 di hovernbeo de 2020 SECAO‘

PORTARIA N2 475, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da
atribuicdo que lhe confere o Decreto n° 10.195, de 30 de dezembro de 2019, e tendo em vista o
Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, e as Portarias Normativas n° 20 e n? 23, de 21 de
dezembro de 2017, do Ministério da Educacdo, e considerando o disposto nos processos e-MEC
listados na planilha anexa, resolve:

Art. 12 Ficam reconhecidos os cursos superiores de graduacdo constantes da tabela do
Anexo desta Portaria, ministrados pelas Instituicdes de Educacdo Superior citadas, nos termos do
disposto no art. 10, do Decreto n2 9.235/2017.

Paragrafo unico. O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido exclusivamente para o
curso ministrado no endereco citado na tabela constante do Anexo desta Portaria.

Art. 22 O reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido até o ciclo avaliativo
seguinte.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

DANILO DUPAS RIBEIRO

ANEXO (Reconhecimento de Cursos)

Ne Registro e- | Curso Ne de Mantida Mantenedora Enderego de
Ordem | MEC vagas funcionamento
1 201714130 | Marketing 160 (cento | Faculdades Organizacao Helio Rua Muniz
(Tecnoldgico) | e sessenta) | Integradas Alonso de Barreto, 51,
Hélio Alonso Educacao e Cultura | Botafogo, Rio
Ohaec de Janeiro/RJ
O . I.' 6 ) \E
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10.1 Matriz Curricular

MATRIZ CURRICULAR

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM MARKETING

12 SEMESTRE

" OBJETIVO DO COMPONENTE COMPONENTE CH CH CH
[IACRPTLOMPETENCIA CURRICULAR CURRICULAR PRES | EAD EXT
Construir um modelo de negdcios a Modelagem de
partir da ferramenta do CANVAS de L . gl 80h
. Negocios
modelo de negdcio
Elaborar texto com técnica de :
storytelling para vender um produto Storytelling 40n
Avali bi g L. Avaliar métricas organizacionais e de Métricas e Andlise
va |.ar 0 ambiente de negoclos,. mercado através de ferramentas de Resultados 40h
con§|.derando aspectos econdmicos | iovicrioae
e utilizando ferramentas
[ . . . . Comportamento e
estatisticas e estratégicas, de forma | Analisar o macro e microambiente de .
R Conjuntura 40h
a mapear oportunidades, com mercado. .
. Econbmica
postura empreendedora, criativa e " =
inovadora Criar uma apresentagdo em um
’ formato de pitch para Pitch Deck 40h
comunicar/vender um produto
Analisar e interpretar a estrutura e a Comunicagdo
intencionalidade das diferentes Textual 80h
formas textuais em portugués Contemporanea
Desenvolver um projeto de gestdo
socioambiental a partir de Sustentabilidade! 80h
conhecimentos de sustentabilidade
TOTAL 240h | 160h -

1 Atendimento a Politica Nacional de Educacdo Ambiental.

22 SEMESTRE

" OBJETIVO DO COMPONENTE COMPONENTE CH CH CH
ETE
MACRO COMPETENCIA CURRICULAR CURRICULAR PRES | EAD EXT
Desenvolver um plano estratégico de , .
. Estratégia de
marketing de uma marca, produto ou ; 80h
. Marketing
servigo.
Mapear o comportamento do
consumidor através da pesquisa de Consumer Insights? 80h
- marketing.
Desenvolver um plano estratégico - -
. Gerenciar um projeto de User
de marketing e modelo STP para R
) Experience e User Interface com UX-UI 40h
uma marca, considerando aspectos todologias dgei
fundamentais do comportamento metodologlas agels
do consumidor através de Criar um briefing para um produto Construgdo de 40h
estratégias de pesquisas de e/ou marca Briefing
marketing qualitativas e
quantitativas, com postura Desenvolver o plano de langamento Gestdo de Produtos 40h
empreendedora, criativa e de um produto ou servigo e Servicos
inovadora. -
Desenvolver projetos que gerem
acoes e lnstrumentos~em favor da Direitos Humanos? 30h
promogdo, da protegdo e da defesa
dos direitos humanos
Desenvolver competéncias Lideranga e
socioemocionais e de lideranga em Competéncias 80h
diferentes cenarios Socioemocionais
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TOTAL 280h | 160h -

2 Atendimento as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigenas

32 SEMESTRE

N OBJETIVO DO COMPONENTE COMPONENTE CH CH
MACRQ,COMPETERCIA CURRICULAR CURRICULAR pRes | EAD | M
Desenvolver um plano (%e gestdo Branding 30h
para uma marca (branding)
Desenvolver estratégia de . .-
marketing digital e contetdo M?r.ketmg .D!gltal € 80h
i, . Midias Sociais
: para midias sociais
Desenvolver e avaliar um plano de . -
. . Aplicar ferramentas de analytics,
marketing digital para um e-commerce, K S s
. A R big data e otimizagdo de busca . .
aplicando ferramentas de analytics, big . P Marketing Analytics 80h
. com SEO/SEM e avaliar métricas
data, otimizagdo de busca, UX e Ul e da 4rea de marketin
utilizando estratégias de marketing de g
conteldo para midias sociais e de novas | Mapear os custos e desenvolver Precificagdo 40h
abordagens para gestdo de projetos de modelos de precificagdo Estratégica
com postura empreendedora, criativa e -
) Interpretar textos de diferentes
inovadora. éneros em lingua inglesa
8 . . & glesa, Business English 80h
através de técnicas e recursos
discursivos
Construir um projeto de extensdo | Projeto de Extensdo 90h
em Marketing em Marketing |
TOTAL 280h 80h 90h

42 SEMESTRE

" OBJETIVO DO COMPONENTE COMPONENTE CH CH CH
MACRO COMPETENCIA CURRICULAR CURRICULAR Pres. | EAD EXP
Desenvolver plano estratégico
para expansdo do canal de Omichannel e 40h
distribuigdo (omnichannel) e Varejo
gestdo de varejo
Desenvolver um plano de
comunicagdo integrada para
criagdo e langamento de novo Plano de
produto ou servigo incluindo Comunicagdo 40h
- estratégias de propaganda, RP, Integrada
Desenvolver um plano de comunicagdo - . e
. . . marketing de guerrilha, midias
integrada de marketing para a criagdo e R . .
alternativas e marketing direto
o langamento de um novo produto ou - —
. . Construir o protétipo de um e-
servigo, apresentando as estratégias .
: S ~ commerce e sua estratégia de E-Commerce 40h
omnichannel para distribuigdo e gestdo . .
) e marketing digital.
do varejo e de precificagdo,
acompanhando e z.avaliando o Desenvolver um proje'to de CRM Projetos de CRM 40h
orgamento do projeto, com postura para empresa de servigo
empreendedora, criativa e inovadora.
Desenvolver e avaliar o Métricas Financeiras 40h
orgamento para um projeto para Comunicagao
Identificar modificagdes no Tépicos Especiais
Marketing diante dos desafios P p 40h
. x4 em Marketing
impostos pela revolugdo digital
Desenvolver técnicas para uma L
comunicagao assertiva e ndo Comunicagdo 80h
. Assertiva e CNV
violenta
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Executar um projeto de extensdo Projeto de Extensdo 90h
em Marketing em Marketing Il
TOTAL 240h 80h 90h
Duragao plena do curso: 2 (dois) anos ou 4 (quatro) semestres
% CARGA
COMPONENTE CURRICULAR HE)ARRAG;:A HORARIA
TOTAL
Projetos curriculares presenciais 1.040h 58%
Projetos curriculares em EAD 480h 27%
Extensdo 180h 10%
Atividades complementares 100h 5%
Total geral 1.800h 100%
10.2 Relagdo de Docentes
Tabela — Titulagao e regime de trabalho do corpo docente
~ REGIME DE
PROFESSOR TITULACAO T
Antonio Carlos Dias Lima Morim Doutor Parcial
Christian Bernard Mestre Horista
David Judson Doutor Horista
Eduardo Halpern Doutor Horista
Flavia D’Albergaria Freitas Doutor Integral
Flavia Schwartz Maranho Doutor Integral
Gilberto Garcia Mestre Parcial
José Telmo de Souza Junior Mestre Parcial
Leandro Ribeiro de Lacerda Doutor Integral
Pedro Henrique Ferreira Portugal Mestre Parcial
Rafael Melo Pereira Mestre Integral
Renata Nogueira da Silva Mestre Integral
Ricardo Camargo Severo de Macedo Mestre Horista
Victor Antonio Azevedo Costa Santos Mestre Parcial
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10.3 Sintese do PPC

Objetivos do Curso

O processo de globalizagdao das empresas permitiu ndo sé expandir sua presenga em
outros mercados, mas impulsionou mudangas nas politicas de educacgao e trabalho. Diante
das novidades e novas perspectivas profissionais na praxis do Marketing, o Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC) do Curso Superior de Tecnologia em Marketing tem o propdsito
de formar um profissional de marketing respeitando tanto sua base cientifica e
fundamentacdo teodrica, indispensdveis ao exercicio pratico da profissdo, quanto o
fenémeno da transformacao digital, que promove profundas mudancas na forma como as
organizacbes trabalham e, por consequéncia, na maneira de prepararmos quem ird
trabalhar nessas organizagdes.

Neste contexto, o principal objetivo do Curso Superior de Tecnologia em Marketing
da FACHA é formar profissionais que tenham habilidades para atuar com visdo sistémica
nas areas de planejamento, organizacao, direcdo e controle, conscientes de seu papel na
estrutura organizacional, bem como na sociedade, integrados com o estudo e o
desenvolvimento tecnoldgico.

Os objetivos do curso contemplam o perfil profissional do egresso, a estrutura
curricular, o contexto educacional, as caracteristicas locais e regionais e novas praticas
emergentes no campo do Marketing.

O Curso Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA forma profissionais
dotados da competéncia essencial para resolver problemas complexos e tomar decisdes
relativas ao Marketing de forma criativa e eficaz. Também capacita os estudantes para se
inserirem no mercado de trabalho pela via das organiza¢des ou no fendbmeno de criagdo e
desenvolvimento de novos negdcios.

Através dos diversos projetos, que sdo a base da estrutura curricular do curso, o
estudante tera a oportunidade de desenvolver as competéncias inerentes a profissao de
Marketing, contemplando conhecimentos, habilidades e atitudes associados a uma visao
integrada do processo de concepc¢do, andlise, planejamento e desenvolvimento de
negdcios, além de despertar o interesse pelo contexto digital, importante na formacdo do
futuro profissional da area de Marketing.

A efetiva interdisciplinaridade se manifesta na medida em que, para desenvolver os
diversos projetos ao longo do curso, é exigida do estudante a expressdao de um conjunto
coerente e integrado de conteldos (saber), habilidades (saber fazer) e atitudes (querer
fazer), alinhando competéncias humanas, analiticas e quantitativas.

E objetivo do curso, ainda, valorizar a pesquisa individual e a autonomia, o trabalho
em equipe e a colaboragao, com a finalidade de estimular o interesse constante pelo
aprendizado e proporcionar ao futuro profissional de Marketing oportunidades de reflexao
sobre as tomadas de decisdes mais adequadas.

Ciente da importancia de formar profissionais de marketing conscientes de seu
papel social, o Curso Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA esta direcionado para
a formacado integral do estudante, proporcionando o entendimento das esferas do saber
ser e do saber fazer, respaldando as a¢des por principios éticos.

Com o intuito de proporcionar a aquisicao de conhecimentos gerais e aplicados, o
curso tem por objetivos especificos:
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= discutir e propor solucdes para os problemas que afligem a sociedade, sob a
perspectiva da ciéncia do Marketing e do papel do seu profissional;

= desenvolver capacidade técnica atualizada com os novos modelos e métodos
de organizacdo e gerenciamento;

= capacitar e desenvolver no profissional os conteldos, habilidades e atitudes
necessarios para compreender o comportamento do mercado e da sociedade,
a fim de atender as exigéncias do ambiente por novos produtos e/ou servigos
de maneira proativa e empreendedora;

= analisar e transmitir o conhecimento e a pratica sobre as tecnologias que
influenciam o ambiente das organizacdes;

= desenvolver raciocinio critico e reflexivo, contribuindo para a formagdo de um
ambiente profissional e académico mais participativo e cooperativo frente aos
problemas da sociedade;

= propor projetos esportivos, culturais e sociais, a fim de aproximar a
competéncia técnica a inteligéncia emocional do profissional;

= g, por fim, formar um profissional com a capacidade de equilibrio na distin¢cdo
entre uma competéncia especifica e a visdo holistica da organizacao.

O Curso Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA cujos objetivos foram
apresentados acima, surgiu no contexto de uma nova economia. Os estudantes, dentro
dessa nova economia, sdo nativos digitais. Parte significativa de suas interagdes sociais
ocorrem dentro de redes sociais e jogos eletronicos e, portanto, a familiaridade com os
mais diferentes tipos de plataformas é grande. Mais do que isso, interagir socialmente,
aprender os mecanismos de funcionamento das ferramentas e aprender a partir do préprio
erro ja fazem parte do aprendizado desse grupo de pessoas.

S3o esses jovens que estdo se preparando para entrar na faculdade agora e, por
saberem que podem adquirir conhecimento dentro dos meios digitais e das préprias
experiéncias, se conectam com facilidade aos meios digitais. Nesse contexto, a FACHA
oferta disciplinas que possuem carga horaria em educac¢do a distancia, que representam
até 40% da carga horaria dos cursos de graduacao presencial da instituicdo. Os projetos
ofertados utilizam a plataforma Brightspace como Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA). Essa modalidade é capaz de criar o ambiente ideal para o desenvolvimento de novas
competéncias ao colocar o estudante em uma posi¢ao ativa no processo de ensino-
aprendizagem.

Ressalta-se, portanto, que os objetivos do curso estdo implementados,
considerando o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto
educacional, caracteristicas locais e regionais e novas praticas emergentes no campo do
conhecimento relacionado ao Marketing.

Perfil profissional do egresso

O perfil do estudante egresso do Curso Superior de Tecnologia em Marketing da
FACHA foi elaborado em atendimento ao disposto no Catdlogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia — CNCST — prevista no art. 52, § 39, inciso VI do Decreto n@
2006/5.773, e na Portaria n? 2006/1.024 que traz informacdes essenciais sobre o perfil
profissional do tecndlogo e sobre a organizacdo da oferta do curso, no PDI da instituicdo e
na observacdo prdatica das atividades econdmicas e empresariais que crescem em
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complexidade. Ele expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e as
articula com as necessidades locais e regionais, sendo revisitado e ampliado em fungao das
novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

O estudante egresso do Curso Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA tem,
portanto, sua formacdo fundamentada no desenvolvimento de conhecimentos,
habilidades e atitudes que permitem que ele entenda as forcas que influenciam a estratégia
das empresas, o comportamento do mercado consumidor, as opera¢des necessarias para
o oferecimento de produtos e servicos, as formas de viabilizacdo de um negdcio e as
pessoas que estarao envolvidas nesses processos.

O profissional que se forma neste Curso Superior de Tecnologia em Marketing é
dotado de caracteristicas que se traduzem em um perfil aderente as atuais e futuras
demandas do mercado de trabalho, seja para atuar em empresas de diferentes portes e
segmentos da economia, seja para empreender novos negdcios. Tal perfil de egresso deve
se caracterizar pela presenca de:

= espirito empreendedor — capacidade de gerar solugGes inovadoras no processo
de gestdo das organizagcdes, empreender novos negdcios e criar novas
oportunidades de empregabilidade;

= visdo sistémica — competéncia para resolver problemas complexos da area de
Marketing, baseada no dominio integrado do conhecimento e dos
instrumentos de apoio a tomada de decisGes no ambiente sdcio-organizacional;

» habilidades especificas — capacidade de atuar como um profissional de
Marketing que atenda as exigéncias de mobilizacdo de conhecimentos e
ferramentas especificas da area.

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, o curso de
Marketing estd inserido no eixo tecnoldgico de gestdo e negbcios que compreende
tecnologias associadas a instrumentos, técnicas, estratégias e mecanismos de gestao. Em
linha com o catdlogo, entre as competéncias especificas do profissional egresso do Curso
Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA destacam-se:

e Ser capaz de planejar, avaliar e gerir pessoas e processos referentes a
negdcios e servicos presentes em organiza¢des e instituicdes publicas ou
privadas, de todos os portes e ramos de atuagdo, desenvolvendo
capacidades interpessoais;

e Ser capaz de buscar qualidade, produtividade e competitividade; utilizando
tecnologias organizacionais; estatistica e raciocinio légico, linguas
estrangeiras; ciéncia e tecnologia; tecnologias sociais e empreendedorismo;
tecnologias de comunicacdo e informacgdo; responsabilidade e
sustentabilidade social e ambiental; qualidade de vida; e ética profissional.

e Ser capaz de ler e produzir textos técnicos; avaliando e emitindo parecer
técnico em sua area de formacao

e Ser capaz de coordenar equipes de marketing ou assessorar dirigentes de
marketing na comercializacdo de produtos, no desenho e execucdo das
estratégias de marketing, no gerenciamento de produtos de marketing,
servigos e marcas.

e Ser capaz de planejar, executa e avaliar pesquisas e estratégias de mercado,
e avaliar aspectos econémico-financeiros relacionados ao marketing.
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e Ser capaz de identificar e analisar canais de distribui¢cdo, assim como planeja
estratégias de comunicagdo com os consumidores, sendo capaz de
supervisionar as atividades de marketing.

O Curso Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA propicia, também, aos
estudantes, por meio da sua estrutura curricular, equipamentos, laboratérios, atividades
praticas e extensionistas, o desenvolvimento de competéncias complementares para a
pratica do marketing, o que cabera aos estudantes perseguir, estimulados pelo anseio de
se prepararem para as oportunidades do mundo do trabalho, tais como:

= |eitura, compreensdo e elaboracdo de textos;

= pesquisa e utilizacdo do conhecimento cientifico para fundamentar a resolucdo

de problemas;

= utilizacdo do raciocinio légico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexao

critica.

= dominio de tecnologias e métodos para permanente aplicacdo a gestao.

Acrescente-se, ainda, a importancia de vivenciar situacdes reais ou simuladas para
decidir o curso da acdo a seguir nas diversas esferas de atuacdo de um Administrador,
como, por exemplo, definir o publico-alvo para seus produtos, selecionar parceiros da
cadeia de suprimentos, estabelecer a estrutura de capital capaz de garantir a
sustentabilidade do negécio e gerenciar equipes de trabalho.

O Curso Superior de Tecnologia em Marketing da FACHA estd atento as
transformacdes politicas, econdmicas e sociais da regido na qual se insere, bem como a
consequente emergéncia de um novo paradigma organizacional, que compreende a
necessidade do novo tipo de profissional de Marketing, cujo perfil direciona-se a uma
formacgao com o equilibrio adequado de competéncias humanas, analiticas e quantitativas,
qgue lhe garanta aptidao para a comunicacdo e lhe permita tomar decisdes técnicas e
criativas em organiza¢des da nova economia. Em linha com o perfil do mercado de trabalho
do Rio de Janeiro, onde se destacam as atividades de prestacdo de servico e
desenvolvimento tecnoldgico, a FACHA qualifica os estudantes para atuarem na area de
economia criativa e de empreendedorismo.

O setor de servigos é responsavel na cidade do Rio de Janeiro por 51% do PIB
segundo o IBGE (2019), estdo localizadas na cidade as sedes das duas maiores empresas
brasileiras — a Petrobras e a Vale. Além disso, na cidade esta o maior grupo de midia e
comunica¢des da América Latina, o Grupo Globo. Estdo localizadas também na cidade as
sedes das empresas de telefonia Oi, TIM, Embratel, Intelig e Embratel Star One, além de
empresas de bens de consumo como Coca-Cola, L'Oreal, Ceras Johnson e Souza Cruz, além
de farmacéuticas como Schering-Plough, GlaxoSmithKline, Merck e Roche. Também estdo
na cidade do Rio de Janeiro empresas estatais, fundacdes publicas e autarquias federai tais
como o BNDES. Aliado a isso, a cidade tem vocacado a cultura e o turismo. Ndo sé tendo os
principais centros de producdo de TV (Estudios Globo, Record e o Polo de Cinema de
Jacarepagua), como tendo empresas da industria fonografica, como EMI, Universal Music,
Sony BMG, Warner Music e Som Livre. No turismo, a cidade do Rio de Janeiro recebe 40%
dos estrangeiros que visitam o pais, o que gera oportunidades de emprego diretos e
indiretos.

A partir do exposto, fica evidente que o perfil profissional do egresso do curso de
Marketing da FACHA esta em pleno acordo com as DCN, expressando as competéncias a
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serem desenvolvidas pelo discente e articulando-o com necessidades locais e regionais da

regido do Rio de Janeiro, sendo ampliado em funcao de novas demandas apresentadas pelo
mundo do trabalho.

10.4 Resultados de Avalia¢6es do MEC

Tecnoldgico MARKETING Rio de Janeiro Ativo
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lll - VALOR CORRENTE DOS ENCARGOS FINANCEIROS A SEREM ASSUMIDOS PELOS ALUNOS,
INCLUINDO MENSALIDADES, TAXAS DE MATRICULA E RESPECTIVOS REAJUSTES E TODOS 0S ONUS
INCIDENTES SOBRE A ATIVIDADE EDUCACIONAL.

Valor da Mensalidade

As mensalidades na FACHA referente ao curriculo Seriado (ABP) sdo calculadas independentemente
da quantidade de projetos do semestre. O valor bruto para o ano de 2023 esta demonstrado na tabela
abaixo:

MENSALIDADE 2023

Administragdo Noite RS 1.316,74

Cinema Manh3 RS 2.693,34

2.693,34

1.316,74
1.316,74

Direito Noite RS 1.496,30

Jornalismo Manh3 RS 2.094,82

Jornalismo Noite RS 2.094,82

Publicidade e Propaganda Manha RS 2.094,82

Publicidade e Propaganda Noite RS 2.094,82

|Marketing |~ Manha  [&S 897,78
Marketing Noite RS 897,78

Relagdes Publicas Noite RS 2.094,82

Formas de Reajuste da Mensalidade

Os reajustes das mensalidades das Faculdades Integradas Hélio Alonso ocorrem em periodos ndo
inferiores hd um ano, com base nas planilhas de custos, incluindo as despesas de custeio, as projecdes
de reposicGes salariais do corpo docente e técnico-administrativo e previsGes de aprimoramentos no
processo didatico-pedagdgicas, conforme determina a legislagdo em vigor.

Reajuste para 2023: 9,82% em relagdo ao valor do ano de 2022.
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IV - Tabela de Taxas e Emolumentos

Declaragdes

cob SERVICO VALOR PRAZO
54 Certificado Conclusdo - 1 Via Gratuita 0,00 7
3 Certificado de Conclusao de Curso 28,00 7
60 Declaragao - periodo prova 17,00 7
52 Declaracdo - periodo prova/fins de estagio 0,00 3
55 Declaracdo Conclusdo Pratica Juridica - OAB 17,00 20
2 Declaracdo de Aprovacado no Vestibular 17,00 3
69 Declaracdo de Matricula / Via Semestral 0,00 2
6 Declaragdo de Matricula p/ fins de estagio 0,00 2
4 Declara¢do de Matricula p/ fins diversos 17,00 3
32 Declaragdo OAB - Nucleo Praticas Juridicas 0,00 3
34 Declaragdo RIOCARD / ALUNOS BOLSA SOCIAL 17,00 7
70 Declaracdo RIOCARD / DEMAIS ALUNOS 17,00 7
59 Declaracdo RIOCARD /ALUNOS FIES 17,00 7
42 Declaracdo RIOCARD /ALUNOS PROUNI 17,00 7
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Académico

63 22 Via Registro de Diploma 305,00 250
62 Carteira de Estudante 17,00 7
64 Conversao de notas 11,00

61 Devolugado de Prova 0,00 7
13 Fotocdpia de Documento - pagamento na retirada 0,20 3
17 Grade Curricular p/ inativos 11,00 7
1 Histdrico + Programas (Doc. Transferéncia) 55,00 7
14 Histdrico Escolar / Certid3o Estudos 11,00 7
65 Historico Escolar / Via Semestral 0,00 7
53 Histérico para FORMADO - 1 Via Gratuita 0,00 7
15 Inclusdo de Nome no Diario de Classe 0,00

16 Lancamento ou Correcdo de nota 0,00

58 Limite Inferior 0,00 3
21 Mudanca de Turno 0,00 2
49 NOTAS 0,00

22 Programa(s) de Disciplina(s) Cursada(s) 33,00 7
8 Revisdo de Dispensa - Ler Manual do Aluno (Pag 21) 11,00 7
25 Revisdo de Prova 11,00

35 TCC 0,00
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Financeiro
9 Declaracdo de Imposto de Renda (Ano anterior ao 0,00 5
atual)
47 Financeiro 0,00
50 PROUNI e Bolsa Social - Diversos 0,00
40 Reembolso 0,00
Diversos
7 Atualizacdo de Endereco 0,00 3
43 Cerimonia Colacdo de Grau 0,00 3
51 Diversos Assunto Académico 0,00
45 Ocorréncia Administrativa 0,00
44 Termo de Responsabilidade - Pendéncia de 0,00
Documentos

§4° da Portaria Normativa/MEC n®. 40, de 12/12/2007 “A expedi¢cdo do diploma
considera-se incluida nos servicos educacionais prestados pela instituicdo, ndo ensejando a
cobranca de qualquer valor, ressalvada a hipotese de apresentagdo decorativa, com a utiliza¢do de
papel ou tratamento grdfico especiais, por opgdo do aluno”.
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V - BIBLIOTECA

A Biblioteca Central Miguel Alonso, registrada no Conselho Regional de Biblioteconomia
sob o n? 49/76, possui um acervo de mais de 45 mil itens, sendo especializado nas areas de
Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Radio, TV e Internet, Relagdes Publicas, Cinema, Direito,
Administracdo, Marketing, Design Grafico e Gestao Desportiva.

A Biblioteca Central Miguel Alonso tem por objetivo dar suporte ao desenvolvimento do
ensino, pesquisa e extensdo, colocando a disposicdo de seus alunos, professores, funcionarios e
comunidade em geral, uma area de 359m? totalmente dedicada a aquisicdo de conhecimento,
informacao, além de abrigar manifestacGes e eventos de diferentes naturezas.

1.1 Horario De Atendimento

A Biblioteca Central atende aos alunos, professores, funciondrios e ao publico em geral, de
segunda a sexta-feira, no horario das 7h10min as 21h, conforme Regulamento.

1.2 Espaco Fisico

A Biblioteca Central Miguel Alonso foi projetada com rampas e corrimdos, para dar
condicbes de acessibilidade ao deficiente fisico e cadeirante. Com uma area total de 359m?, a
Biblioteca Central possui um saldo para estudo, sala de estudo em grupo, sala de video/DVD, sala
de orientacdo de projeto experimental e 11 computadores para consulta ao acervo e acesso a
Internet.

A capacidade da biblioteca é de 150 alunos sentados e o acesso ao acervo é livre,
controlado.

Na Biblioteca Central os espacos estdo distribuidos da seguinte forma:

Sala de estudo individual - sala com 39 cabines para estudo individual, onde o aluno pode
utilizar Notebooks e acessar a internet através da rede Wireless.

Saldo de estudo — saldo destinado a elaboragdo de trabalhos académicos, onde estdo
disponibilizados jornais didrios, 5 computadores para acesso a Internet e pesquisa do acervo da
biblioteca. Dispde de 70 assentos.
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Sala de estudo em grupo e orientagdo — sala para grupos discutirem trabalhos e para orientacao de
alunos de TCC.

Sala multimidia - sala equipada com computador, TV de LCD de 32”, aparelho de DVD, onde os
alunos podem ver seus trabalhos, programas e filmes indicados pelos professores ou para o lazer.
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Sala do acervo - local de armazenamento de todo o acervo: livros, periddicos, monografias, DVDs,
CDs.

Recepgdo — possui 03 computadores para o atendimento aos usudrios, 02 computadores para
pesquisa do acervo, renovagoes e reservas e armarios para guarda de material.

Area Interna de trabalho — processamento técnico e administragdo, com 3 computadores para o
desenvolvimento das atividades internas.

1.2.1 Acessibilidade

A Biblioteca Central foi toda projetada para dar acessibilidade aos seus usuarios, conforme o Plano
de Acessibilidade. Possui rampa e corrimdo na entrada e no acesso ao saldo de estudo. Porta com
abertura dupla, para cadeirante, além de sinalizacdo adequada.

Na sala de estudo individual temos duas baias duplas, para que o cadeirante possa estudar com
conforto.

Os computadores estdo constantemente atualizados com programas como o Dosvox - sistema
destinado a auxiliar o deficiente visual a fazer uso de microcomputadores da linha PC, através do
uso de sintetizador de voz, e Vlibras, que que traduz conteudos digitais (texto, dudio e video) para
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, tornando computadores, acessiveis para pessoas surdas, além
de teclado préprio em Libras.

1.3 Recursos Humanos

Atualmente, a Biblioteca Central conta com o seguinte quadro de funciondrios:
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Bibliotecdria | Atendente | Menor Estagiario
Aprendiz
1 3 - - \

Os acervos da Biblioteca Central sdo compostos de livros (obras de referéncia, obras especificas das
bibliografias dos cursos, literatura etc.), monografias de conclusao de curso (as que obtiveram nota
10), revistas e jornais produzidos pelos alunos (ex. Jornal Laboratério), dissertacGes, teses, folhetos,
revistas de atualidades, jornais, periddicos especializados, fitas de video, fitas cassete, CD’s, DVD’s
e mapas. Os nucleos de pesquisa e laboratérios (NAC, Artes Graficas, Audiovisual, Escritério de
Praticas Juridicas) mantém em seus espacos acervos especializados administrados como segmentos
da Biblioteca Central.

A Biblioteca Central trabalha para manter seus acervos diversificados e atualizados, procurando
atender os diversos segmentos da comunidade e a demanda dos curriculos dos cursos de
graduacdo, pds-graduacdo e extensdo, com recursos financeiros préprios, doagdes voluntarias e
doacdes provenientes de convénios e parcerias.

Livros — A Biblioteca Central conta com um acervo de mais de 31 mil exemplares, incluindo livros
constantes das bibliografias basicas de cada disciplina dos cursos, além de obras de carater geral,
para que o aluno possa desenvolver seus estudos, trabalhos e pesquisas.

Area Titulos Exemplares
Ciéncias Exatas e da Terra 364 654
Ciéncias Bioldgicas 23 32
Engenharia/Tecnologia 21 58
Ciéncias da Saude 59 74
Ciéncias Agrarias 8 16
Ciéncias Sociais Aplicadas 10.702 18.617
Ciéncias Humanas 3.311 6.499
Linguistica, Letras e Artes 2.128 4,720
Multidisciplinar 247 638
Total 16.863 31.308

Periddicos: principal fonte de informacdo atualizada e base fundamental para a pesquisa cientifica,
a biblioteca conta com assinaturas correntes de periddicos, que serdo acrescidas de outras, de
informacdes especificas e gerais, no decorrer dos anos. A Biblioteca Central promove a permuta
das publicacbes académicas editadas pela FACHA — revistas Comum e Direito & Diversidade,
abrigando em sua colecdo diversos titulos de revistas de Instituicdes de Ensino Superior de todo o
Brasil.

A Biblioteca Central mantém assinaturas dos jornais:
- Estado de S3o Paulo

- Folha de S3o Paulo

- 0 Globo

Bases de Dados: S3o disponibilizadas aos alunos e professores as bases de dados Biblioteca Virtual
da Pearson e Biblioteca Saraiva Digital, com acesso online e acesso local, além de bases de dados
de acesso gratuito em nosso site: biblioteca.facha.edu.br.
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Biblioteca Virtual - a Biblioteca Virtual € um acervo digital composto por mais de 13 mil titulos, que
abordam diversas areas de conhecimento, tais como: administracdo, marketing, engenharia,
direito, letras, economia, computacdo, educagao, medicina, enfermagem, psiquiatria, gastronomia,
turismo e outras. Além dos titulos da Pearson, a plataforma conta com titulos de 16 editoras
parceiras: Manole, Contexto, Intersaberes, Papirus, Casa do Psicologo, Atica, Scipione, Companhia
d as Letras, Educs, Rideel, Jaypee Brothers, Aleph, Lexicon, Callis, Summus E Interciéncia.

a Biblioteca Virtual acaba de langar um novo aplicativo para smartphones e tablets.

Biblioteca Saraiva Digital - obras digitais da Editora Saraiva, que reine mais de 2 mil titulos que
abrangem as bibliografias basica e complementar da ementa de diversos cursos.

A biblioteca digital garante aos usudrios acesso aos livros a qualquer dia e hora, de qualquer lugar,
em varios dispositivos, proporcionando a melhor experiéncia de leitura. O acesso pode ser feito na
instituicdo ou remoto, através da Secretaria Virtual do Aluno, ou através do Sistema da Biblioteca.

1.4 Processamento Técnico

O processamento técnico do acervo é feito seguindo normas que atendem a padrdes estabelecidos,
priorizando a recuperacao da informacado e compartilhamento de dados. A catalogacdo do acervo
é feita segundo as Normas do ACR2 e de Referéncia Bibliografica— NBR 6023 da ABNT e classificado
de acordo com a Classificagdo Decimal de Dewey e a classificacdo da Doris, especifica para a drea
de Direito. A indexacdo dos assuntos é feita utilizando linguagem natural pré-coordenada.

Todo o acervo é tombado, carimbado e etiquetado (lombada e cddigo de barras) e disponivel para
empréstimo conforme Regulamento da Biblioteca Central.

1.5 Acesso ao Acervo

Na Biblioteca Central o acesso é livre, controlado. Na biblioteca sdo usados armdrios para guarda
de bolsas e mochilas.

1.6 Informatizagao

A Biblioteca Central é totalmente informatizada. O InformaWeb proporciona a ampliagdao dos
servigos prestados e facilita o acesso ao catalogo on-line. Todo o acervo estd disponibilizado no
sistema, que pode ser acessado nos terminais de consulta na Biblioteca ou através da Internet, pelo
endere¢o www.biblioteca.facha.edu.br.
O sistema InformaWeb permite a emissdo de diversos relatérios e estatisticas de controle dos
servigos da biblioteca, além de possibilitar o compartilhamento de dados com outras institui¢des.
No mddulo Leitor o usuario tem acesso a todo o acervo da Biblioteca Central, que pode ser
recuperado por titulo, autor e assunto. Através da Internet o usuario pode fazer reserva, consulta
ao histdrico de empréstimos, além de fazer a renovacdo dos livros emprestados.
O empréstimo de publica¢Ges é realizado através de leitura do cddigo de barras, utilizando leitoras
Oticas e impressdo de comprovantes, que permitem maior agilidade no atendimento. O aluno
também recebe por email o comprovante do empréstimo, além de aviso de publicacdo reservada
disponivel.
O Portal da Biblioteca — www.biblioteca.facha.edu.br - é aberto a toda a comunidade, permitindo
a democratiza¢do da informacdo e conhecimento. Oferece acesso a todas as informacgdes da
Biblioteca, disponibilizando acesso as bases de dados, revistas eletrénicas, assim como as
monografias com nota 10.
A Biblioteca Central esta equipada com 17 computadores, sendo:

e 9 computadores para consulta e acesso a internet

e computadores nas salas multimidia e estudo em grupo
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e computadores para atendimento/empréstimo

e computadores para processamento técnico-administrativo

e A equipe da Biblioteca é treinada para orientar os usuarios no uso do sistema e pesquisa
na Internet.

1.6.1 Acessibilidade

A Biblioteca Central Miguel Alonso possui o Plano de Acessibilidade, onde sdo destacadas as
condicbes oferecidas para utilizacdo dos espacos, mobilidrios e equipamentos, e dos servicos e
meios de comunicacdo e informacdo, para que a pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, possa ter autonomia e seguranca.

Podemos destacar os computadores da recepg¢do e da sala de estudo individual, que possuem os
seguintes programas de acessibilidade:

Dosvox - sistema destinado a auxiliar o deficiente visual a fazer uso de microcomputadores da linha
PC, através do uso de sintetizador de voz;

VLibras - é um conjunto de ferramentas computacionais de cédigo aberto, que traduz contelddos
digitais (texto, audio e video) para Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, tornando computadores,
celulares e plataformas Web acessiveis para pessoas surdas.

A Biblioteca também disponibiliza um teclado em Libras, para os usuarios que necessitem.

1.7 Produtos e Servigos
Principais servicos e produtos oferecidos pela Biblioteca Central:

- Empréstimos - Usudrios cadastrados podem fazer o empréstimo domiciliar do acervo, conforme
categoria de usuario — alunos, professores, funcionarios e ex-alunos cadastrados - e tipo de
material. A devolugdo em atraso implicara em multa diaria;

- Consulta local - Todos os usuarios podem fazer consulta ao acervo, através dos terminais de
consulta disponiveis nos salGes de leitura e recepc¢ao;

- Renovacgdo de empréstimo - Qualquer material retirado podera ter seu prazo de empréstimo
renovado através dos terminais de consulta ou através da pdagina da Biblioteca -
www.biblioteca.facha.edu.br, pelo mesmo periodo do empréstimo inicial a contar da data da
renovagdo. Para tanto, é necessario que o material ndo possua reserva, que o usuario esteja com
sua situacdo regular na Biblioteca e ndo possua material em atraso;

- Reserva de publicagdes - Livros com todos os exemplares ja emprestados poderao ser reservados.
A reserva devera ser feita nos terminais ou através da pagina da Biblioteca. Havendo mais de uma
reserva, sera observada a ordem cronoldgica das reservas. O aluno recebe email avisando da
disponibilidade do livro reservado;

- Levantamentos e pesquisas bibliograficas - Recupera informagbes existentes sobre um
determinado assunto, em qualquer tipo de documento existente na Biblioteca;

- Aviso automatico via e-mail - O sistema InformaWeb envia emails de aviso de empréstimo,
devolucdo, aviso de material em atraso e disponibilidade de reserva;

- Orientacdo em normalizacdo de trabalhos académicos - A Biblioteca oferece, gratuitamente,
orientacdo individual para a normalizacdo de referéncias bibliograficas de acordo com as normas
da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT;
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- Elaboragdo de ficha catalografica - Elabora ficha catalografica para os trabalhos de conclusio de
curso — TCC. As solicitagdes devem ser feitas no balcdo das bibliotecas ou através do email
biblioteca@facha.edu.br;

- Visita orientada a Biblioteca - Oferecida aos alunos dos primeiros periodos e a outros interessados.
Visa o treinamento de usuarios para a utilizagdo dos instrumentos de pesquisa disponiveis nas
bibliotecas, bem como o conhecimento dos servigos prestados;

- Servico de referéncia - Auxilia o usudrio na busca de informacdes especificas sobre os materiais
bibliograficos;

- Sdo oferecidos os cursos - Trabalhos Académicos e Curso Basico de Fontes de informacao juridica
na Internet; (ANEXO 2 e ANEXO 3)

- Disponibilizagao no site da Biblioteca de material didatico dos professores - Reline no site da
Biblioteca material didatico disponibilizado pelos professores para consulta dos alunos;

- COMUT on-line - Cépias de artigos de periddicos especializados, teses, trabalhos publicados em
anais de congressos e capitulos de monografias, ndo existentes no acervo da Biblioteca, podem ser
obtidos por meio dos programas COMUT on-line, via correio;

- CBBU Coopera — Cooperagdo entre bibliotecas universitdrias para solicitacdo de artigos, através
do email do grupo cbbu-coopera@googlegroups.com;

- Empréstimo entre bibliotecas - Solicitagdo de materiais informacionais a bibliotecas conveniadas
de outras institui¢cdes, caracterizando o empréstimo entre bibliotecas;

- Acesso a Internet e wi-fi - A Biblioteca disponibiliza nos saldes e recep¢dao computadores para
acesso a Internet;

- Sala de video/DVD/multimida - Sala com aparelho de DVD, video e computador, para utilizacdo de
alunos e professores;

- Salas de estudo- Salas utilizadas por alunos para discussao de trabalhos e reunides;

- Convénios com Instituicdes/Bibliotecas: a Biblioteca Central faz parte do Compartilhamento de
Bibliotecas, permitindo a todos os alunos e professores da FACHA a utilizagdo dos servigos
oferecidos pelas Bibliotecas participantes do Compartilhamento, como, por exemplo, empréstimo
entre bibliotecas, consulta local nas bibliotecas participantes, etc;

- “Vocé pergunta e a Biblioteca responde” (por e-mail biblioteca@facha.edu.br);

- Novas aquisicbes do més, com informagdes, novas aquisicbes, regulamento, links etc.
(www.biblioteca.facha.edu.br).

1.8 Intercambios

A Biblioteca Central mantém intercdmbio com:
¢ Centro Cultural Banco do Brasil

¢ |UPERJ

e FUNARTE
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¢ Biblioteca Popular de Botafogo

¢ PUC Instituto Perito Moreno

* Maison de France

¢ ABI

¢ Prefeitura do Rio — Departamento de Comunicac¢do

1.9 Grupos de Interesse
Participa também dos grupos de interesse:

CBIES — A Biblioteca Central Miguel Alonso integra o Compartilhamento de Bibliotecas de
Instituicdes de Ensino Superior do Estado do Rio de Janeiro. Através deste grupo, tem acesso a mais
de 30 instituicdes, que promovem o intercdmbio no uso do acervo das bibliotecas participantes
através da disponibilizacdo das instalagdes a consulta dos alunos das instituicdes conveniadas. No
CBIES sao desenvolvidos trabalhos que visam a troca de experiéncias, cursos de atualizacdo, além
de palestras e eventos.

COMUT - E participante do COMUT on-line como biblioteca solicitante. Todos os alunos e
professores podem solicitar artigos de periddicos, dissertacdes e teses, nas bibliotecas participantes
do Catalogo Coletivo Nacional.

PORTCOM - A Biblioteca Central é participante da Rede de Informa¢Ges em Comunicacdo em Paises
de Lingua Portuguesa, que tem como uma das metas a integracao das unidades brasileiras de
informacdo em Comunicacdo que compdem a Rede.
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VI- INSTALACOES

INSTALAGOES GERAIS

Para atender as necessidades académicas, a estrutura dispGe de 23 salas de aula, 18 laboratdrios,
1 auditério com 144 lugares e estrutura multimidia, 13 salas administrativas, além dos espacos da
biblioteca: 1 saldo de leitura, 1 saldo de leitura individual, 1 sala de videos e 2 salas de orientac¢do
para monografia. O espa¢o de alimentacdo com cantina complementa o ambiente propicio a
relacdo entre alunos, funciondrios e professores.

A FACHA oferece uma excelente infraestrutura aos seus alunos com objetivo de proporcionar um
ambiente préprio para o bom desenvolvimento das atividades académicas. Toda estrutura, os
diversos setores adaptados, os modernos Laboratdrios, os estudios de radio e TV sao adaptados
para atender aos alunos de acordo com as tendéncias e exigéncias do mercado de trabalho.

Sao apresentados, a seguir, informacdes resumidas sobre a distribuicdo do espaco fisico
da FACHA. A CPA é responsavel pelo processo de autoavaliacdo institucional, que tem critérios de
avaliacdo de infraestrutura, garantindo acdes de melhorias e manutencdo patrimonial quando
necessarios, além dos critérios estabelecidos no Plano de Avaliacdo Periddica dos Espacos e de
Gerenciamento Patrimonial.

Distribuigdo do Espaco Fisico

Sdo apresentados, a seguir, quadros com informagdes sumariadas sobre a distribuicdo
do espaco fisico do campus:

INSTALACOES QUANTIDADE AREA (em m?)
Salas de aulas 23 900
InstalagGes sanitarias 9 73
Area de integragdo social 1 500
Area de circulagcdo - 217
Laboratorios 18 514
Auditdrio 1 152
InstalagGes para docentes 6 121
Lr:jsr:ﬁifreastivas/académica 13 258
Biblioteca 1 375

Laboratdrios Informatizados

Os Laboratérios informatizados da FACHA, oferecem um espaco de colaboragdo e
equipamentos de ponta altamente atualizados para que o corpo docente, discente e técnico-
administrativo, desenvolvam suas atividades académicas de ensino e pesquisa.

Ao longo dos anos, houve um crescimento extraordindrio, pois no inicio quando a Facha foi
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fundada, tinhamos 50 maquinas de escrever e pranchas de desenho, onde os alunos desenvolviam
seus textos e criaces de forma artesanal para montagem do jornal laboratério.

Durante este periodo a IES se preparou e criou espacgos especificos, para que o corpo
docente e discente tivesse maior conforto em seus ambientes, preservando a acustica, iluminacgao,
limpeza, seguranca, ventilacdo e acessibilidade.

Os Laboratérios Especificos consistem em atender as areas do conhecimento dos cursos
oferecidos e muitos permitem uma integracdo entre essas areas. A necessidade de utilizagao dos
referidos laboratérios devera ser contemplada nos respectivos Projetos Pedagdgicos para
proporcionar a devida formacdo integral que o aluno precisa, especialmente porque as praticas
desenvolvidas nos laboratdrios mostram ao aluno uma parcela da experiéncia real.

Todos os equipamentos estdo interligados na rede fisica com velocidade de 1GB/s, internet
de alta velocidade e ainda acesso livre a rede sem fio (wifi).

Nos laboratérios sao realizadas as aulas praticas dos cursos, pesquisas com uso da internet,
elaboracdo de documentos, planilhas de cdlculos, conteldo audiovisual e apresentacdes. Também
nesses espacos que os alunos acessam os servicos online na secretaria virtual, podendo ter acesso
as notas, informacdes financeiras, requisicio de documentos, quadro de horario, levantamento
curricular etc.

As instalacbes fisicas dos laboratérios permitem acesso irrestrito aos cadeirantes, de
maneira que ha total integracao dos deficientes fisicos, garantindo acesso a todos os alunos.

A conservacao e atualizacdo dos equipamentos sao feitas a partir de uma andlise constante
pelo pessoal técnico, os quais verificam a necessidade de se adquirir novos equipamentos e/ou
atualizar os existentes.

A atualizagdo dos softwares é realizada através de uma andlise periddica do pessoal técnico,
considerando as sugestbes dos alunos e professores que fazem uso dos laboratdrios
informatizados.

E permitida a impressdo de todos os trabalhos académicos desenvolvidos nas aulas
ministradas gratuitamente e os alunos contam com suporte de um profissional especializado para
desenvolvimento de suas atividades.

Todos os equipamentos disponiveis neste ambiente contam com acesso a rede e a internet
onde cada aluno devidamente matriculado possui um endereco de e-mail institucional, que |he
concede acesso exclusivo a rede de dados, armazenamento local ou em nuvem, licengas gratuitas
do pacote office da Microsoft, para que ele possa desenvolver suas atividades académicas dentro
e fora da instituicdo.

Esses laboratérios foram projetados para garantir o acesso irrestrito aos cadeirantes, como
também aos portadores de outras deficiéncias como visuais e auditiva. Temos em todos os
equipamentos softwares especificos como DOSVOX e NVDA para leitura de tela e textos com o
apoio de recursos multimidia e Vlibras, que traduz conteldos digitais para Lingua Brasileira de Sinais
— LIBRAS, tornando os equipamentos totalmente acessiveis.

A tabela abaixo exibe um resumo de todos os espacgos laboratoriais da FACHA. Temos um
total de 5 laboratérios de informatica, todos com acesso a rede e internet, com sistemas
operacionais exclusivos para cada tipo de equipamento e softwares especificos para cada atividade.
Além destes, temos outros espacos que atender a atividades académicas especificas para curso na

IES.
LABORATORIOS
NOME QTDE | SISTEMAS OPERACIONAL SOFTWARES
PACOTE OFFICE 2016 PROFESSIONAL PLUS, ADOBE
LAB. CREATIVE CLOUD 2023, PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR,
INFOMIDIAO1 40 WINDOWS 10 PROX64 | ) -poBAT PRO, PREMIERE PRO, INDESIGN, AFTER
EFFECTS, PHOTOSHOP LIGHTROOM CLASSIC,

116
Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo (21) 2102-3100

000000000@® FACHAEDUBR 0000000000



FACHA Y

PHOTOSHOP LIGHTROOM. GANTT PROJECT, GEPHI,
AUDACITY, NVDA, E VLIBRAS PLUGIN/VIA BROWSER.

PACOTE OFFICE 2016 PROFESSIONAL PLUS, ADOBE
CREATIVE CLOUD 2023, PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR,
LAB. ACROBAT PRO PREMIERE PRO, INDESIGN, AFTER
INFOMIDIAOQ2 40 WINDOWS 10 PROZ85 EFFECTS, PHOTOSHOP LIGHTROOM CLASSIC,
PHOTOSHOP LIGHTROOM. GANTT PROJECT, GEPHI,
AUDACITY, NVDA, E VLIBRAS PLUGIN/VIA BROWSER.
PACOTE OFFICE 2019, ADOBE CREATIVE, CLOUD 2023,
PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR, ACROBAT PRO,
PREMIERE PRO, INDESIGN, AFTER EFFECTS,
PHOTOSHOP LIGHTROOM CLASSIC, PHOTOSHOP
LIGHTROOM FINAL CUT PRO X, BLENDER, DAVINCI
RESOLVE, PRO TOOLS E AUDACITY.

PACOTE OFFICE 2019, ADOBE CREATIVE CLOUD 2021.
PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR, ACROBAT PRO,
MULTIMIDIA 02 13 MAC I0S MOJAVE PREMIERE PRO, INDESIGN, AFTER EFFECTS,
PHOTOSHOP LIGHTROOM CLASSIC, PHOTOSHOP
LIGHTROOM, E BLENDER.

PACOTE OFFICE 2019, ADOBE CREATIVE CLOUD 2021.
PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR, ACROBAT PRO,
MULTIMIDIA 03 19 MAC I0S MOJAVE PREMIERE PRO, INDESIGN, AFTER EFFECTS,
PHOTOSHOP LIGHTROOM CLASSIC, PHOTOSHOP
LIGHTROOM, E BLENDER.

PACOTE OFFICE 2019 MAC, ADOBE CREATIVE, CLOUD

MULTIMIDIA 01 19 MAC I0S VENTURE

ILHA 01 ! MAC 105 MOJAVE 2022, BLENDER, DAVINCI RESOLVE E AUDACITY.

T R B e

wnor | 1| wacoswone | CoTsorcean e snoue e cous
RADIO 01 1 WINDOWS 10 PRO X64 AP\GECA)\TCET?FEF'S%NZS ti’c_;[i\LsENDER' DAVINCI RESOLVE,
RADIO 02 1 WINDOWS 10 PRO X64 AP\GETCET?FEF;%NZS \ii'GiLSENDER' DAVINCI RESOLVE,

PACOTE OFFICE 365, ADOBE CREATIVE CLOUD 2023,
PHOTOSHOP, ILLUSTRATOR, ACROBAT PRO,

ARTES GRAFICAS 2 WINDOWS 10 PRO X64 PREMIERE PRO, INDESIGN, AFTER EFFECTS,
PHOTOSHOP LIGHTROOM CLASSIC, PHOTOSHOP
LIGHTROOM. AUDACITY.
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1. Laboratoério de Infomidia |

QTDE. RECURSOS INSTALADOS

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE 15 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SA(DA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE |5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
15 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.
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DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.
40
1 TV SAMSUNG 55
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2. Laboratdrio de Infomidia Il

QTDE. RECURSOS INSTALADOS - DEPARTAMENTOS

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
¥ DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.
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DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE 15 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE IS5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE 15 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE 15 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.

DESKTOP DELL OPTPLEX 3010 INTEL CORE I5 3.20 GHZ 4GB RAM SSD 120GB SAIDA HDMI. MONITOR
1 DELL E1912HC, TECLADO E MOUSE.
40
1 TV SAMSUNG 55

3. Laboratério Multimidia |

QTDE. RECURSOS INSTALADOS
1 IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 27 CORE |17 16GB RAM 1 TB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB. TECLADO E MOUSE.
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IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE |17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE I7 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE |17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 27 CORE 17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

S = =N P 'S TSI VSN T P P R O O TSN SN

IMAC 27 CORE |17 16GB RAM 1 TB.

TECLADO E MOUSE.

=
(]

=

TV LG 50PT250B

CAIXA DE SOM

4, Laboratério de Multimidia ll

QTDE. RECURSOS INSTALADOS
1 IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
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IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21.5 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

13
1 TV LG 50PT250B
1 CAIXA DE SOM

5. Laboratdrio Multimidia Ill

QTDE.

RECURSOS INSTALADOS

IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

[ =N =Y

IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB.

TECLADO E MOUSE.

Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo
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1 IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21 CORE 13 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
1 IMAC 21 CORE I3 4GB RAM SSD 240GB. TECLADO E MOUSE.
19

2 TV LG 50PT250B

5. Laboratoérios de Radio |

QTDE RECURSOS INSTALADOS
1 DESKTOP INTEL CORE I3 4GB RAM 500GB HD SAIDA HDMI
1 MONITOR AOC919W-1
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6. Laboratério de Radio Il

QTDE RECURSOS INSTALADOS
1 DESKTOP INTEL XEON 5150 2.66GHZ 8GB RAM 500HD WINDOWS 10
1 FLATRON L1753S

8. llhas de Edigao

QTDE RECURSOS INSTALADOS
1 MAC PRO INTEL XEON E5 16GB RAM HD 250SSD
1 MONITOR PHILIPS 298P4 28PL
1 LEITOR DE DVD MAC
1 TECLADO IMAC SEM FIO
1 MAC PRO INTEL XEON E5 16GB RAM HD 250SSD
1 MONITOR PHILIPS 298P4 28PL
1 LEITOR DE DVD MAC
1 MONITOR LG 29 MA73D-PS
1 MAC PRO INTEL XEON E5 16GB RAM HD 250SSD
1 TECLADO IMAC SEM FIO
1 LEITOR DE DVD MAC
1 TECLADO IMAC SEM FIO
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VII- ATENDIMENTO AO DISCENTE

- Politicas de atendimento aos discentes

- Ouvidoria

A Ouvidoria das Faculdades Integradas Hélio Alonso é um canal de comunicac¢do aberto e
transparente que tem por objetivo ouvir, encaminhar e acompanhar criticas e sugestdes da
comunidade interna e externa, atuando como agente de integracdao dos segmentos que compdem
a instituicdo: alunos, professores, funcionarios, ex-alunos e visitantes, promovendo, assim, a
integragdo e fortalecimento das redes de relacionamento e comunicagdo entre a instituicdo e a
comunidade académica.

Tendo como referéncia a andlise dos perfis de nossos publicos, foi possivel definir os
meios de atendimento que a Ouvidoria teria a disposi¢ao da comunidade Facha. Por isso, além do
formulario online, o setor recebe manifesta¢des por email (ouvidoria@facha.edu.br), por telefone
(2102-3166), de 22 a 63, de 9h as 15h, para tirar ddvidas, marcar horario com o Ouvidor ou se
informar sobre os encaminhamentos de uma manifesta¢do e atendimento presencial (na unidade
de Botafogo, as segundas, das 17h30 as 18h30, e as quartas, das 19h as 20h, e, no Méier, as tercas,
das 10h as 12h). Processo importante para divulgacdo do setor, a Ouvidoria tem intensificado a
divulgacdo de suas agbes por meio do mailing de alunos, professores e funcionarios e da
revitalizagdo dos murais das duas unidades (sala dos professores, salas de alunos e corredores).

Os alunos contam, também, com atendimento dos coordenadores de cursos em horarios
fixos, procurando elucidar as questbes e duvidas de natureza administrativa, pedagdgica,
educacional e comportamental. As coordena¢des orientam para as atividades extra-classe,
complementares relacionadas ao ensino, acompanham a relacdo professor/aluno e a relacdo do
estudante com o mercado de trabalho.

A FACHA tem realizado o projeto Experiéncia FACHA, cujo objetivo principal é promover
o encontro de profissionais egressos dos cursos da FACHA com os estudantes.

O ERP- Escritério de Relagdes Publicas tem sido responsavel pelo contato com os egressos.

O Projeto Egressos tem o objetivo de construir relacionamento com ex-alunos das
Faculdades Integradas Hélio Alonso, gerando um canal de comunica¢do permanente entre a
instituicao e este

publico ao mesmo tempo que oferece a oportunidade do egresso participar da vida
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académica da instituicao.

Infra-estrutura - Acessibilidade

A FACHA, nas duas unidades, dispde de acessibilidade para pessoas portadoras de
deficiéncias, conforme segue abaixo:
. Elevadores;
. Rampas;
*  Portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de
rodas; e Barras de apoio nas paredes dos banheiros;
*  Telefones publicos

A FACHA possui atendimento prioritario para pessoas com mobilidade reduzida ou
portadora de deficiéncia, idosos, obesos, gestantes e pessoas com criancas de colo.

E permitida a entrada e permanéncia de c3o guia e ha disponibilidade de area para
embarque e desembarque de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Nestes
casos, o atendimento é imediato por todas as areas da Instituicdo e, especificamente na Secretaria
de Graduacao, disponibilizamos local apropriado para o atendimento.

Em atendimento ao Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, art. 39, paragrafo 29,
a FACHA oferece internamente a disciplina Libras como disciplina extracurricular optativa, com
atribuicao de créditos curriculares, conforme Regulamento de Atividades Complementares.

- Nucleo de Atendimento Psicopedagégico

O Apoio Psicopedagdgico da FACHA realiza atendimentos individuais em situacGes de
dificuldades relacionadas ao processo ensino-aprendizagem. A proposta é contribuir para o
desenvolvimento e adaptacdo académica, facilitando a integracdo no contexto universitario. Diante
desses aspectos a FACHA oferece aos alunos a oportunidade de discutir tais questdes determinadas
pelo momento de vida em que se encontram.
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VIIl - POLITICA DE BOLSA DE ESTUDOS

A FACHA, conhecedora de sua responsabilidade social, sempre buscou deflagrar a¢des
atreladas ao comprometimento com a comunidade, visando a democratizacdo das oportunidades
educacionais e criando condicdes de insercao social para os egressos do Ensino Médio em situacao
de caréncia econbmica, estabelecendo, como filosofia de trabalho, a insercdo permanente na
realidade social da comunidade onde estd sediada, procurando sempre contribuir, como de fato
vem contribuindo, para a redugdo das desigualdades sociais, concedendo bolsas de estudos a
alunos com caréncia financeira, conforme descri¢cdes abaixo:

Processo de Bolsa Social

O programa de bolsas de estudo é um processo anual voltado para alunos da FACHA que
nunca tiveram bolsa, em situacdo de caréncia econdmica, conforme legislacdo vigente. E um
beneficio concedido parcial ou integralmente, através da analise da documentacdo e da renda bruta
do grupo familiar.

O processo é organizado por uma Comissao instituida para este fim, tendo a atribuicdo de
organizar, verificar documentacao e conceder o beneficio de acordo com o quantitativo estipulado
pela OHAEC em fungdo da legislagdo vigente, além de fiscalizar, no decorrer do ano, denuncias de
concessdo indevida.

As bolsas de estudos oferecidas pela OHAEC seguirdo a legislacdo vigente e requisitos
proprios, sobretudo o critério socioecondmico a ser auferido pela instituicao.

e N3o estd apto o aluno/candidato portador de diploma de nivel superior e nem
matriculado em outra IES publica e/ou particular.

e Paraamanutencdo da bolsa de estudos, todos os alunos beneficiados devem provar sua
situagdo socioecondmica anualmente. Devendo apresentar a _documentacdo exigida
sempre nas duas primeiras semanas de dezembro, a data é informada através de e-mail,
cartazes colados na FACHA e site.

PN n25 de 2017 MEC - Art. 12

Os alunos contemplados com bolsa autorizam a FACHA a fornecer, todos os seus dados
solicitados pelo MEC, para publicacdo no site visando, a transparéncia destas perante a sociedade.

O fato de o aluno e/ou seu responsavel ter expectativas de uma bolsa ndo o autoriza a
deixar de pagar sua prestacdo mensal no vencimento.

O (a) aluno (a) devera estar rigorosamente em dia e regularmente matriculado em um
dos cursos de graduagao da instituicao.

O (a) aluno (a) devera ter o seu C.R. (Coeficiente de Rendimento) do semestre anterior
igual ou superior a 7,0 (sete) e conjuntamente ter o Rendimento Académico de 75%, ou seja, ser
aprovado neste percentual das disciplinas efetivamente cursadas.

A bolsa sé vigorara apds o langamento, sendo que nunca é retroativo.

Para o bolsista integral a bolsa incide nos meses de janeiro e julho, sendo essencial que o
bolsista parcial efetue o pagamento para confirmar a matricula e deferimento do pedido.

As bolsas sdo varidveis e baseadas no nimero de alunos que se encontram efetivamente
matriculados nos Cursos de Graduagao, e ainda, dentro dos parametros acima expostos. Sendo
assim, esse percentual pode tanto aumentar, como diminuir dependendo do nimero de créditos
ou quantidade de bolsas disponibilizadas para o processo.

A comissdao podera, havendo necessidade, solicitar a qualquer tempo a apresentagao de
outros documentos pendentes e/ou que se fizerem necessario para esclarecer dividas. No caso da
ndo entrega no prazo estabelecido, o aluno serd automaticamente desclassificado do processo e o
que tiver a bolsa perderd a mesma.
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Mesmo o aluno estando enquadrado em um dos perfis (parcial ou integral) a concessao
da bolsa Social estd condicionada ao nimero de créditos disponibilizados para o processo, e a
guantidade de bolsas estipuladas pela OHAEC.

PROUNI - Programa Universidade para Todos

O Programa Universidade para Todos (Prouni) é um programa do Ministério da Educacao,
criado pelo Governo Federal em 2004, que concede bolsas de estudo integrais e parciais (50%) em
instituicdes privadas de ensino superior, em cursos de graduacdo e sequenciais de formacdo
especifica, a estudantes brasileiros, sem diploma de nivel superior.

Para a manutencao da bolsa de estudos, todos os alunos beneficiados devem provar sua
situagao socioecondmica anualmente. Devendo apresentar a documentagdo exigida sempre nas
duas primeiras semanas de novembro, a data é informada através de e-mail, cartazes colados na
FACHA Botafogo e site.

A OHAEC/FACHA participa do programa deste 2006.

EDUCAFRO - Educacao e Cidadania de Afrodescendentes e Carentes

Parceria com a ONG Educafro que tem a missdo de promover a inclusdo da populacao
negra (em especial) e pobre (em geral), nas universidades publicas e particulares com bolsa de
estudos, através do servigo de seus voluntdarios/as nos nucleos de pré-vestibular comunitarios e
setores da sua Sede Nacional, em forma de mutirdo. No conjunto de suas atividades, a Educafro
luta para que o Estado cumpra suas obrigacGes, através de politicas publicas e agGes afirmativas na
educacdo, voltadas para negros e pobres, promogao da diversidade étnica no mercado de trabalho,
defesa dos direitos humanos, combate ao racismo e a todas as formas de discriminagdo. Essa
parceria veio somar com a politica de concessao de bolsas de estudo ja adotada pela instituicdo.

Bolsas Institucionais
Programa de Bolsa — Pontual

O programa de Bolsa de Estudo Pontual é oferecido aos alunos em situagao de dificuldade
de recursos financeiros, de acordo com suas necessidades, ajudando-os a custearem seus estudos,
enquanto permanecerem nesta situagao e estiverem regularmente matriculados na FACHA.

E concedida mediante critérios de andlise econdmica, bem como por critérios especificos
estabelecidos pela Comissao de Analise de Bolsa de Estudos. Essa comissdo tem a atribui¢do de
fiscalizar a aplicagdo dos critérios de sele¢do, bem como a distribuicdo dos respectivos recursos
financeiros e a apuragao das denuncias de concessdo indevida de bolsa de estudos.

Bolsas Culturais

NAC

Essas bolsas sdo concedidas, através do NAC (Nucleo Artistico Cultural), a alunos e
moradores de comunidades carentes que desenvolvam atividades e participem dos projetos
culturais da instituicao.

GRUTACHA
O grupo de teatro tem com linha de trabalho o enfoque em autores brasileiros, do
anénimo ao consagrado. Participou em diversos teatros brasileiros, inclusive no CCBB e congressos.

Arte Viva: Este projeto visa estimular os alunos ao conhecimento das artes em geral,
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acontece nos intervalos das aulas, nos trés turnos, toda quinta-feira, seu foco é a apresentacdo de
musicais, dancas folcléricas e perfomance teatral.

Tergas — Acusticas: Este projeto, como o nome ja diz, acontece as tercgas-feiras, entre o
primeiro e segundo turno, e visa difundir o intercAmbio musical entre os alunos dos trés turnos da
FACHA e outras instituicdes de ensino do Rio de Janeiro e artistas em inicio de carreira.

Canja Musical: Este projeto visa proporcionar aos alunos do turno da noite uma
oportunidade Unica de ter um convidado de grupos musicais e cantores com maior experiéncia que
além de fazerem uma apresentacgdo participam de um debate sobre as possibilidades das carreiras.

Varal de Poesias: Este projeto visa proporcionar espago para alunos, professores e
funcionarios para a mostra (varal) mensal, com énfase na literatura, como o Cordel, Tambor de
Crioula em outras formas de manifestacao cultura.

Exposi¢Oes: Este projeto visa proporcionar espaco para exposicao de trabalhos de artes
plastica, fotografia, esculturas e caricaturas visando estimular os novos talentos bem como a
difusao cultural ao alunado.

Palestras: Acontecem no teatro da FACHA e tem como objetivo trazer diversos
profissionais da area literaria e didatica para lancamento de suas obras, junto ao publico da FACHA,
visa também proporcionar oportunidades de debates sobre diversas profissdes da area de
comunicagao.

Oficinas: Tem como objetivo, trazer novas experiéncias de profissionais do ramo de
comunicacdo para a comunidade, em um debate aliado a pratica o profissional.

Cinema: Tem como objetivo trazer lancamentos de filmes nacionais, Making OF ou na
integra e interagir a plateia posteriormente em um debate com a equipe técnica e atores do filme.

Todo esse trabalho de quase cinco décadas dedicadas a educagao e a cultura é coroado
hoje com a firme e conceituada posigdao da OHAEC entre as grandes instituicdes de ensino no Brasil
e na América Latina. A Histdéria da FACHA foi e estd sendo, portanto, a propria histéria do
desenvolvimento e da confirmacgao destes principios, que devem corresponder a natureza e a razao
de ser da prépria Instituicdo Universitdria.

Estimulo Esportivo

A Diregdo da FACHA, com sua visdo social, por meio da Associacao Atlética Académica
Hélio Alonso — ATLETICA FACHA, tendo em vista o desenvolvimento e possibilidade plena concede
bolsa/desconto pontuais para incentivar atletas de diversas areas, de forma a viabilizar a
permanéncia dos estudos em nivel superior sem que, para isto, tenha que abandonar a pratica
esportiva.

A Atlética FACHA, um dos principais instrumentos de integracdo entre alunos de cursos
diferentes, tem a finalidade de oferecer melhores oportunidades de crescimento intelectual, fisico
e social, incentivando a formacdo e o desenvolvimento da associacdo, além de organizar e convocar
alunos para participar de competi¢des universitarias locais, intermunicipais, estaduais ou nacionais.

A formacdo de atletas que representem FACHA nessas competicdes é uma decorréncia
natural dessa atividade. Campeonatos entre classes, cursos e universidades incentivam o espirito
esportivo dos alunos e a rivalidade sadia entre os diferentes grupos.

Além das atividades esportivas e fisicas, a Atlética FACHA destaca-se por um outro tipo de
acdo: a filantropia. Todos os anos, promove campanhas de arrecadagdo de alimentos e outros
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donativos, trote solidario, doagdo de sangue, que sdo organizadas pela Atlética, cumprindo o papel
social da Instituicdo na comunidade em que esta inserida.

Bolsa Convénio

Considerando o interesse na difusdo do ensino e a importdncia do melhor
desenvolvimento sociocultural de funciondrios, associados e respectivos dependentes, a FACHA
mantém convénios com diversas empresas, associa¢fes, sindicatos e/ou érgdos publicos, que
concede bolsas de estudos parciais.

Bolsa Acordo Sindical

A FACHA concede bolsas de estudos a funcionarios, professores e/ou seus respectivos
dependentes, conforme estipulado em acordos entre os referidos sindicatos da classe, objetivando
o desenvolvimento sociocultural, a difusdo do ensino, bem como a capacitacao profissional de seus
colaboradores.

Bolsa Estagio

Visando a formagdo profissional de seus alunos a FACHA disponibiliza bolsas que
proporcionam a complementag¢do do ensino e da aprendizagem, onde o aluno torna-se elemento
de integracdo, em termos de treinamento pratico de aperfeicoamento técnico, cultural e cientifico.
O Estagio é regido por legislacdo especifica e é um procedimento didatico-pedagdgico.

Bolsa Monitoria e Pesquisa

Visando a formacao profissional de seus alunos a FACHA disponibiliza bolsas de monitoria
gue representa uma espécie de atividade complementar objetivando identificar a relacdo
teoria/pratica como de fundamental importancia em um curso de graduagdo, sou seja, o
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem na perspectiva discente.

O trabalho de monitoria é exercido por alunos selecionados conforme as condigdes
estabelecidas e supervisionadas por docentes responsaveis pelas disciplinas, mediante critérios
definidos pelo curso.

Bolsa - Iniciagao Cientifica

Visando a formagdo profissional de seus alunos a FACHA disponibiliza bolsas de Iniciagdo
Cientifica que é um instrumento que permite introduzir os estudantes de graduagao,
potencialmente mais promissores, na pesquisa cientifica. E a possibilidade de colocar o aluno desde
cedo em contato direto com a atividade cientifica e engaja-lo na pesquisa. Nesta perspectiva, a
iniciacdo cientifica caracteriza-se como instrumento de apoio tedrico e metodoldgico a realizacdo
de um projeto de pesquisa e constitui um canal adequado de auxilio para a formacdo de uma nova
mentalidade no aluno.
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IX — Regulamento dos Cursos
REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Regulamento disciplina as Atividades Complementares das Faculdades Integradas Hélio
Alonso, dispondo sobre seus objetivos, categorias, competéncias e operacionalizagdo.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.22 As Atividades Complementares sdo componentes curriculares que possibilitam o
reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do (a) aluno (a),
inclusive adquiridas fora do ambiente universitario, incluindo a prdatica de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagcdes com
o mundo do trabalho e com as a¢cGes de extensao junto a comunidade.

Art.32 As Atividades Complementares serdao desenvolvidas no ambito de cada curso com suas
especificidades e normas complementares a este regulamento.

CAPITULO IlI
DA CARGA HORARIA

Art.42 A carga hordria total das Atividades Complementares sera definida pelo Projeto Pedagdgico
de cada curso, podendo ser cumprida a partir do primeiro periodo, em pelo menos duas categorias
guando a carga horaria total exigida for de 100 horas e trés para carga horaria total acima de 100
horas, das cinco categorias previstas neste regulamento.

Pardgrafo uUnico. Deve ser iniciativa do (a) aluno (a) buscar desenvolver atividades de carater
complementar.

Art.52 As atividades desenvolvidas constardo do histérico escolar, com a atribuigdo da carga hordria
conferida pela Coordenacgao do curso.

Art.62 Caberd ao estudante requerer, por escrito, até o final do semestre letivo, a averbagao da
carga horaria para sua contabiliza¢do, sem atribui¢do de grau.

Art.72 Para fins deste Regulamento sdo consideradas Atividades Complementares aquelas previstas
na tabela de Atividades Complementares, em anexo.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

Art. 82 As Atividades Complementares tém por objetivos:

| - desenvolver a autonomia intelectual do (a) aluno (a), favorecendo sua participacdo em
atividades de estudos diversificados que contribuam para a formacéo e atuagdo profissional;

Il-  estimular a aquisicdo das habilidades e competéncias adquiridas fora do ambiente escolar;

Il - adquirir outras formas de construcdo do conhecimento, além dos limites da sala de aula e da
propria instituicdo;

IV- fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual e coletiva;
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V-  incentivar a participa¢do do(a) aluno(a) em projetos de extensdo;

Pardgrafo Unico. O que caracteriza as Atividades Complementares é a flexibilidade de carga
horaria semanal, com controle do tempo total por parte da Instituicdo, da dedicacdo do estudante
durante o semestre ou ano letivo, de acordo com o Parecer do CNE/CES n2 492/2001.

CAPITULO V
DAS CATEGORIAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 92 As atividades passiveis de serem validadas como Atividades Complementares estdo
agrupadas em cinco categorias:

| - ensino;

Il - pesquisa;

Il - extensao;

IV- atividades de Gestdo/ Vivéncia Profissional Complementar;

V - atividades Artisticas e Culturais.

Art. 10 Para garantir a diversidade de vivéncias académicas e culturais, indispensavel ao
enriquecimento e formacdo do(a) aluno(a), este regulamento estabelece um limite de horas
passivel de ser validado para cada uma das modalidades e para cada uma das categorias.

Paragrafo Unico. A especificacdo das atividades relacionadas a cada uma das categorias, e do limite
de horas mencionado no caput deste artigo consta na tabela anexa a este regulamento. Ainda que
o aluno venha a cumprir, em uma determinada Atividade, um ndmero de horas maior que o limite
por semestre ou o limite total, as horas excedentes ndo poderdo ser aproveitados para os fins de
que dispOe este Regulamento.

Art. 11 A conclusdo dos Cursos estd condicionada ao cumprimento integral da carga hordria exigida
das Atividades Complementares.

Art. 12 As Atividades Complementares podem ser realizadas a qualquer momento, inclusive
durante as férias escolares, desde que respeitados os procedimentos estabelecidos neste
Regulamento.

Art. 13 A saida do (a) aluno (a) para realizacdo de atividades complementares fora da FACHA é de
sua inteira responsabilidade.

Art. 14 Atividades realizadas antes do inicio do curso ou durante o trancamento ndo ser3do aceitas.

Art. 15 Excluem-se das Atividades Complementares aquelas atividades exercidas no Estagio
Supervisionado, Pratica de Ensino e em seminarios ou palestras que fazem parte da carga horaria
de disciplinas especificas do curso.

Art. 16 Serdo registradas e convalidadas as Atividades Complementares somente de alunos (as)
regularmente matriculados na FACHA.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DAS COORDENACOES DE CURSO

Art. 17 Compete as Coordenacdes dos Cursos:
|- divulgar, entre os (as) alunos (as) do curso, o presente regulamento e a tabela das atividades
e suas respectivas cargas horarias;
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Il-  divulgar as Atividades Complementares internas e externas;

lll- incentivar a participacdo do (a) aluno (a) em eventos académicos e culturais organizados por
outros cursos da FACHA;

IV- promover situacdes/condigdes para a participacdo dos (as) alunos (as) em eventos que se
configurem como Atividades Complementares;

V- analisar solicitagdes relacionadas ao aproveitamento de horas das Atividades
Complementares;
VI - validar as Atividades Complementares apresentadas pelos (as) alunos (as);
VIl - informar a Dire¢cdo da FACHA os casos omissos neste regulamento.
CAPITULO VII

DAS COMPETENCIAS DOS ALUNOS

Art. 18 Compete aos (as) alunos (as):

|- informar-se sobre o Regulamento e as atividades oferecidas dentro ou fora da Instituicdo que
propiciem horas para as Atividades Complementares;

Il-  inscrever- se e participar efetivamente das atividades;

lll- solicitar a avaliagdo de outras atividades ndo previstas na tabela de atividades
Complementares a Coordenacao do Curso;

IV- providenciar a documentacdo comprobatdria, relativa a sua participacdo efetiva nas
atividades realizadas;

V-  entregar, no protocolo de sua unidade, a documentacdo necessaria para a pontuacao e
avaliacdo das Atividades Complementares.

VI- arquivar a documentacdo comprobatéria das Atividades Complementares e apresenta-la
sempre que solicitada;

Art. 19 Para a abertura do requerimento, o(a) aluno(a) devera levar a cépia xerocada para ser
autenticada pelo funcionario da Secretaria Setorial.

Art. 20 As atividades que exigirem relatérios de participagdo dos(as) alunos(as) deverao

seguir as seguintes orientagdes:

|- Indicacdo da natureza da atividade, seus participantes, local, data e duracdo.

Il-  Descrigdo pormenorizada dos fatos envolvidos na prépria atividade, o que varia dependendo
de sua natureza.

Ill- O relatorio sera rejeitado se for considerado insuficiente para demonstrar que o(a) aluno(a)
atendeu integralmente a atividade ou pode ser conferida carga hordria inferior tendo em
vista critérios de desempenho e qualidade.

Pardgrafo Unico: Recomenda-se que pelo menos 40% da carga horaria total das Atividades
Complementares seja cumprida até a conclusdo de metade do numero total de créditos do curso.

CAPITULO VIII
DA OPERACIONALIZACAO

Art. 21 Os registros administrativo e académico do cumprimento da carga horaria equivalente as
Atividades Complementares sdo responsabilidades das Secretarias Setoriais do Campus/ Unidade
ao qual o curso esta vinculado. A Secretaria Setorial fara a verificacdo do cumprimento minimo das
categorias pelo (a) aluno (a).

Art. 22 O registro da participacdo do discente nas Atividades Académicas Complementares internas
ocorrera por meio de formulario préprio. Os mesmos devem ser submetidos pela organizacdo do
evento a Secretaria no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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Art. 23 No caso de Eventos externos a Coordenacdo do Curso os apreciard, podendo recusar a
Atividade, se considerar insatisfatorios a documentacdo e/ou desempenho do aluno, ou verificar
qgue a documentac¢do ndo atende ao previsto neste Regulamento. Caso a Atividade seja aprovada,
o numero de horas correspondente é contabilizado e acumulado pelo sistema, de acordo com a
tabela em anexo.

Art. 24 Compete a Secretaria setorial, de posse dos comprovantes de participacdo, previamente
validados pelo Coordenador de cada curso, providenciar o registro da carga hordria cumprida no
Histdrico Escolar do aluno no Sistema Académico da FACHA.

Pardgrafo 12 — Sem autorizagdo prévia, ndo havera garantia de aproveitamento da Atividade.

Art. 25 Casos ndo previstos no presente Regulamento serdo levados a Coordenacao do Curso para
analise, antes do lancamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.26 N3o poderad ser computada carga hordria de Atividades Complementares as atividades
académicas relativas as disciplinas obrigatdrias e optativas dos curriculos dos Cursos de Graduacao,
salvo disciplinas cursadas excedentes como enriquecimento curricular.

Art.27 Serdo consideradas as horas relativas as participaces externas quando o comprovante de
participacdo estiver devidamente autenticado ou contenha algo que legitime a sua comprovacao.

Art.28 A participacdo nas atividades desenvolvidas internamente sera comprovada através de lista
de presenca, as quais serdo enviadas pelo ERP, ou pelo professor responsdvel pela atividade,
diretamente ao setor competente, para registro.

Art. 29 Os (as) alunos (as) que ingressarem nos Cursos de Graduacdo da FACHA através de
transferéncia ficam sujeitos ao cumprimento da carga horaria total das Atividades Complementares
e poderdo solicitar a Coordenag¢do do Curso o cOmputo da carga hordria atribuida pela Instituicdo
de Ensino Superior de origem, desde que devidamente compativeis com este Regulamento e, desde
que realizadas no prazo maximo de 5 (cinco) anos.

Art. 30 Atos complementares que se fizerem necessarios, para o aperfeicoamento das atividades
complementares serdao expedidos pela Diregao.

Art. 31 Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Coordenag¢do do Curso e a
Diregao Académica.

Art. 32 Este regulamento entra em vigor na data da sua assinatura, revogadas as disposicdes em
contrdrio.
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ANEXO A — TABELA DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Carga Horaria

exigidas

Numero minimo de categorias

140,180, 200, 220, 300 e 320

Trés Categorias

100

Duas Categorias

CATEGORIA | - ATIVIDADES DE ENSINO — LIMITE 100 HORAS

Descri¢ao da Atividade

Carga Horaria

Documento Exigido

Monitorias emdisciplinas pertencentes ao curriculo
do Curso do (a) aluno (a).

50 horas por semestre
até o limite de 100 horas

Comprovante de
participagao com carga
horaria

Cursos e Oficinas de atualiza¢do, aperfeicoamento,
complementacdo, aprofundamento de estudos e out-
ros realizados na FACHA e outras IES - Participacdo
como ouvinte.

Carga horaria
equivalente até o limite
de 50 horas

Comprovante de
participa¢dao com carga
horaria

Cursos e Oficinas de atualizagdo, aperfeicoamento,
complementagdo, aprofundamento de estudos e
outros realizados na FACHA e outras IES - Partici- pagao
palestrante.

Dobro da carga horaria
equivalente até o limite
de 50 horas

Comprovante de
participagao com carga
horaria

Cursos técnicos, cursos in company, qualificagdes curtas e
oficinas realizadas em outras instituicdes que nado IES -
Participagdo como ouvinte.

Carga horaria
equivalente até o limite
de 50 horas

Comprovante de
participa¢dao com carga
horaria

Cursos técnicos, cursos in company, qualificagdes curtas e
oficinas realizadas em outras instituicdes que nao IES -
Participagdo como palestrante.

Dobro da carga horaria
equivalente até o
limite de 50 horas

Comprovante de
participagao com carga
hordria

Eventos Cientificos - Congressos, seminarios,
jornadas, encontros, simpdsios, workshops, feiras e
outros. Participagdo como ouvinte.

Carga horaria
equivalente até o limite
de 50 horas

Comprovante de
participacdo com carga
horaria

Eventos Cientificos - Congressos, seminarios,
jornadas, encontros, simpdsios, workshops, feiras e
outros. Participacdo como palestrante.

Dobro da carga horaria
equivalente até o
limite de 50 horas

Comprovante de
participagao com carga
hordria

Participagdo em cursos delonga duragdo ou cursos
de verdo/inverno.

Carga horaria
equivalente até o limite
de 50 horas

Comprovante de
participagao com carga
hordria

Visitas técnicas aprovadas pelas Coordenacdes dos
Cursos

Carga horaria
equivalente até o limite
de 50 horas

Comprovante de
participacdo com carga
horaria

Cursos de idiomas ou informatica (semestre completo)

Até 50 horas

Comprovante de
participacdo com carga
horaria

Participagdo no Jornal Laboratdrio

Até50horas (aserdefinida
peloEditordolL)

Comprovante de
participagao com carga
horaria

Outras atividades ndo contempladas neste Grupo, porém
relevantes para a formacdo do (a) aluno (a), serdo avali-
adas pela coordenagdo do curso para a classificagdoe atribuicao
das horas de atividades complementares.

DefinidapelaCoordenacgao

Definidos pela
Coordenacdo
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CATEGORIA Il - ATIVIDADES DE PESQUISA

Limite de 50 horas para curriculos que exigem 100h e 180h de AC e limite de 100h para os
demais curriculos

Descri¢do da Atividade

Carga Horaria

Documento Exigido

Participagdo em projetos de iniciagdo cientifica
orientados por docentes da IES ou em outra, desde
que reconhecida e que haja relagdo com o Curso do
(a) aluno (a).

60 horas por
semestre até o limite
de 120 horas

Comprovante de
participagao com carga
hordria

Participacdo em projeto de pesquisa

60 horas por
semestre até o limite
de 120 horas

Comprovante de
participagao com carga
horaria

Apresentacdo de trabalhos em eventos
cientificos com publicagdo de resumo em
Anais

15 horas por trabalho

Comprovante de
apresentagdo ou copia da
publi- cacdo

Apresentacdo de trabalhos em eventos
cientificos com publicacdo de texto
completo em Anais

20 horas por trabalho

Comprovante de
apresentacdo ou copia da
publi- cacdo

Publicacdo de trabalhos cientificos em periddicos cientificos
indexados

20 horas por trabalho

Copia da publicagdo

Publicagdo de capitulo de livro

20 horas por capitulo

Cépia da publicagdo

Concursos e prémios —submissdo e premiagdo
de monografias, projetos, planosdenegdcios
etc.

20 horas por trabalho

Comprovante da instituicao
premiadora.

Participagdo como ouvinte em banca de TCC,
na FACHA ou em outra IES.

5 horas por banca

Comprovante de
participagao, assinado pelo
Presi- dente da Banca.

Participacdo como ouvinte em defesa de
dissertacdo e/ou tese em outras IES.

3 horas por banca

Comprovante de
participagao

Defesa de TCC

20 horas

Relatério da Coordenagdo de
TCC

Trabalhos de Campo orientados por professores
da IES.

Carga horaria
equivalente até o limite
de 40 horas.

Comprovante de
participacdo e relatorio

Outras atividades ndo contempladas neste Grupo,
porém relevantes para a formagdo do (a) aluno (a),
serdo avaliadas pela coordenagdo do curso para a
classificagdo e atribui¢do das horas de atividades
complementares.

Definida pela
Coordenagao

Definidos pela Coordenagao
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CATEGORIA IIl - ATIVIDADES DE EXTENSAO

Limite de 50 horas para curriculos que exigem 100h e 180h de AC e limite de 100h para os
demais curriculos

Descri¢do da Atividade

Carga Horaria

Documento Exigido

Cursos de Extensao realizados na FACHA

Carga horaria equivalente até o
limite de 50 horas

Declaragdo contendo carga
horaria, atividade e periodo
(duragédo)

Cursos de Extensdo realizados em outra IES

Carga horaria equivalente até o
limite de 50 horas

Declaragdo contendo carga
horaria, atividade e periodo
(duragdo)

Estagio curricular ndo obrigatério

Até50horas porsemestre—Limite
de 100 horas

Termo de compromisso de
estdgio com a carga horaria

Representacdo Discente de Sala de Aula

Até 50 horas por semestre

Declaragdo da Coordenagao
do Curso

Participagdo em comissdo organizadora de
eventos, alinhados a tematica do curso.

Carga horaria equivalente até o
limite de 50 horas

Comprovante de
participa¢dao com carga
hordéria

Participacdo em atividades voluntdrias

Carga horaria equivalente até o
limite de 50 horas

Comprovante de
participagao com carga
horaria

Participagdo em campanhas comunitarias

Carga horaria equivalente até o
limite de 50 horas

Comprovante de
participagao com carga
horaria

Participacdo em atividades publicas (reuniGes
de conselhos gestores, audiéncias publicas,
conferéncias municipais, etc.).

Carga-horaria equivalente ao
evento, até o limite de 30 horas.

Comprovante, declaragdo ou
cdpia de ata com a carga
hordria.

Participacdo em programas de
intercambio institucional, nacional ou
internacional.

Carga hordria-equivalente ao
evento, até o limite de 50 horas.

Comprovante ou declaragédo
com a carga horaria

Publicagdo em jornais, revistas de texto
relacionado a temdtica do curso.

Carga hordria equivalente ao
evento, até o limite de 20 horas.

Copia da publicagado

Participagdo em atividades civicas, tais como
mesario em eleigdes, conselhos, associagdes
de bairro, etc.

Carga-horaria equivalente ao
evento, até o limite de 20 horas.

Comprovante ou declaragdo
com a carga horaria

Participagdo em jogos estudantis como
atleta.

20 horas, até o limite de
50 horas.

Relagdo de participacao
expedida pelo érgao
organizador.

Criacdo de Blog

De10a40horas—Analiseda
Coordenacgdo

Endereco do blog

Outras atividades ndao contempladas neste
Grupo, porém relevantes para a formagdo do
(a) aluno (a), serdo avaliadas pela
coordenacgdo do curso para a classificagdo e
atribuicdo das horas de atividades
complementares.

Definida pela Coordenagdo

Definidos pela Coordenagao
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CATEGORIA IV - ATIVIDADES DE GESTAO/ VIVENCIA PROFISSIONAL
COMPLEMENTAR;
Limite de 50 horas para curriculos que exigem 100h e 180h de AC e limite de 100h para os demais

curriculos

Descri¢do da Atividade

Carga Horaria

Documento Exigido

Voluntariado em setores administrativo da
FACHA.

Carga horaria equivalente,
até o limite de 50 horas.

Declaragdo com a carga
horaria

Participagdo, como membro eleito, em
Diretdrio ou Centro Académico.

50 horas por semestre até o
limite de 100 horas

Ata da eleigdo

Participagdao como representante estudantil
em as- sembleias e colegiados da IES.

Carga horaria equivalente ao
evento, até o limite de 30
horas.

Declaragdo ou lista de presencga
com a carga horaria

Atividades Profissionais na area de
interesse do Curso do (a) aluno (a).

Carga horaria equivalente,
até o limite de 50 horas.

Registro da atividade em
carteira profissional ou
portaria de nomeagao

Participagdao em incubadoras ou empresas
juniores

Carga horaria equivalente até o
limite de 50 horas.

Comprovante ou declaragao
com a carga horaria

Organizagao de eventos, mostras e
exposigoes.

Até 50 horas por semestre
até o limite de 100 horas

Documento da Institui¢do
Organizadora

Outras atividades ndo contempladas neste
Grupo, porém relevantes para a formacao
do (a) aluno (a), serdo avaliadas pela
coordenacgado do curso para a classificagao e
atribuicdo das horas de atividades
complementares.

Definida pela Coordenagéo

Definidos pela Coordenagao

CATEGORIA V - ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS

Limite de 50 horas para curriculos que exigem 100h e 180h de AC e limite de 100h para os demais

curriculos

Descri¢do da Atividade

Carga Horaria

Documento Exigido

Participagdao em eventos culturais e
artisticos ou em cinemas, teatros e
exposi¢oes entreoutros.

Carga horaria equivalente ao

evento, até o limite de 30 horas.

Comprovante de
participacgdo e relatdrio.
(minimo de 15 linhas)

Participagdo como expositor em exposi¢ao
artistica ou cultural

Carga horaria equivalente ao
evento, até o limite de 30 horas

Comprovante de
participacdo e relatorio
(minimo de 15 linhas)

Participagao no GRUTACHA

Até50horas(aserdefinida
pela Coordenagao)

Comprovante de
participagao com carga
horaria (minimo de 15
linhas)

Outras atividades ndo contempladas neste
Grupo, porém relevantes para a formacdo do
(a) aluno (a), serdoavaliadas pelacoordenagdo
docurso paraa classificagdo e atribuicdo das
horas de atividades

complementares.

Definida pela Coordenacgao

Definidos pela Coordenagao
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X - SISTEMA DE AVALIACAO

Sistema de Avaliagdo da aprendizagem discente dos cursos de graduagdo, vinculados
ao curriculo do regime de créditos, das Faculdades Integradas Hélio Alonso - FACHA.

Art. 12 O sistema de avaliacdo da aprendizagem discente dos cursos de graduacdo, dos
componentes vinculados ao curriculo do regime de créditos, da FACHA, visa aferir o
desenvolvimento e conhecimento do discente conforme previstos no perfil do egresso descrito
no Projeto Pedagdgico de Curso — PPC.

Art. 22 A avaliacdo da aprendizagem nos cursos de graduagdo da FACHA, bacharelados e
superiores em tecnologia, tem como premissas: compor o processo de ensino-aprendizagem dos
diferentes componentes curriculares, como meio diagndstico e certificativo do desempenho
académico do discente, caracterizando-se como um processo formativo
e é parte integrante do PPC.

Art. 32 A aprovacdo do aluno em cada disciplina far-se-4 por meio de
dois critérios, ambos eliminatdrios por si mesmos: frequéncia e rendimento académico.

Art. 492 A apuracdo da frequéncia serd feita pelo percentual de
presenca do aluno em relacdo a carga hordria presencial de cada disciplina.

§ 19 Estara aprovado por frequéncia,oaluno que cumprir o minimo de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria presencial estabelecida em cada disciplina.

Art. 520 rendimento académico serd acompanhado por meio de ATE trés registros
de Avaliacdo — AV (AV1, AV2 e AV3) e aferido por média correspondente a média aritmética
entre duas avaliacoes de AV1, AV2 e/ou AV3, atribuidas
numa escala de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero) e que a média seja igual ou
superior a 6,0 (seis virgula zero).

§ 12 Estard aprovado por rendimento académico, o aluno que obtiver média igual ou superior a
6,0 (seis virgula zero), considerando os registros da AV1 e da AV2.

§ 22 Ao aluno que ndo obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero), considerando os
registros da AV1 e da AV2, fica assegurada a realizacdo da AV3, a titulo de recuperagdo,
substituindo a menor nota obitida.

§ 32 Ao aluno que ndo realizar a AV1 ou a AV2, fica assegurada a realizagao da AV3, a titulo de 22
chamada.

§42As notas de AV1, AV2 e AV3, referidas no caput, resultardo de atividade(s)
avaliativa(s) aplicada(s) no ambito de cada AV, considerando o objetivo e a premissa referido
s os artigos 12 e 22 desta Portaria.

§ 52 Toda nota ou média devera apresentar uma casa decimal, ndo havendo arredondamentos.

Art. 62 As datas limites de registro de Avaliacio (AV) serdo estabelecidas
pelo calendario académico aprovado pela Diregao.

Art. 720Plano de Ensino, elaborado pelo professor, contemplard as
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estratégias de avaliacdo, de acordo com a natureza do componente curricular, em conformidade
com o respectivo Projeto de Ensino e serd disponibilizado aos alunos, respeitando o
calendario académico

Sistema de avaliacao da aprendizagem discente dos cursos de graduagdo, vinculados ao
curriculo do regime ABP — Aprendizado Baseado em Projetos, das Faculdades
Integradas Hélio Alonso - FACHA.

Art. 12 O sistema de avaliacdo da aprendizagem discente dos cursos de graduacao,
nos componentes vinculados ao curriculo do regime ABP — Aprendizagem Baseada em
Projetos, da FACHA, visa aferir o desenvolvimento de competéncias (conhecimentos,
habilidades e atitudes) previstas no perfil do egresso descrito no Projeto Pedagdgico
de Curso — PPC.

Art. 22 A avaliacdo da aprendizagem nos cursos de graduacdo da FACHA,
bacharelados e superiores em tecnologia, tem como premissas: compor o processo de
ensino-aprendizagem dos diferentes componentes curriculares, como meio diagndstico e
certificativo do desempenho académico do discente, caracterizando-
se como um processo formativo, inclusivo, continuo e cumulativo de
competéncias e é parte integrante do PPC.

Art. 32 A aprovacdao do aluno em cada projeto far-se-d por meio de
dois critérios, ambos eliminatdrios por si mesmos: frequéncia e rendimento académico.

Art. 42 A apuracdo da frequéncia sera feita pelo percentual de
presenca do aluno em relagdo a carga horaria presencial de cada projeto.

§ 12 Estara aprovado por frequéncia, oaluno que cumprir o minimo de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria presencial estabelecida em cada projeto.

Art. 52 O rendimento académico serd acompanhado por meio de ATE trés registros
de Avaliacgdo — AV (AV1l, AV2eAV3)e aferido por média correspondente a
média aritmética  entre duas  avaliacdesde  AV1, AV2e/ouAV3, atribuidas
numa escala de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero) e que a média seja igual
ou superior a 6,0 (seis virgula zero).

§ 19 Estard aprovado por rendimento académico, o aluno que obtiver média igual ou
superior a 6,0 (seis virgula zero), considerando os registros da AV1 e da AV2.

§29 Ao aluno que ndo obtiver médiaigual ou superior a 6,0 (seis virgula zero),
considerando os registros da AV1 e da AV2, fica assegurada a realizacdo da AV3, a titulo
de recuperacdo, substituindo a menor nota obitida.

§ 32 Ao aluno que ndo realizar a AV1 ou a AV2, fica assegurada a realizacdo da AV3, a
titulo de 22 chamada.
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§ 42 As notas de AV1, AV2 e AV3, referidas no caput, resultardo de atividade(s)
avaliativa(s) aplicada(s) no ambito de cada AV, considerando o objetivo e a premissa
referidos os artigos 12 e 22 desta Portaria.

§ 52 Toda nota ou média deverd apresentar uma casa decimal, ndo havendo arredonda
mentos.

Art. 62 As datas limites de registro de Avaliacdo (AV) serdo estabelecidas
pelo calendario académico aprovado pela Direcao.

Art. 720Plano de Ensino, elaborado pelo professor, contemplard as
estratégias de avaliacdo, de acordo com a natureza do componente curricular, em
conformidade com o respectivo Projeto de Ensino e serd disponibilizado aos alunos,
respeitando o calenddrio académico.

Art. 82 O aluno obtiver reprovac¢ao em algum dos projetos, tera a oportunidade de
cursa-lo quando for ofertado novamente, sem 6nus algum, desde que seja incluido dentro
do periodo regular do seu curso (que sdao de 2 anos para os cursos tecnoldgicos e 4 ou 5
anos para os cursos bacharelados) e mediante a disponibilidade de vagas no projeto
ofertado.

Paragrafo Unico: A oportunidade de cursar sem oOnus é Unica. Em caso de
reincidéncia na reprovacao ou pelo abandono do mesmo projeto, quando for cursa-lo
novamente devera ser pago o valor referente a carga-horaria do referido projeto a titulo
de dependéncia, conforme tabela vigente.

Art. 92 Os casos nao previstos, bem como as situagdes excepcionais, serao resolvi
dos pela Dire¢do e/ou Coordenacgdo de Curso.

Art. 102 A presente Portaria entra em vigor a partir do primeiro periodo letivo
de 2022, revogada as demais disposicdes em contrario.

Rua Muniz Barreto, 51 - Botafogo (21) 2102-3100

0000000000 FACHA.EDUBR 0000000900



